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 ANÁLISIS ECONÓMICO MENSUAL DE UNIÓN PROFESIONAL. 
AGOSTO, 2026 

 

 
 

El empleo de las profesiones mantiene robustez en agosto, pero el contexto 
macroeconómico y geopolítico deja dudas 

 
El subsector de servicios profesionales* moderó su ritmo de creación empleo en agosto igual que 
hace un año en línea con la pauta estacional propia del mes. En la desagregación, la estabilidad 
fue la tónica en sanidad con más empleo estival, mientras que en arquitectura, ingeniería y la 
consultoría científico-técnica se acentuó la debilidad del sector público y del ejercicio por cuenta 
propia. Por su parte, la consultoría financiera y la inmobiliaria sostuvieron su actividad ante el flujo 
sostenido de crédito, el buen dato de turismo y la compraventa de vivienda, que rompió en junio 
cinco meses de caídas interanuales, lo que sintoniza con la marcha positiva de estos dos ámbitos 
que menciona S&P Global en el PMI de servicios.  
 
Las dudas persisten ante el impacto del conflicto de Oriente Medio reavivado durante el verano y 
que volvió a golpear a la industria manufacturera española, de nuevo en contracción. El Indicador 
del Clima de la Construcción retrocedió con fuerza en todos sus componentes hasta dejar un tono 
más discreto, mientras que el fin de la ejecución de los fondos NextGeneration sigue pesando 
también sobre la arquitectura, la ingeniería y la consultoría de gestión empresarial.  
 
MERCADO LABORAL: EL TURISMO Y LA REGULARIZACIÓN DE AFILIACIÓN EXTRANJERA, CLAVES 

El mercado laboral registró un avance de la afiliación desestacionalizada en agosto que dobló a la 
de 2025 (+0,38% vs. +0,19%). Ello une con la menor caída estacional de empleo en la serie original 
(-0,72% vs. -0,91%). El buen comportamiento de todos los sectores, con los servicios y la 
agricultura a la cabeza fue lo más destacado. No en vano, el INE confirmó en septiembre que la 
llegada de turistas y su gasto en julio fue superior al de hace un año.  
 
Sin embargo, hay que tener en cuenta la influencia del crecimiento mensual de la afiliación 
extranjera en el mismo periodo (+1,13%). Algo más relacionado con el afloramiento de empleo ya 
existente en la economía irregular e informal que a nueva creación en el contexto del proceso de 
regularización que puso en marcha el Gobierno.  
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Asimismo, el índice PMI (S&P Global) del sector servicios de España siguió marcando una fuerte 
expansión de la actividad (57,8 puntos), su segundo mejor registro en casi tres años y medio tras 
el máximo de 58,3 alcanzado en julio. Una nota es relevante es que destaca la actividad de 
finanzas y la inmobiliaria con buenos datos de ventas, así como de empleo en el sector privado. 
Si bien, la confianza empresarial se moderó ante la persistente incertidumbre geopolítica a lo que 
se añade la presión inflacionista. 
 
SUBIDA ESPERABLE DE EMPLEO EN SANIDAD DURANTE AGOSTO APOYADA EN LA ESTACIONALIDAD  
En sanidad, la sección de actividades sanitarias y de servicios sociales anotó en agosto una 
variación mensual prácticamente igual a la de 2025 (+0,77% vs. +0,78%), y algo mejor en la serie 
desestacionalizada (+0,77% vs. -0,28%). El sector privado registró una caída esperada, pero 
inferior a la de hace un año (-0,07% vs. -0,19%), y en el sector público, con el crecimiento del 
sector, fue más tímido que entonces (+1,96% vs. +2,12%). Con todo, continúa el fuerte incremento 
tendencial de empleo sociosanitario en el ámbito privado en los últimos años. 
 

Avance del empleo en sanidad durante agosto, igual que en 2025, 
apoyado en el factor estacional de sustituciones y refuerzos de verano. 
Entre lo más destacado, la estabilidad interanual en el sector privado 
para cubrir la mayor demanda de servicios y por aumento de población, 
y cierta debilidad en el ejercicio autónomo veterinario a seguir 
 

Agosto cumplió con la pauta estacional esperada en la creación de empleo en sanidad que 
responde a la contratación de personal para sustituciones en verano y de refuerzo de plantilla en 
los centros sanitarios de las zonas turísticas, aunque lo hace con menor intensidad que en julio 
como es habitual. De hecho, el aumento neto de afiliación se produjo en el Régimen General con 
un avance casi calcado al de hace un año, mientras que en el RETA el recorte fue algo inferior. 
 
En cuanto a las actividades veterinarias, la agregación mensual de afiliación fue superior a la de 
2025 en la serie original y la desestacionalizada (+0,21%). Subida caracterizada por ser asalariada 
como en 2025 y un comportamiento más plano en el ejercicio autónomo, el cual acumula una 
reducción interanual desde mediados de 2026 y apunta a mayor debilidad en este ámbito.   
 
SEÑALES DE DEBILIDAD EN INDUSTRIA Y CONSTRUCCIÓN ANTE EL FIN DEL PRTR Y LA TENSIÓN GLOBAL 

Los servicios técnicos de arquitectura e ingeniería registraron en agosto una caída mensual de la 
afiliación algo más intensa que hace un año en la serie original (-0,87% vs. -0,82%). La división de 
I+D redujo más su afiliación que en 2025 (-1,21% vs. -1,15%), y sucedió igual en la división de 
otras actividades profesionales, científicas y técnicas (-1,80% vs -1,32%). Caídas en las que tuvo 
más incidencia la contratación asalariada y parte del sector público en un contexto de fin de 
ejecución del Plan de Recuperación (PRTR) y la incertidumbre geopolítica con el foco en los 
aranceles y Oriente Medio. De hecho, el PRTR supuso el 14-19% del crecimiento del PIB en 2025 
según los cálculos de Funcas que presentó el Ministro de Economía, Carlos Cuerpo, en julio. 
 

Balance desfavorable para el empleo en la arquitectura, la ingeniería y 
el ámbito científico-técnico. El fin de la ejecución de los fondos 
NextGeneration por un lado al reducirse los proyectos, y las tensiones 
arancelarias y geopolíticas con impacto en menor demanda e inflación 
de costes son los principales focos de preocupación 
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El PMI manufacturero de España cayó de nuevo a 49,5 puntos en agosto, lo que supone 
contracción de actividad y su lectura más baja desde marzo, con la producción, los pedidos y el 
empleo en retroceso dentro de un contexto de repunte de los precios energéticos y de persistentes 
problemas de suministro ligados al conflicto en Oriente Medio a tenor de S&P Global. A ello se 
añadió en agosto un deterioro en el indicador de confianza en la industria conforme al Banco de 
España (BdE) y solo un tenue incremento mensual de afiliación desestacionalizada en la industria 
levemente superior al de hace un año. 
 
En cuanto a la construcción, el Indicador del Clima de la Construcción (ICC) del Ministerio de 
Industria decayó con fuerza en todos sus componentes en agosto y, especialmente, en la 
construcción de edificios que entró en terreno negativo, y solo con ligera confianza en obra civil y 
reformas. Según el BdE, el indicador de confianza del sector también minoró en agosto y solo se 
mantuvo más firme en los pedidos y en la afiliación desestacionalizada respecto a agosto de 2025. 
 
DATOS DISCRETOS EN CONSULTORÍA ECONÓMICA Y JURÍDICA CON REPUNTE DE PRECIOS DE FONDO  

En el resto, la imagen de agosto fue más débil que hace un año en la creación de empleo en la 
consultoría jurídica y de gestión empresarial. Por el contrario, en la consultoría informática y en la 
de publicidad y estudios de mercado las caídas fueron menos acusadas que en agosto de 2025. 
En este caso, aunque se trata de caídas con notable componente estacional, el hecho de que sean 
superiores sugiere prudencia en torno a la estabilidad de la actividad económica.  
 

La consultoría económica y jurídica sugieren dudas en el empleo con 
un contexto inflacionario que podría conducir al Banco Central Europeo 
a elevar de nuevo los tipos de interés. Mientras, los indicadores de 
sentimiento económico, confianza y PIB son estables, y el FMI revisó al 
alza el crecimiento de España frente a la debilidad de la eurozona 

 
De fondo, el flujo interanual de financiación a empresas volvió a atenuarse por segundo mes hasta 
el 1,1% en julio, y el relativo a los hogares cerró en el 5,2% y se mantiene por encima del 5% 
desde marzo impulsado por fuertes incrementos de los créditos al consumo según el BdE. 
Entretanto, el repunte de la inflación por la energía desde julio en España y la eurozona podrían 
conducir al Banco Central Europeo a elevar de nuevo los tipos de interés de referencia en 0,25 
puntos en su reunión del próximo 10 de septiembre. Si ello sucede, podría contribuir a contener la 
inflación, pero también limitar la financiación de proyectos.   
 
Entretanto, el indicador de sentimiento económico de la eurozona continúa en expansión en el 
caso de España pese a su atenuación en agosto, y con un ligero repunte en la eurozona, pero con 
un perfil más débil. En el ámbito doméstico cabe mencionar además que el PIB arrojó un 
crecimiento del 0,7% intertrimestral entre abril y junio según confirmó el INE, una décima más que 
en el primer trimestre y en el que la rama que contiene las actividades profesionales, científicas y 
técnicas tuvo un desempeño notable. Ello se alinea con el buen dato del Índice de cifra de negocios 
empresarial y de compraventa de viviendas en junio según el INE y pese al tono discreto de empleo 
en las actividades inmobiliarias.  
 
A su vez, el FMI en su actualización de julio del World Economic Outlook, no cambió su previsión 
de crecimiento para España en el 2,1% para 2026 y el 1,8% para 2027, igual que lo descrito abril, 
mientras revisó a la baja el de la eurozona (0,9% en 2026). El organismo sigue con su proyección 
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de crecimiento mundial en el 3,0% para 2026 pese a la guerra en Oriente Medio, cuyo impacto se 
vería compensado por el auge tecnológico ligado a la inteligencia artificial. Y, al mismo tiempo, 
insiste en reformas estructurales como invertir en competencias laborales e infraestructura digital 
o una integración más profunda del mercado único europeo.  
 
EL RETA LIMITA SU CAÍDA ESTACIONAL EN AGOSTO Y FORTALECE SU TENDENCIA ANUAL  

En cuanto al tipo de ejercicio, el subsector de servicios profesionales mostró un estancamiento 
muy parejo al de hace un año en agosto (+0,01% vs. +0,07%), mientras que el RETA logro minorar 
algo su caída habitual en este mes (-0,18% vs. -0,27%). En términos anuales, El Régimen General 
cerró con el dato interanual más contenido en lo que va de año (3,18%), y el RETA logró repuntar 
a su nivel más alto desde marzo (2,94%). 
 
Dentro de las secciones principales, la de actividades profesionales, científicas y técnicas presentó 
un comportamiento más generoso en el terreno autónomo, mientras que la de actividades 
sanitarias y sociales fue sólido en el empleo asalariado. En cuanto a los ERTE, los trabajadores 
del subsector en esta modalidad representaron el 3,76% del total de afiliados en ERTE del conjunto 
del mercado laboral en agosto de 2026, superior al 3,29% registrado en julio. 
 
CRECIMIENTO DEL PARO ESTRUCTURAL, CIERTO AGOTAMIENTO EN LA GENERACIÓN DE EMPLEO  

El paro registrado aumentó en agosto en 44.419 personas (+1,92% mensual), hasta los 2.355.918 
desempleados. La mayor subida en este mes desde 2019, justo antes de la pandemia. En 
contraste, el paro desestacionalizado creció en 15.137 personas cuando hace año se reducía en 
6.075 personas. Todo ello sugiere ciertas dificultades en la generación y el mantenimiento de 
empleo de carácter más estructural en el mercado laboral. 
 
Por sectores, el paro subió en construcción (+2,89%), en industria (+2,10%) y en servicios 
(+1,71%), y en el colectivo sin empleo anterior (+3,56%). Entretanto, bajó en agricultura (-1,30%). 
Por su parte, hubo 440.274 contratos indefinidos (38,46% del total), con un aumento del 14,10% 
anual. Y dentro de los indefinidos, los fijos discontinuos agregaron un 13,54% anual, más propio 
del sector servicios y la agricultura.  
 
DESEMPEÑO ADECUADO EN HORAS TRABAJADAS Y PARO DE LAS PROFESIONES EN EL 2ºT DE 2026 

Por otro lado, el subsector de servicios profesionales mejoró su nivel de ocupación hasta sumar 
un 4,79% anual y redujo su tasa de paro al 3,36% en el segundo trimestre de 2026. Datos con un 
mejores que el mercado laboral, que se situó en un ritmo interanual de empleo del 2,29% y un 
9,87% de tasa de paro, aunque es la menor desde el primer trimestre de 2008. Es el balance que 
se extrae de la Encuesta de Población Activa del 2º trimestre de 2026 que publicó el INE en julio.  

 
El ritmo anual de horas trabajadas en el subsector de servicios 
profesionales mejoró hasta el 6,12% frente al 2,75% del mercado laboral 
en el segundo trimestre de 2026. Ello responde en parte a un efecto 
estacional, pero también mejoró per cápita, señal más favorable. Y la 
tasa de paro en las profesiones cayó al 3,36% frente al 9,87% general 

 
En cuanto a las horas trabajadas, una de las métricas más relevantes para calibrar el tono de la 
economía, el ritmo anual progresó para el subsector de las profesiones hasta el 6,12% frente al 
2,75% del agregado del mercado laboral. Este buen dato interanual responde, en parte, a un efecto 
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estacional, puesto que la Semana Santa en 2025 cayó íntegramente en abril mientras que en 2026 
el inicio fue en marzo y ello repercute en las horas trabajadas. A su vez, el efecto demográfico del 
incremento de población favorece un aumento agregado de las horas trabajadas prácticamente a 
nivel generalizado. 
 
Y, en todo caso, se aprecia un tono estable en la actividad económica. De hecho, el número de 
horas trabajadas per cápita creció un 0,45% anual en el mercado laboral, y en el subsector de 
servicios profesionales lo hizo en un 1,11% con especial intensidad en las actividades 
profesionales, científicas y técnicas con un 1,27%. Por régimen laboral, el subsector presentó 
datos anuales superiores al conjunto en horas trabajadas en ejercicio autónomo, y asalariado 
público y privado. 
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BALANCE EN GRÁFICOS*** DEL SUBSECTOR DE SERVICIOS PROFESIONALES: 
 

 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 

DEPARTAMENTO DE ECONOMÍA 

 

 

Paseo General Martínez Campos, 15. 2º Derecha 28010 MADRID. Tel.- (+34) 91 578 42 38/39 
http://www.unionprofesional.com 

7 

 
 
 
 

 
 
 
 
Ver Nota*** 
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BALANCE EN GRÁFICOS DE LAS DIVISIONES CNAE PERTENECIENTES O MÁS 
RELACIONADAS CON EL SUBSECTOR DE SERVICIOS PROFESIONALES: 
 
Divisiones que siguen en la CNAE-2025 y sin cambios respecto a la CNAE-2009:  
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Divisiones que siguen en la CNAE-2025, pero con cambios respecto a la CNAE-2009 y que no 
permiten comparativa interanual. La comparativa interanual será realizable en enero de 2027.  
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BALANCE EN GRÁFICOS*** DEL SUBSECTOR DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA EPA 
DEL SEGUNDO TRIMESTRE DE 2026: 
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*A efectos estadísticos, el núcleo del subsector servicios profesionales se configura como la agregación de la sección 
M - Actividades profesionales, científicas y técnicas; la sección R – Actividades sanitarias y de servicios sociales; y la 
división 66 – Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros. (CNAE-2025). 
 
**El Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones publica los datos de afiliación pública un día después de 
los datos de afiliación general.  
 
***La Seguridad Social publica los datos de enero de 2026 de acuerdo a la Clasificación Nacional de Actividades 
Económicas (CNAE-2025), en sustitución de la CNAE-2009 que ha estado vigente hasta diciembre de 2025. Esta 
nueva CNAE-2025 introduce una serie de cambios y reconfiguraciones sobre la información estadística de algunas 
divisiones que conforman la estimación del subsector de servicios profesionales que emplea Unión Profesional. En 
concreto, se trata de las siguientes divisiones: 
 

68. Actividades inmobiliarias 
70. Actividades de consultoría de gestión empresarial 
73. Publicidad y estudios de mercado 
74. Otras actividades profesionales, científicas y técnicas 
85. Educación  
87. Asistencia en establecimientos residenciales 
88. Actividades de servicios sociales sin alojamiento 

  
De tal modo, para computar la variación interanual conforme a esta nueva CNAE-2025 será preciso esperar a los 
datos de enero de 2027. Mientras, sí será posible establecer comparativas mensuales a medida que avance 2026. 
Entretanto, aquellas divisiones que permanecen sin cambios y siguen como en la CNAE-2009 son:  
 

62. Programación, consultoría y otras actividades Informáticas 
66. Actividades auxiliares a los servicios financieros y a los seguros 
69. Actividades jurídicas y de contabilidad 
71. Servicios técnicos de arquitectura e ingeniería 
72. Investigación y desarrollo 
75. Actividades veterinarias 
86. Actividades sanitarias 

 


