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El Consejo de Transparencia y Buen Gobierno (CTBG) informaba de que entre el
1 de septiembre y el 15 de noviembre, se llevara a cabo una tercera evajuacion
de entidades evaluadas que no han mejorado sustancialmente sus Indices
de Cumplimiento, entre las que se encuentran varias corporaciones colegiales
de ambito nacional cuyos ICIO son inferiores al 75%.

Con animo de acompaiiar en este proceso de adecuacion y mejora, UP y el
CTBG, organizan un tercer taller que puedes seguir en diferido.

C_édiglos deontolégicos, el medio a través del que alcanzar la excelencia profe-
siona

La Organizaciéon Médica Colegial present6 en el Congreso de los Diputados su
nuevo Cddigo Deontoldgico. Cuestiones como el trato con el paciente, la teleme-
dicina o la inteligencia artificial toman protagonismo en esta norma de obligado
cumplimiento, elaborada en sede colegial que sirve de guia para los profesiona-
les. A proposito de ello, con una vision transversal, recordamos algunos aspectos
a observar y publicamos un cuadernillo Bue compendia los codigos deontologi-
cos de las profesiones asociadas a Union Profesional.

Ver mas

Sobre el papel de las profesiones colegiadas K/ISU relacion con las tendencias que
marcaran los proximos meses, segun Carmen Mufioz, profunda conocedora del am-
bito colegial “nada de lo que esté ocurriendo le es ajeno al entorno profesional”. Nos
invita a “elevar la mirada, salir del inmovilismo y quérer ser parte de la solucion”. Se
refiere también a la calidad de la regulacion, a la gestion e impacto de los asuntos
publicos o la implicacién de las profesiones en los comités de ética.

El 15 de marzo, dia mundial de los Derechos de los Consumidores

Las profesiones tienen relacion con los destinatarios de los servicios prestados por
los profesionales colegiados. Te retamos con un nuevo test sobre ello.
Ver mas

( INNOVACION )

Arrancamos el proyecto colaborativo WikiUP con el

objetivo de desarrollar una herramienta que englobe

aquellos términos que son propios del dmbito de las
~ corporaciones colegiales y que requieren de precisio-
“ nes y de un contexto para su mejor comprension.
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https://docs.google.com/forms/d/1ckdP5RWbxFNFX1qfGFfPEhC2HAPd6bIPJrxY7iT0xxM/edit?pli=1
https://unionprofesional.com/modelos-estudios/
https://www.youtube.com/watch?v=o_28STer0YM
https://unionprofesional.com/celebrado-el-tercer-taller-sobre-transparencia-para-las-corporaciones-colegiales/
https://unionprofesional.com/CodigosDeontologicos_2023.pdf
https://unionprofesional.com/laboratorio/codigos-deontologicos-el-medio-a-traves-del-que-alcanzar-la-excelencia-profesional/
https://unionprofesional.com/vision-profesional/carmen-munoz-este-es-el-momento-de-estar-presentes-activos-y-transformadores/
https://unionprofesional.com/laboratorio/derechos-de-las-personas-consumidoras/
https://docs.google.com/forms/d/1eT-1UvyZuKDVFOnLfI2FXna3_Qi53nytQMD-zoMIM3w/viewform?edit_requested=true
https://unionprofesional.com/vision-profesional/carmen-munoz-este-es-el-momento-de-estar-presentes-activos-y-transformadores/
https://unionprofesional.com/laboratorio/codigos-deontologicos-el-medio-a-traves-del-que-alcanzar-la-excelencia-profesional/
https://unionprofesional.com/celebrado-el-tercer-taller-sobre-transparencia-para-las-corporaciones-colegiales/
https://unionprofesional.com/laboratorio/union-profesional-trabaja-en-un-proyecto-de-diccionario-colaborativo/
https://unionprofesional.com/modelos-estudios/
https://docs.google.com/forms/d/1qHgs32pFfPRsBXd9XSXEhxbsVidyMgrXYP10CT7F-7s/edit
https://docs.google.com/forms/d/1qHgs32pFfPRsBXd9XSXEhxbsVidyMgrXYP10CT7F-7s/edit
https://unionprofesional.com/laboratorio/union-profesional-trabaja-en-un-proyecto-de-diccionario-colaborativo/

