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Una iniciativa formativa de acompafiamiento profesional dirigido a personas refugiadas
organizada por Unién Profesional y ACNUR
Abril 2024


https://youtu.be/R-sscuFyQF8
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Antecedentes

es un proyecto de Unidn
Profesional que surge en el afio 2013, orientado a mejorar la
empleabilidad de los jovenes, respondiendo a las necesidades del
mercado laboral.

Su adaptacién en la edicion celebrada en el 2024 es fruto del
compromiso adoptado con ACNUR, en el primer Foro de Espafa con
los Refugiados, celebrado el 20 de junio del 2023, coincidiendo con el
Dia Mundial de las Personas Refugiadas.

La primera fase se celebro los dias 23 y 24 de abril, en la sede de Ellprogramia GUenta con dos fases:

Union Profesional y acogio a personas provenientes de diferentes La primera dirigida a la orientacién de personas refugiadas que han cursado o

paises como Afganistan, Colombia, Honduras, Tanzania o Ucrania. estan cursando estudios universitarios. Se pretende ofrecer un conjunto de
sesiones Y talleres tedrico-practicos dirigidos a un mejor conocimiento y
adquisicion de habilidades para su adecuacion al del ambito laboral.

Las sesiones abordaron la busqueda activa de empleo y ofrecieron

orientacion a los estudiantes en sus salidas profesionales, teniendo en La segunda basada en el acompafiamiento por parte de profesionales
tod i e | it leqial inaul e | voluntarios que, en su condicién de mentor/a, puedan hacer un seguimiento
000 momento presente la cultura colegial y, muy singularmente, a de las necesidades e inquietudes de la persona refugiada en esta etapa.
deontologia profesional.



https://globalcompactrefugees.org/foro-espana-con-los-refugiados#:~:text=Sobre%20los%20compromisos&text=Las%20%C3%A1reas%20en%20las%20que,los%20refugiados%2C%20y%20cooperaci%C3%B3n%20internacional.
https://globalcompactrefugees.org/foro-espana-con-los-refugiados#:~:text=Sobre%20los%20compromisos&text=Las%20%C3%A1reas%20en%20las%20que,los%20refugiados%2C%20y%20cooperaci%C3%B3n%20internacional.

N
‘\ / ~
[ FQROESPANA | (i) UNHCR
|| CONLOS M)
\ X‘ \REFUGIADOS | — ZCNUR
PROFESIONAL N

23 de abril 2024. Dia 1
I

3



FORO ESPANA | ¢4\
ON1OS () 3eNGR

»
l. Vocacion, valores y adaptacion al mercado “‘ \RERUcikoos |

N
PROFESIONAL —

BIENVENIDA INSTITUCIONAL DEONTOLOGIA

R % | - f S b
W) - I8 ' - 1 5 § L

s | ONN e
" Victoria Ortega, presidenta de Union Profesional y =~ Vicente Gambau, presidente del Consejo COLEF,
Sophie Muller represente de ACNUR en Espafia, trasladd a los alumnos, desde una vision
realizaron la apertura institucional de esta edicion de practica, la conexion entre el ejercicio profesional
Inicio Profesional, reconociendo el esfuerzo de las y el compromiso con los valores profesionales
personas refugiadas al llegar a un pais con una teniendo en todo momento presente la
cultura y, en ocasiones, un idioma diferente. deontologia profesional.
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MARCA PROFESIONAL REFLEXION FILOSOFICA

l. Vocacion, valores y adaptacion al mercado

Los asistentes pudieron conocer una serie de ‘ Carlos Javier Gonzélez, profesor de Filosofia y

aspectos importantes a la hora de postularse psicologia y orientador en la etapa de
a un puesto de trabajo, gracias a la Bachillerato concluy6é esta primera jornada
exposicion de Leticia Martin, directora de creando un espacio de reflexion y diélogo, e
Comunicacion y Marca en CTT Express, invit6 a los alumnos a  cuestionarse su
orientdndoles en la elaboracion del CV, la presente y su futuro tanto desde una
carta de presentacion o como mejorar sus perspectiva profesional, como personal.
perfiles en redes profesionales.
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Leticia Martin, directora de Comunicacion y
Marca en CTT Express

Vicente Gambau, presidente del Consejo
General de la Educacion Fisico y Deportiva

Participar en esta iniciativa de Inicio Profesional me
ha encantado. Ser consciente de que con mi

Ha sido una experiencia muy enriquecedora
contribuir a empoderar futuros: cultivando
vocaciones y valores profesionales en

experiencia puedo estar ayudando a otras personas
a cumplir sus suefios es mucha responsabilidad y
un reto maravilloso. Ojala haberlo logrado y que los
alumnos expriman al maximo esta oportunidad para
empoderarse y conseguir lo que se propongan.

jévenes refugiadas y refugiados
universitarios.

Carlos Javier Gonzalez, profesor de Filosofia y Psicologia y orientador en la etapa de
Bachillerato

Es necesario, cada vez mas, compartir nuestras inquietudes en comunidad. Para no sentirnos un
otro, para no ser aislados ni permitir el aislamiento de nadie. Reflexionar en comun sobre
nuestras preocupaciones significa tomar con nuestras manos la decision de ejercer la libertad con

responsabilidad, sin olvidar nunca que lo mas esencial de nuestro estar en el mundo es aceptar y
enriquecer la pluralidad humana.
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DERECHO LABORAL

Ana Lépez, responsable de Orientacion y Empleo y Patricia Pila, abogada laboralista en el Despacho
Alumni en la Fundacién UC3M, anim6 a los : DLA Piper, orientd a los asistentes en sus
estudiantes a involucrarse en el ambito universitario derechos laborales, ayudandoles a conocer
y, concretamente, aquellas jornadas y actividades aquellos aspectos juridicos que les competen en
sobre insercion laboral. funcién de su situacion particular.
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CLAUSURA

a La clausura de esta edicién de Inicio Profesional la
Los estudiantes pudieron escuchar el realizaban Maria Zabala, responsable de Acogida,
testimonio del Almotaz Almala, refugiado de Integracion y Soluciones duraderas de ACNUR en
origen sirio, que llegé a nuestro pais en 2016 Espafia y Gonzalo Mizquiz, secretario técnico de
y que ha podido cumplir su suefio de Union Profesional. En ella se puso de manifiesto el
graduarse en Ciencias de a Actividad Fisica y compromiso de ACNUR y de las profesiones
el Deporte y Fisioterapia, gracias al Proyecto colegiadas para continuar acompafiando a los
Integra de la Universidad Camilo José Cela. estudiantes en su vida laboral.
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Los ponentes cuentan su experiencia...

Patricia Pila, abogada del grupo de derecho
laboral DLA Piper

Es un honor poder formar parte de iniciativas

Ana Lépez, responsable de
como esta que ayuda a jovenes profesionales

Orientacion y Empleo y Alumni UC3M

en sus primeros pasos en el mundo laboral.

Me parece que esta iniciativa es muy
interesante por el valor que aporta desde
diferentes puntos de vista a los estudiantes.
Fue una experiencia muy positiva por el
interés de los asistentes y porque creo que
sera algo muy util para ellos.
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- ‘ Informacion de primera mano en lo referente a
Para mi es una ventana muy grande al ; tendencias de lo que se espera de una persona en el
networking de la ciudad, entender los g mundo laboral y también los tipos de contratos a los
colegios profesionales y sentirme de alguna que podemos acceder. Enrique
manera acompafiado, pues como Yo,
muchos llegamos solos a esta ciudad para

empezar de cero. Rafael Ser pionera en esta iniciativa que me permite transmitir los nuevos conocimientos

que me ofrecieron, estar informada, actualizada de herramientas Utiles en distintos

campos de trabajo. Yelisa

Ha sido una experiencia increiblemente enriquecedora para mi. Ha - . -
significado una oportunidad Unica para adquirir nuevos conocimientos, Es una iniciativa profesional dirigida a
habilidades y perspectivas que son esenciales para mi desarrollo personas  refugiadas viviendo en el
profesional, exterior.  Un programa donde te
Ademas, me ha brindado la oportunidad de conectar con I Gl valc_)r e L L
" , P - : humano y profesional que eres.

profesionales experimentados y compafieros motivados que " _
comparten mi interés en crecer y aprender. Z iﬂ%gag n”]: sIZ)?: ieagz;’:aggs ea asel’;t’; mug
Una experiencia tr?nsformadora que me ha p(eparado mejor para supone empezar desde cero en un pais
enfrentar los desafios y aprovechar las oportunidades en mi carrera diferente al tuyo.

futura. Baraka Deyni




Ver video
Programa Inicio Profesional
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https://youtu.be/R-sscuFyQF8
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