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Trabajo estudia
ahora poner limite
a la tarifa plana
para autonomos
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ElGobierno esta
negociandoyalos
futuros cambios
® V4
Trabajo mantendra la LaSeguridad
Socialdice que
s s soloel15% delos
arifa plana, pero estudia ncicnmios
sigue en activo

ponerle algun limite

RAQUEL PASCUAL
MADRID

En enero pasado entr6 en
vigor una de las medidas es-
trella del anterior Gobierno
del PP: la ampliacién de la
cuotareducida para nuevos
trabajadores auténomos, la
conocida como tarifa pla-
na. Esta cuota de 50 euros
durante los primeros seis
meses de actividad de los
trabajadores por cuenta
propia pasaba a aplicarse
durante todo un afo. Ade-
ma4s, se mantenian las ayu-
das ya existentes para los
doce meses siguientes y se
flexibilizaban algunos requi-
sitos de acceso.

Las cifras estadisticas
indican que esta ampliacién
de la tarifa plana ha impul-
sado la creacién de empleo
auténomo. En el primer se-
mestre del afio, el Régimen
de Auténomos de la Seguri-
dad Social ha ganado 44.000
nuevos cotizantes personas
fisicas, lo que supone un
2,2% mas. De esta forma,
el ritmo de crecimiento del
colectivo se acerca al de los
asalariados, algo que no es
habitual. Sin embargo, des-
de el Ministerio de Trabajo,

y méas concretamente des-
de la Secretaria de Estado
de la Seguridad Social,
consideran que la eficacia
de esta tarifa plana debe
mejorarse.

Por ello, los responsa-
bles de la Seguridad So-
cial y los representantes
de los auténomos estan
reuniéndose ya este mes
para intentar pactar “medi-
das correctoras” que hagan
més eficiente esta cuotare-
ducida, segiin informaron
ayer fuentes conocedoras
de la negociacién.

Pero jqué tipo de me-
didas correctoras? Desde
el Ministerio de Trabajo
aseguraban ayer que “el
Gobierno no va a eliminar
la tarifa plana para auté-
nomos; eso no ha estado
en ningin momento en-
cima de la mesa”. Si bien,
aceptan que ya estan nego-
ciando con las asociaciones
de auténomos establecer
algan tipo de limite a estas
bonificaciones.

En concreto, fuentes
que participan en esta ne-
gociacién explicaban ayer
que se trataria de vincular
el mantenimiento de esta
reduccién de la cotizacién

aun determinado nivel de
ingresos o beneficios netos
del auténomo.

El presidente de la Fe-
deracién de Trabajadores
Auténomos (ATA), Lorenzo
Amor, también aseguraba
ayer que el Gobierno no tie-
ne intencién de limitar esta
tarifa plana durante su pri-
mer ano de aplicacién, que
es cuando se pagan solo 50
euros al mes. Si bien, preci-
s6 que si podria fijarse un
limite durante el segundo
ano. La propuesta de ATA
en este sentido es que este
limite dejara fuera de la cuo-
ta reducida en el segundo
ano a aquellos auténomos
cuyos ingresos superaran los
30.000 040.000 euros enlos
cuatro trimestres siguientes
al alta, o bien que lograran
unos beneficios netos de
mas de 15.000 euros. Si se
aplicara esta Gltima limita-
cién sobre beneficios netos
habria que esperar alos re-
sultados del ejercicio fiscal,
mientras que para vincular
la reduccién de la cuota a
los ingresos brutos bastaria
con la declaracién de IVA
que hacen los auténomos
fisicos obligatoriamente de
forma trimestral.

Pero otra de las aso-
ciaciones de auténomos,
UPTA, prefiere que la limi-
tacién sea desde el inicio.
El secretario general de
esta organizacién, Eduar-
do Abad, dijo ayer a EFE
que la tarifa plana ha con-
tribuido a la burbuja del
emprendimiento y que con-
vendria vincular esta cuo-

tareducida a la viabilidad
que pretende desarrollar
el nuevo auténomo antes
de concederle esta ayuda.

Guerra de cifras

Trabajo informé ayer de que
solo el 15,5% de los 1,4 millo-
nes de auténomos que se
hanbeneficiado de la tarifa
plana desde suimplantacién
en 2013 siguen dados de
alta en la Seguridad Social.
Para conseguir este dato han
puesto en relacién la cifra
total de beneficiarios con el
incremento neto de auténo-
mos entre 2013 y 2018.

Sin embargo, desde ATA
niegan la mayor y aseguran
que comparando esos datos
no se puede llegar a esa con-
clusién porque no se tienen
en cuenta todas las bajas de
auténomos que son por ju-
bilacién, por incapacidad o
por la vuelta del afiliado a su
pais de origen entre otros.
También el viceconsejero
de Hacienda y Empleo de
la Comunidad de Madrid,
Miguel Angel Garcia rebatié
ayer estas cifras al asegurar
que en esta comunidad —que
duplica esta ayuda- el 70%
delos beneficiarios contintia
con su actividad.

En qué consiste
esta bonificacion

» Elprimer afio. Los
trabajadores que
quieran darse de alta en
el régimen de autébnomos
pueden abonar una
cuota de 50 euros al mes
durante los primeros
doce meses. Para ello
no deben haber estado
de alta en este régimen
en los ultimos dos anos.
Silo han estado, tienen
que esperar tres anos
para volver a poder
disfrutar de esta tarifa
plana.

P Segundo ano. Una
vez transcurridos los
primeros doce meses de
alta con tarifa plana, el
auténomo paga el 50%
de la cuota minima que
le corresponderia (lo que
supone unos 135 euros
al mes) durante los seis
meses siguientes. Y esa
reduccién es del 30%
en los seis posteriores.
En total, 24 meses de
reducciones de cuotas.



