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‘BIGDATA

Las titulaciones se reinventan para
cubrir la falta de expertos en datos

La creciente necesidad del tejido empresarial de gestionar cantidades ingentes de datos ha llevado a los centros
educativos a innovar en sus curriculos para abastecer de talento especializado a todos los sectores. Por Angel G. Perianes

a industria espanola nece-
sita encontrar 90.000 exper-
tos en analisis de datos e inte-
ligencia artificial si quiere po-
ner al dia toda su cadena de valor. Por
poner en perspectiva esta cifra estima-
da porla asociacién IndesIA, represen-
ta cerca del doble de todos los empleos
directos que genera el sector farma-
céutico en Espana. Seguin Pablo Loza-
no, responsable de Atraccion de Talen-
to de NTT Data, “en la mayoria de las
empresas existen dificultades para lle-
gar a este talento”. ¢El motivo? “Un
crecimiento exponencial de la canti-
dad de informacién y datos generados
por las empresas y la necesidad de
analizarlos de manera efectiva”.

El hecho de que los expertos en
analisis de datos se hayan converti-
do en anos recientes en el ambar gris
del mercado laboral ha llevado al
mundo formativo a responder con
un abanico creciente de programas
especializados. Desde el inicio de este
boom, universidades como la Carlos
1II de Madrid han ejemplificado ese
auge de formaciones cada vez mas es-
pecializadas y dirigidas a preparar a
perfiles altamente demandados. En-
tre ellos, los ingenieros de datos, que
crean soluciones para gestionary al-
macenar informacion, los analistas de
datos, que extraen, procesan y agru-
pan los datos, y los cientificos de da-
tos, que los interpretan y traducen.

En 2014, la citada institucion edu-
cativa se convirtié en una de las pri-
meras de Espana en lanzar un gra-
do de Ciencia e Ingenieria de Datos.
“Ha funcionado muy bien desde en-
tonces, con un enfoque generalista
y donde se da gran importancia tanto
a las practicas en empresas como a
asignaturas de proyectos grupales,
algo que no es muy comun en la uni-
versidad publica espanola”, afirma
Antonio Artés, catedratico del depar-
tamento de Teoria de la Senal y Co-
municaciones de la Carlos III.

Tras ese precedente en forma de
grado orientado al dato, que ha servi-
do para tejer colaboraciones con com-
panias como SAP o CAF, la institucién
madrilena esta a punto de poner en
marcha otro que atne el big data con
la inteligencia artificial. Incluira el
aprendizaje de redes neuronales pro-
fundas y su aplicacion en el analisis de
grandes volimenes de datos.

Los posgrados, los que mas crecen

Mas notable es el énfasis que ha pues-
to esta universidad en los posgrados
especializados. La Carlos III cuenta ya
con cuatro titulos de este tipo, dos de
ellos, en inglés. Los més consolidados,
segun Artés, son el Méster en Big Data
Analytics, que ha llegado a multiplicar
por diez su demanda, o el enfocado en
Metodologias y Big Data, con “una
alta empleabilidad para perfiles de
analistas financieros, en la gran indus-
tria o en sectores especializados”.
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Mas del 90% de los titulados en programas de analisis de datos de educacion superior logran insertarse en el mercado laboral.

Por otro lado, los rapidos avances
en el campo de los datos generan una
necesidad constante en las institu-
ciones educativas de adaptar sus pro-
gramas a las nuevas disrupciones. Por
ejemplo, desde que Spain Business
School lanz6 su titulo en Business
Data Analyst en 2013, ha experimen-
tado una evolucion notable. A los po-
cos anos, la disciplina se dividi6 en dos
enfoques: big data y anélisis de datos.
Y en fechas actuales ha ido a mas. Tal
como esgrime José Luis Blanco, direc-
tor de Tecnologia de este centro y
CEO de Mebs, “para la nueva pro-
mocién se ha incorporado la necesi-

En sélo una década,
la demanda de
programas de analisis
de datos se ha visto
multiplicada por 10

dad de un mercado muy acelerado
con la incursién de la inteligencia ar-
tificial generativa”. Aspectos como
esta tecnologia, junto a la ciberse-
guridad y la gestion de proyectos de
data forman ya parte de su enfoque.

Esa evolucion también se refleja en
el creciente foco que estos programas
ponen en el sustainable data, o lo que
se conoce como los macrodatos para
el desarrollo sostenible. Esto, como
detalla Blanco, se traduce en ensenar
alos alumnos a “cruzar datos proce-
dentes de situaciones naturales, como
pueden ser los incendios, las sequias
o los terremotos, con datos sociales,

Lareceta que
mas seduce a
las empresas

Dentro del vasto océano de
conocimientos que abarca el
‘big data] las escuelas de
negocios y universidades
tienen cada vez mas
identificadas aquellas
habilidades mas codiciadas
por las empresas. Oscar
Quero, director del area Tech
and Data y Supply Chain
Management de EAE
Business School, destaca, de
entre todas, la habilidad de
tratar datos con Python.“Hoy
en dia vivimos en el entorno
delanubey este esuno de
los lenguajes de referencia
para ello”. Por eso, dice, las
empresas “estan avidas de
contratar expertos con estos
conocimientos”. Esta escuela
de negocios se ha focalizado
durante los Ultimos afios en
mejorar sus programas de
‘business analytics’y en crear
©otros nuevos como uno sobre
‘artificial intelligence for
business. Este titulo de
posgrado responde al interés
que esta mostrando la
industria por la generacion de
modelos de aprendizaje para
mejorar predicciones y
optimizar procesos. “Disefar
modelos no es facil y
encontrar profesionales con
experiencia en este ambito es
muy complicado’; asegura
Quero. El directivo subraya,
también, la inclinacion de la
industria por perfiles que
dominan herramientas de
visualizacién de datos como
Power Bl o Tableau para, asi,
facilitar la toma de decisiones
en las companias.“Conocerlas
es un valor diferencial para
incorporarte a una empresa’,
esgrime. En cuanto a lo que
mas valoran los estudiantes,
menciona la necesidad de“un
enfoque practico que les
ayude a aterrizar todos los
conceptos”. Por ejemplo,
comenta, con la inclusion de
“casos transversales” en los
que los alumnos “puedan
trabajar en un proyecto
desde el inicio hasta el final,
abordando cada parte en
diferentes asignaturas”.

como la actividad en las redes socia-
les, o el uso de la luz, y que nos ayu-
den a evitar catastrofes o mejorar
plantaciones agricolas”.

Los expertos de los centros forma-
tivos consultados coinciden en que
este tipo de programas, que disfrutan
de una alta empleabilidad, han ido in-
crementando las listas de espera de
estudiantes interesados. Y también
han visto aumentado el interés de las
propias companias por captar en
ellos la savia nueva de una profe-
sién que, segtn LinkedIn, se encuen-
tra actualmente entre las tres mas de-
mandadas del mercado laboral.



