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J. VALES

 

La época de cambios en las que 

nos encontramos inmersos su-
pone la creación de nuevos ti-

pos de trabajo y de nuevas op-

ciones de formación. Ante este 

desafío, las instituciones espe-

cializadas en formación supe-

rior actualizan, año a año, su 

portfolio de programas. En este 

entorno, las previsiones del Foro 

Económico Mundial, con refe-

rencias como su informe anual 

‘The Future of Jobs Report’, 

apuntan a un significativo cam-

bio (horizonte 2027) para cer-

ca de un 23 % de los puestos de 

trabajo, en los que la ingeniería 

aplicada al big data, la IA y la 

robótica (y la ciberseguridad) 

ocupan un papel preponderan-

te. La voracidad del mercado 

laboral busca candidatos entre 

el alumnado incluso antes de 

graduarse, impulsados por el 

empuje del sufijo ‘tech’ en todo 

tipo de disciplinas. 
Datos aparte, la actualidad 

pasa por todo tipo de noveda-

des en las propuestas de uni-

versidades y escuelas de nego-

cios. Así sucede con la Univer-

sidad Pablo de Olavide, que 

incorporará en 2025 titulacio-

nes como Ingeniería Bioinfor-

mática (biología y tecnología 

de la información) y Biología 

Computacional, o Biodiversi-

dad y Cambio Global. En este 

último caso, el de la sostenibi-

lidad, destacan casos como el 

del Máster en Gestión Ambien-

tal y Energías Renovables de la 

Universidad de Alcalá, o el es-

treno en la Universidad de Bar-

celona del Grado en Geografía 

y Cambio Global, en línea con 

programas similares como el 

Grado en Estudios Globales im-

partido por la Universidad Com-

plutense, con foco en la combi-

nación de economía, política, 

sociología e historia. O como en 

el caso del Máster en Nuevas 

Tecnologías y Propiedad Inte-

lectual de Esade. 

Desde CRUE Universidades 

Españolas apuntan, sin em-
bargo, cómo «contra lo que al-

gunos analistas del encaje en-

tre egresados universitarios 

y mercado laboral pudieran 

suponer, los estudiantes rea-

lizan sus opciones de matrí-

cula siguiendo todo tipo de 

motivaciones, entre las que, 

desde luego, se encuentra la 

perspectiva laboral, pero no 

únicamente». Destacan, en 

todo caso, el auge en las Cien-

cias de la Salud, con un incre-

mento de un 183,9% de matri-

culados, y el descenso, al me-

nos de momento, en ingeniería 

y arquitectura (16,8%), frente 

a la estabilidad «de la matrí-

cula de la rama de Ciencias 

Sociales y Jurídicas, que se ha 

mantenido prácticamente es-

table desde 1998 y hasta el úl-

timo curso 2022-23». 

Mucha tecnología 
Carmen Palomino, directora de 

FUE (Fundación Universidad-

Empresa), incide en la inapela-

ble importancia de la tecnolo-

gía y en la indudable reivindi-

cación de las Humanidades: 
«Antes nos referíamos a la di-

gitalización como el futuro, pero 

ahora se ha convertido en una 

realidad, de ahí que las univer-

sidades españolas estén respon-

diendo con una oferta acadé-

mica que incluye nuevas titu-

laciones. Según datos del 

Registro de Universidades, Cen-

tros y Títulos (RUCT), en 2023 

el 37,73% de las nuevas titula-

ciones presentadas pertenecían 

al área de las Ciencias Sociales 

y Jurídicas, seguido de un 18,37% 

de nuevas titulaciones en Inge-

niería y Arquitectura. En esta 

última área de especialidad, las 

titulaciones se centran en su 

mayoría en la tecnología, como 

los grados en Inteligencia Arti-

ficial, Robótica, Ciencia de Da-

tos y Ciberseguridad». También 

en tecnología, UDIT, Universi-

dad de Diseño, Innovación y 

Tecnología, estrenará el próxi-

mo curso los grados de Ciencia 

de Datos e Inteligencia Artifi-

cial, de Matemáticas Aplicadas 

a la Ingeniería de Software y 

Desarrollo Full-Stack («que per-

mite tener un nivel de compren-

sión profundo de todas las ca-

pas tecnológicas que hay detrás 

de todo desarrollo software»). 

Esta dualidad Ciencia-Hu-

manidades comentada por Pa-

lomino se manifiesta en ejem-

plos como los Dobles Grados en 

ADE y Química o, más allá, con 

el Doble Grado en Matemáticas 

y Música (Universidad Politéc-

nica de Cataluña-UPC y la Es-

cuela Superior de Música de Ca-
taluña-Esmuc), alineado con la 

estrecha relación de la prepa-

ración musical con disciplinas 

como la programación. O el Gra-

do en Humanidades Digitales 

Globales de la Universidad de 

Mondragón («para personas 

con inquietudes, curiosas y 

amantes de más de una disci-

plina: Sociología, Antropología, 

Ciencias Políticas, Relaciones 

Internacionales, Diseño Multi-

media y Digital, Filosofía, Estu-

dios Internacionales, Turismo, 

Estudios Culturales, Geografía 

e Historia»). 

En el caso de la Universidad 

Villanueva, Guillermo Pombo, 

responsable de Admisiones de 

Grado, señala un ejemplo de ti-

PORTFOLIO DE PROGRAMAS  Lecciones de adaptación 

Una oferta en evolución para 
atrapar la era del cambio

Las instituciones reinventan su oferta en 
respuesta a las nuevas realidades que la 
tecnología y la digitalización perfilan en 
las empresas y en la sociedad
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tulación clásica con enfoque 
renovado: «Con una demanda 
que no decrece, nos parecía fun-
damental basarnos, en el Gra-
do de Enfermería, en la idea de 
conocer a las personas, para 
tratar después sus enfermeda-
des. De esta manera, se ha ma-
terializado en un plan de estu-
dios que se construye sobre el 
eje de la cultura del cuidado, 
clave en estos nuevos tiempos: 
no basado en los procesos o he-
rramientas, sino en la perso-
na». Un concepto de una nue-
va forma de formar, y de pen-
sar, que se aplica en su doble 
grado en Psicología y Derecho. 

Transversalidad 
Desde Cunef Universidad, Ado-
ración Álvaro, decana de la Fa-
cultad de Empresa, Economía 
y Derecho, ratifica la necesidad 
de «dar respuesta a los retos 
actuales de la sociedad, marca-
dos por la tecnología, una cre-
ciente complejidad e incerti-
dumbre, y un mercado global, 
para los que resulta fundamen-
tal la formación continua y el 
aprendizaje a lo largo de la vida. 
Por ello, hemos incorporado ti-
tulaciones relacionadas con las 
Humanidades, así como con la 
Tecnología, la Ingeniería y las 
Matemáticas (las disciplinas 
STEM) a las titulaciones que 
han definido nuestros 50 años 
de historia de, fundamental-
mente, ADE, Finanzas y Dere-
cho». Un ‘mix de conocimien-
tos que hace que en el campus 
convivan estudiantes de Cien-
cias Empresariales, Económi-
cas y Derecho con grados 
«como los de Ingeniería Mate-

mática e Ingeniería Informáti-
ca; así como a los dobles gra-
dos en ADE y Ciencia de Datos, 
ADE e Ingeniería Informática 
y Economía e Ingeniería Mate-
mática. En Humanidades, CU-
NEF Universidad ofrece un Ba-
chelor in Philosophy, Politics 
and Economics y ha incorpo-
rado asignaturas transversales 
de este ámbito en todas sus ti-
tulaciones». 

Ignacio Muñoz, director de 
Admisiones del IEB considera, 
por su parte que, «con el desa-
rrollo de la IA y nuevas tecno-
logías, es importante que las 
universidades trabajemos en 
el desarrollo del talento de nues-

tros alumnos con conocimien-
tos, habilidades y motivación, 
respondiendo a las nuevas ne-
cesidades profesionales y de 
capacidades (con áreas de es-
tudio  muy demandadas, en las 
que IEB trabaja de la mano de 
empresas pioneras en la inno-
vación tecnológica como EY, 
BBVA y Telefónica». Analytics 
e IA ya forman parte de la nue-
va era de la institución, que es-
trena nuevo campus, «en el que 
tendremos mayor capacidad 
para desarrollar programas a 
medida alineados con los inte-
reses y necesidades de empre-
sas yestudiantes. Tendremos 
10.000 m2 donde la innovación 
y la IA serán parte de nuestro 
campus». 

Nuevo grado en Neurocien-
cias en la UC3M, Ingeniería Geo-
mática e Ingeniería de las Tec-
nologías de la Información 
Geoespacial en la Universidad 
Poltécnica de Madrid, el Bache-
lor in Environmental Sciences 
for Sustainability de IE Univer-
sity… hay decenas de aporta-
ciones de cara a un (muy pró-
ximo) futuro en el que surgirán 
necesidades académicas rela-
tivas a la computación cuánti-
ca, al desarrollo de las realida-
des virtual y aumentada, a ce-
rrar el círculo de la economía 
circular, a apurar las posibili-
dad del metaverso, , a la biotec-
nología para luchar más y me-
jor contra el envejecimiento… 
tareas a la vuelta de la esqui-
na que, en todo caso, contarán 
con formación en el ámbito de 
la ética y de la responsabilidad 
social para progresar sin da-
ños colaterales a las sociedad. 

NUEVAS 
CREDENCIALES 

«Al mismo tiempo  que se 
están creando nuevas 
titulaciones, también 
aparecen nuevas fórmulas 
que facilitan la formación 
acorde a las necesidades del 
momento. Es el caso de las 
micro-credenciales, una 
nueva estructura avalada 
por la Unión Europea que 
formará en las competen-
cias, habilidades o materias 
específicas que realmente 
necesita la empresa a través 
de aprendizajes de corta 
duración», explica Carmen 
Palomino, de la FUE. Un 
concepto que cuenta con 
una certificación válida 
para todo el territorio 
europeo y que supone una 
importante aportación para 
circular por el engranaje de 
la formación del siglo XXI.


