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Espana alcanza
el récord
de 21,8 millones
de ocupados
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Espaiia logra el récord de 21,8 millones
de ocupados pese al aumento de costes

EPA DE CIERRE DE 2024/ Espafia crea 468.100 puestos de trabajo en un afio y la tasa de paro se reduce hasta el 10,6% tras
reducirse el desempleo en 265.300 personas. El sector servicios fue responsable del 88% de las nuevas contrataciones.

Gonzalo D.Velarde. Madrid

El mercado laboral espariol se
mantiene como el principal
parapeto del discurso econé-
mico del Gobierno. La crea-
cién de empleo mantiene el
pulsoy el paro, aunque con re-
sistencias, contintia disminu-
yendo en un contexto de
avance econémico mas mode-
rado que los registrados en los
afios posteriores a la pande-
mia. La lectura realizada por
el Instituto Nacional de Esta-
distica a cierre del pasado afio
da cuenta de ello. La ocupa-
cién crecié en Espafia en
468.100 personas en el con-
junto del 2024, brindando un
nuevo récord de trabajadores
de 21.857.900 trabajadores.
Mientras que el paro se redujo
en 265.300 personas, limando
la tasa de desempleo hasta el
10,6%. Asi, pese al escenario
de incremento de costes labo-
rales impuesto por el Gobier-
no agolpe de subida de cotiza-
ciones en los ultimos ejerci-
cios, el mercado de trabajo
mantiene el pulso.

Sin embargo, este panora-
ma de incierto impacto para
las empresas, especialmente
las pequefias y medianas que
son las mayores sufridoras de
los aumentos de costes, se
puede vislumbrar entre la es-
pesura estadistica de la En-
cuestade Poblacién Activadel
cuarto trimestre del pasado
afio. En el saldo de los doce
meses destaca notablemente
la concentracion de la crea-
cion de empleo. El sector ser-

vicios fue responsable del 88%
delos puestos de trabajo gene-
rados (424.600 ocupados
mas), mientras que la indus-
tria sumo 55.300 ocupados y
la construccién otros 44.800.
Fue el sector agricola el tinico
que redujo el nimero de em-
pleados, 56.600 menos.

En este contexto, tal y como
advierten las organizaciones
empresariales, el equilibrio
entre el incremento de las car-
gas que asumen los empleado-
res y el mantenimiento de las
positivas cifras de creacion es
ciertamente peligroso. De he-
cho, dos cifras dan cuenta de
ello. Por un lado, el nimero de
auténomos permanece prac-
ticamente estancado: a cierre
de afio apenas se registraron
8.600 mas que en el mismo
periodo del afio anterior. Pero
simiramos sobre la naturaleza
de estos, los empleados por
cuenta propia con trabajado-
res a su cargo se redujeron en
46.100 en los ultimos doce
meses, situandose el total en
973.200, la menor cifra de los
dltimos cuatro afios para un
cuarto trimestre. “Esta evolu-
cion refleja una pérdida de te-
jido productivo”, sefialan des-
delaCEOE.

La patronal que dirige An-
tonio Garamendi advierte al
respecto que pese al “afio po-
sitivo” que arroja los datos del
INE “laincertidumbre regula-
toria, con medidas de politica
del mercado laboral con efec-
tos sobre el modelo de relacio-
nes laborales y la negociacion
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colectiva puede perjudicar la
creacion de empleo en 2025”.

Ademas, sobre los costes la-
borales y sus efectos, desde
Cepyme destacan la “incerti-
dumbre” que persiste en cues-
tiones como la fiscalidad, la fu-
tura subida del salario mini-
mo, las dudas sobre la reduc-
cién de jornada “o el adveni-
miento de alzas de bases de
cotizaciones, la aplicacion del
mecanismo de equidad inter-

generacional o lacuota de soli-
daridad para las pensiones”.
La organizacion dirigida por
Gerardo Cuerva reclama en
este sentido “un marco estable
para las empresas, que facilite
laplanificacién de suactividad
y el flujo de trabajo sin sorpre-
sas normativas sobrevenidas
ni injerencias y que, por ende,
promueva el crecimiento de
las pymes, la inversion y la ge-
neracion de empleo”. Y exige

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica (INE)

el cese de las alzas acumulati-
vas de costes laborales a las
que se sumard la reduccion de
jornadaaigual salario”.
Atodoello anade la Camara
de Espaiia sobre el hecho de
afrontar otro afio con los Pre-
supuestos Generales prorro-
gados que entre las repercu-
siones sobre el mercado de
trabajo estdn “la menor capa-
cidad del Gobierno para im-
pulsar politicas activas de em-

pleoylamodernizacion de las
pymes, lo que ralentizara la
creacioén de empleoy agravara
laprecariedad laboral”.

Cabe recordar que conlavi-
gencia de las subidas de coti-
zaciones previstas para este
afio tras la nueva aprobacion
del real decreto 6mnibus, em-
presas y trabajadores afrontan
costes por valor de 5.800 mi-
llones de euros por la via del
incremento de la base méxi-
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Se registran 973.200
auténomos con
trabajadores a cargo,
el menor nivel de los
ultimos cuatro afios

ma de cotizacion hasta 59.000
euros, un 4% mas, la aplica-
cién de la nueva cuota de soli-
daridad y el recargo del meca-
nismo de equidad hasta e]
0,8%.

Crece la parcialidad

Uno de los aspectos que tam-
bién arrojan ciertas sombras
sobre el positivo saldo del
mercado laboral es el fuerte
impulso de los contratos a
tiempo parcial experimenta-
do en el pasado afio, muy por
encima del empleo a tiempc
completo. Concretamente, en
los tltimos doce meses la par-
cialidad es responsable de
177.400 nuevos ocupados por
los 290.700 a tiempo comple-
to. En términos porcentuales
el avance de los empleos que
no cumplen con la totalidad
delajornadalaboral es de mas
del triple, un aumento del
6,16%, que el 1,57% del tiempc
completo.

Del mismo modo, entre la
dicotomia entre el empleo pu-
blico y privado cabe destacar
que casi la totalidad de los
nuevos ocupados los contrata-
ron las empresas privadas.
Eso si, los 14.600 trabajadores
que sumaron las administra-
ciones fueron suficientes para
marcar un nuevo récord de
plantilla publica, con un total
de 3.591.200 trabajadores.
Ademias, el empleo creado en
los tlltimos tres meses de 2024
(+34.800) fue netamente pu-
blico, ya que entre octubre y
diciembre los asalariados del
sector privado se redujeron en
15.600 personas mientras que
la Administracién sumd
50.400 empleos.
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