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Los colegios
profesionales se
comenzaron a
impulsar en Espafia
desde los claustros de
las universidades. | Lot

Colegios
profesionales

Los primeros colegios
profesionales que
comenzaron a funcionar
fueron los que realizaban
actividades sanitarias
y juridicas

V.PUB.: 1.24]1 €

LA OPINION

Las organizaciones de trabajado-
res basan su asociacion, funda-
mentalmente, enladefensay pro-
mocion de intereses comunes y
enlasolucion conjuntade proble-
mas centrados enlarelacion juri-
dico-laboral. Desde esa nocion
biésica surge el asociacionismo
sindical que perdura en las legis-
laciones modernas. Por tanto,
existe un elemento que se puede
denominar profesional en la
union de los trabajadores: la de-
fensa de los intereses colectivos
que surgen del desempeno de la
actividad u oficio comun. Ese ele-
mento aglutinador permite que
los trabajadores contribuyan a la
conquista de mejoras generales
ensusrespectivas fuenteslabora-
les, asi como ala defensa, promo-
cion y canalizacion de los dere-
chos que emanan dela prestacion
de servicios.

Sin embargo, durante el siglo
XX, ha existido una institucion
que tiene su origen en la misma
profesion, pero entendida como
una disciplina especial que re-
quierela conformacion de institu-
ciones que preserven el bienestar,
pero ya no de un grupo determi-
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nado, sino delasociedad en gene-
ral, que se ve afectada por el de-
sempeno de dicha profesion. Es-
tas organizaciones son los llama-
do colegios profesionales.

Los colegios profesionales se
remontan a la edad media y na-
cen en Europa en el siglo XI con
la figura de los craft-guilds, como
asociaciones de trabajadores que
mezclaban intereses profesiona-
les con particulares. En Espana se
comenzaronaimpulsar desdelos
claustros de las universidades co-
mo organos de agrupacion de
profesionales en pro dela defensa
de sus derechos. Los primeros co-
legios que comenzaron a funcio-
nar fueron los colegios sanitarios
y los que realizaban actividades
juridicas.

Hasta el siglo XIX; los colegios
profesionales aumentaron en ni-
mero y profesiones, defendiendo
unaposicion cerrada y unitaria en
el desempeno de la profesion. Se
marca un punto de inflexion en
estemomento, dado queladoctri-
naliberal que se impuso parcial-
mente, abogo por eliminar estas
figuras. Los colegios profesionales
sobrevivieron a estos envitesy co-
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menzaron a adquirir todas las
funciones que tienen hoy dia, sin
contar con todas las que ya han
perdido en las modificaciones le-
gislativas que se han llevado a ca-
bo en todo este tiempo.

Regulacién

Lalegislacion vigente delos co-
legios profesionales data de 1974,
conlaLey 2/1974 delos Colegios
profesionales. Esta ley ha sufrido
muchas modificaciones en el arti-
culado desde su redaccion pero
mantiene la misma estructura
que poseia en origen.

La ley anterior define a los Co-
legios Profesionales como corpo-
raciones de derecho ptblico, am-
paradas por la Ley y reconocidas
por el Estado, con personalidad
juridica propiay plena capacidad
parael cumplimiento de sus fines.

Esta definicion inicial les facul-
tapararepresentarydefenderala
profesion que tenga cada colegio
comorepresentada, los colectivos
de clientes y profesionales y ac-
tuar como intermediarios en las
redacciones delos textos legislati-
vos que les afecten.

Esta ley, marca la colegiacion
obligatoria para el ejercicio profe-
sional que seregule porleyy, ade-
mads, incorpora a la normativa de
los colegios el desempeno de las
profesiones bajo libre competen-
cia, el cumplimiento delaleyes de
defensadelacompetenciay com-
petencia desleal y, por tltimo, se
hanincorporado alos tramites de
adaptacion de requisitos de cole-
giacion a las disposiciones de la
Ley Omnibus.

Colegiacion y funciones

Paraaccederalacolegiacion, es
preciso estar en posesion de la ti-
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tulacion exigida por la ley
en cada profesion y cum-
plir con los estatutos que
tenga cada colegio. Esta
colegiacion se haampliado

a las sociedades profesio-
nales, sin que en ningtin ca-
s0, se pueda impedir la cole-
giacion como tal de una per-
sona juridica. Por otra parte,
los colegios profesionales se
pueden organizar mediante deli-
mitaciones territoriales sub-esta-
tales. En estos casos, la colegia-
cién en un colegio de rango me-
nor, permite desempenar la profe-
sién en todo el territorio.

>ara acceder a la
colegiacion es preciso
estar en posesion de la
titulacion exigida por la
ley en cada profesion
y cumplir con los
estatutos que tenga
cada colegio

Las funciones principales delos
colegios profesionales son:

- Todas las funciones que re-
dunden en beneficio de sus cole-
giados y usuarios.

- Todas las funciones que le en-
comiende la Administracion Pu-
blica junto con la representacion
que se otorgue a los colegios pa-
ra el cumplimiento de las leyes

-Actuary participar enlos Con-
sejos u Organismos consultivos
de la Administracion en la mate-
ria de competencia de cada una
de las profesiones.

-Estarrepresentados enlos Pa-
tronatos Universitarios y tener
presencia en la redaccion de los
planes de estudios y centros don-

desseimpartanlastitulaciones ad-
heridas al colegio.

- Designacion de peritos judi-
ciales para las materias que in-
cumban al colegio, dentro de los
miembros del mismo.

- Atribuciones de facultades
disciplinarias dentro dela organi-
zacion propia y estatutaria de los
colegios.

- Procurar la armoniay colabo-
racion entre los colegiados, impi-
diendola competenciadesleal en-
tre los mismos. En esta linea de-
benimpediralavezelintrusismo
profesional y el desarrollo de la
profesion en competencia des-
leal.

-Presencia en lasjuntas arbitra-
les y organismos de consumo.

- Gestion de cobros de honora-
rios cuando el colegiado asilo so-
licite.

- Visar los trabajos profesiona-
les de los colegiados en los térmi-
nos previstos en la propia ley.

Como se puede comprobar, la
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mayoria de las funcio-

nes tienen una mision
educativa, formadora y dan un
formato de Derecho Publico a
unaestructuraidénticaaunaaso-
ciacion, con la salvedad que es
obligatorio e imprescindible para
desempenar la profesion.

Visado de trabajos
profesionales

Los Colegios de profesiones
técnicas, fundamentalmente in-
genieria y arquitectura, visan los
trabajos profesionales de sus co-
legiados. El visado es un acto de
control técnico de determinados
trabajos que habitualmente estd
delegado por la Administracion
mediante una normativa. El obje-
todelvisado es comprobar, alme-
nos la identidad y habilitacion
profesional del autor del trabajo
ylacorreccion eintegridad formal
de la documentacion del trabajo
profesional, de acuerdo con la
normativa aplicable al trabajo del

Los abogados de la
Isla se encuentran
colegiados. En las
imagenes, sede
judicial durante

un juicio. | Lot
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que se trate.

La tendencia actual es
que el visado también debe ga-
rantizar, ademas de lo anterior,
que se cumplen unos determina-
dos requisitos técnicos y, por lo
tanto, constituye un mecanismo
de controlde calidad delos traba-
jos profesionales.

Fundamentalmente y de acuer-
do con laley 25/2009 el visado es
una proteccion para la sociedad y
los consumidores en cuanto a la
responsabilidad civil derivada de
una mala practica profesional. En
este sentido, en caso de danos de-
rivados de un trabajo profesional
que haya visado el Colegio, en el
queresulteresponsable el autor del
mismo, el Colegio respondera sub-
sidiariamente delos danos que ten-
gan su origen en defectos que hu-
bieran debido ser puestos de mani-
fiesto porel Colegioalvisarel traba-
jo profesional, y que guarden rela-
ciondirectaconlos elementos que
se han visado en ese trabajo.



