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AUTONOMOS REGISTRADOS POR COMUNIDADES EN EL 2014  En porcentaje

Castillay Leén
Galicia
Extremadura
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Asturias
Castilla-La Mancha
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Andalucia
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Aragon
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Murcia
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Canarias
Madrid

FUENTE: Seguridad Social

22,0
21,9
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La dificultad para encontrar empleo empuja
a muchos a ‘construirse’ uno

Autonomos

ALICIA RODRIGUEZ DE PAZ
Madrid

Después de ocho afios contratada
por una publicacién especializada,
laestable vidalaboral de Belén que-
désegada, al pasar aengrosarlacola
del paro en diciembre del 2014 por
culpade un ERE. A los pocos meses,
estasegoviana de 45 afios consiguio
una sustitucion por baja maternal.
Al finalizarla, le ofrecieron seguir
colaborando, pero como auténoma.
Como ella misma explica, tuvo la
“fortuna” de encontrar otros traba-
jos aislados (informes de lectura,
correccién de estilo, creacion de
contenidos digitales...) que le per-
mitieron darse de alta como traba-
jador por cuenta propia. Ahora que
la tarifa plana de los 50 euros de co-
tizacion empieza a subir —hasta lle-
gar alos casi 265 euros- y su princi-
palcliente le haendurecido las con-
diciones de trabajo —por un poco
més de dinero, pretende duplicar la
carga horaria y le exige que trabaje
en la oficina-, lo mas probable es

quese dé debajaenlaSeguridad So-
cialyvuelvaal paro, porquenolesa-
len las cuentas. Y, dentro de un
tiempo, volverd a echar cuentas pa-
raversi se afilia de nuevo...

La idea atractiva de trabajar por
cuenta propia, sin jefes, de sacar
adelante un proyecto, teniendo
control pleno de la actividad profe-
sional que realizar, se pone en cues-
tién cuando el entorno econémico
no es precisamente el més apacible.
Entiempos de altas tasas de desem-
pleo, con frecuencia la decision de
serauténomo atiende médsalanece-
sidad de contar con unos ingresos
—crear tu propio empleo- que al de-
seo de poner en marcha un negocio.
Esloquelos expertosllamanunem-
pleo refugio. “No me he hecho aut6-
noma porque tenga un proyecto
empresarial y lo quiera poner en
marcha, sino para que cuenten con-
migo para cubrir bajas, llevar pro-
yectos o hacer colaboraciones”,
confiesa Belén. “Al final, ya no estds
buscando un trabajo, sino varias
ocupaciones con las que sumar

En tiempos de dificultades, ni siquiera el 60% de los auténomos supera el primer afio de actividad

A LA BAJA

Enlos tiltimos afios

ha caido la preferencia
ciudadana por el trabajo
por cuenta propia

unosingresossimilaresaunsalario
modesto, pero sin estabilidad algu-
nay conel pesode hacerte cargode
pagar la cobertura social”.
Mientras que desde la Adminis-
tracion se haimpulsado el autoem-

ABARATAR COSTES

Se disparan las
ofertas laborales
para profesionales
‘freelance’

pleo —generalmente bajo lavistosa
vitola del impulso a los emprende-
dores-, la opcion tedrica de traba-
jar por cuenta propia ha ido per-
diendo fuelle entre los ciudadanos
en Espafia. Segtin destaca el Gltimo

=Las estadisticas oficiales no
reflejan las motivaciones que
llevan alos trabajadores a
darse de alta enla Seguridad
Social como auténomo. Tam-
poco es sencillo hallar analisis
sobrelatrayectoriaenlos
dltimos afios de estos ocupa-
dos, mas alla de sus entradas y
salidas del sistema. Y ni mucho
menos discernir cuales po-
drian ser considerados como
emprendedoresy cuales aut6-
nomos tradicionales.

No sélo emprendedores

En Espaiia, delos mas de17
millones de ocupados, 3,1 mi-
llones estan dados dealtaenla
Seguridad Social como aut6no-
mos. Sise excluyen los afilia-
dos por cuenta propla integra-

iniciativa empresarial y el
trabajo por cuenta propia,
no son equival al

valor afiadido, implica ademas
un potencial en la creacion de

Con estos mimbres, no

100%. Los expertos recuerdan
que ser auténomo es una “si-
tuacmn lahoral” —dealtaenel

dosen mercantile:
y cooperativas, la cifrarozalos
dos millones (el 65,6% de ellos
son hombres, frente al 34,4%
de mujeres).

El discurso ptiblico mas habi-
tual acostumbra amezclarla
idea de emprendimiento conla

dela
Segurldad Social-, mientras
queel emprendedor sedefine
por aportar algin tipo de inno-
vaci6n en el proceso producti-
vo, enlagestién del negocio
queimp Este comp

resulta extrafio que la confu-
sion de términos haya contri-
buido adespertar grandes
expectativas, pero también
numerosas decepciones, alen-
tadas por un entorno laboral
especialmente adverso yuna
escasa cultura sobre qué impli-
ca emprender, trabajar como

innovador, estaaportacién de

sa (tradlcwnal)

o montar una empre-

ndmero de la publicacién de Fun-
cas Focus on Spanish Society, si en
€12002un 61% delos espafolesex-
presaba al CIS su preferencia por
trabajar por cuenta propia mien-
tras que un 33,4% se inclinaba por
tener un trabajo asalariado, en la
actualidad practicamente se ha re-
vertido la situacion: en el 2015,
apenas un 36,9% se inclinaba porla
idea de ser auténomos. Con la cri-
sis, pesa el deseo de estabilidad en
el trabajo y las dificultades que han
vivido los autdnomos, como lamo-
rosidad, aseguran en Funcas.

En paralelo, la demanda de free-
lance 0 auténomos no ha parado de
crecerenlos ltimos afios, espolea-
da segun los expertos por la ten-
dencia de las empresas a externali-
zar servicios y abaratar costes. El
ultimo informe anual sobre el mer-
cado laboral de Infojobs y Esade
destaca que el nimero de vacantes
enel portal para este tipo de profe-
sionales se ha multiplicado por 12
desde el comienzodelacrisis. Enel
2008 apenas registraron 5.000 va-
cantes; seis aflos después rozaron
las 60.000.

sQué impacto ha tenido en el
mercado laboral? Begofia Cueto,
profesora de la Universidad de
Oviedo e investigadora principal
de un proyecto de la UE sobre au-
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toempleo, avisa de que el impulso
del trabajo auténomo no tiene por
qué reducir el paro. Segtin aclara
Cueto, la creacion neta de empleo
nosolodepende delos que se deci-
denamontarun negocio sino tam-
bién de los que acaban bajando la
persiana. Y en época de crisis, re-
calea, la tasa de supervivencia
puede ser hasta diez puntos mas
altaque en fases expansivas: delos
trabajadores que se hicieron auto-
nomos en el 2005, el 70% seguia

ROTACION

Conlla crisis, mas
auténomos se dan
debajaodealtaen
funcién de sus ingresos

ocupado un afio después. Al com-
parar a los que comenzaron en el
2008, el porcentaje de aquellos
que se mantenian 12 meses mds
tarde estaba por debajo del 60%.
El trabajo auténomo como re-
fugio, sefala la investigadora, se
puede apreciar ademés en las dife-
rencias territoriales. Las comuni-
dades autonomas con una econo-
miamenos dindmica presentanun
mayor porcentaje de trabajadores
por cuentapronia: los niveles mas

JORDI PLAY

bajos se dan en Madrid (12,4%),
parte de Catalunya (17,1%) y Eus-
kadi (16%), mientras que los més
altos se registran en Castillay Le-
6n(22%) y Galicia (21,9%).

SegtinlaFederacion de Autono-
mos ATA, el 2015 acab6 con
42.000 trabajadores mas cotizan-
do por el régimen especial de au-
ténomos que un afio atras. Sinem-
bargo, la tasa de crecimiento -del
1,3%- es mas modesta que en el
2014. Por sectores, el aumento
mads importante se produjo en las
actividades profesionales
(10.781), la construccion (5.953),
las actividades sanitarias (4.278) y
laeducacion (4.080). Sélo descen-
dié el nimero de auténomos en la
hosteleria.

Si se analiza el volumen de en-
tradas y salidas del sistema, en el
2015lasaltas (736.665) cayeronun
5,8% con respecto al afio anterior.
Parael presidente de ATA, Loren-
z0 Amor, esta caida tiene que ver
precisamente con “la mayor ex-
pectativa en el trabajo por cuenta
ajena” y una cierta mejora econd-
mica que ha reducido “la incesan-
te rotacion entre algunos autono-
mos que cuando hay meses con
poca actividad causan baja, dan-
dose de alta cuando la actividad y
lafacturacion repuntan”.

AUTONOMOS



