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TEMPLEO™

Junio de 2001

M Enla dltima década se ha regulado la célebre
figura del becario y las précticas de estudiantes en
las empresas, que acogen cada afio a miles de
universitarios en busca de su primera experiencia.

‘PROCESO DE BOLONIA'

Junio de 2005

M El debate sobre silas universidades espafiolas

- preparan a los titulados de forma adecuada para su

éxito en el mercado laboral no ha cesado en los diez
afios de vida de’Expansion & Empleo!

~EMPLEO™

Junio de 2006

H Elfinal de la generacién del‘baby boom'y

el descenso de la tasa de natalidad ha reducido
el numero de estudiantes en las universidades,
que se ven obligadas a cambiar muchas inercias.

La distancia entre la Universidad

Junio de 2009

M Las voces que reclaman una mayor conexién
entre la Universidad y la empresa se han
intensificado con la actual crisis. Se ha avanzado
mucho, pero queda un largo camino por recorrer.

Una sola Furopa universitaria

La segunda mitad de la ltima década ha estado marcada, en materia de educacién Superior, por una palabra: Bolonia. Un plan comtin para el Vigjo
Continente, que pretende ser el acicate para la movilidad de los trabajadores y para atraer a los mejores jévenes del mundo. Por Quique Rodriguez

os millones de estudian-
: tes universitarios europeos
han tenido la oportunidad

deestudiar en un centrode
otro pais del Viejo Continente desde
que hace veintitrés anos se pusiera
en marcha el programa de becas Eras-
mus, una iniciativa de éxito que qui-
za se ha convertido en el mejor precur-
sor del Espacio Europeo de Educacién
Superior (EEES) impulsado por el
Proceso de Bolonia.

El 90% de las universidades de
este continente -mas de 3.000 insti-
tuciones académicas- de los 31 pai-
ses que forman parte de esta inicia-
tiva se han adherido al famoso plan
de becas de movilidad, gracias al
cual cada afio unos 160.000 alum-
nos -el 3,5% del total- y cerca de
30.000 docentes tienen la oportuni-
dad de completar su formaci6n y
experiencia en el exterior. El objeti-
vo del programa es haber alcanzado
los tres millones de participantes en
el afo 2012.

Esparia tiene un papel protagonis-
ta en este plan. Es el destino preferi-
do por los universitarios europeos,

recibiendo cada afio mas de 27.000
estudiantes, por delante de poten-
cias como Francia, Alemania y Reino
Unido, y es el tercer pais que més es-
tudiantes envia a otros Estados, mas
de 22.000 cada curso académico, s6-
lo por detras de Francia y Alemania,
que nos superan en poblacién.

Las empresas valoran especial-
mente en los recién titulados que
buscan acceder a su primer empleo
la experiencia internacional y el do-
minio de otros idiomas. Los inter-
cambios durante los estudios univer-
sitarios se han convertido en una de
las mejores formas de lograr estos
objetivos.

Bolonia

Asi las cosas hace ya un lustro que
los paises de la Uni6n Europea se
propusieron crear un Espacio Euro-
peo de Educacion Superior, con va-
rios objetivos fundamentales. Por un
lado, favorecer la movilidad de tra-
bajadores en este espacio comin
equiparando las titulaciones de to-
dos los paises; por otra parte, poder
competir en las mejores condiciones

CUENTA ATRAS
ESPACIO EUROPEO

1.Este afio todas las titulaciones
universitarias deben estar
adaptadas a los criterios del Proceso
de Bolonia. En Espafia, la mitad de
las carreras ya lo han hecho.

2.Cuarentay seis paises se han
adherido al Proceso de Bolonia para
su incorporacion al Espacio Europeo
de Educacién Superior.

3.Los objetivos son favorecer la
movilidad de los trabajadores
europeos,impartir una ensefianza
mds cercana al mercado laboral y
convertir a Europa en un foco de
atraccion de los mejores jovenes
talentos de todo el mundo.

por la atraccién de los- mejores estu-
diantes y jévenes profesionales del
mundo con otras potencias, como
Estados Unidos o la emergente Chi-
na; y también introducir una revolu-
cién metodolégica en las universida-

des europeas, que deberan girar al- .

rededor del aprendizaje del alumno
en lugar de hacerlo sobre las ense-
hanzas de los profesores, con un en-
foque més practico y cercano al mer-
cado de trabajo, huyendo de las lec-
ciones magistrales en las que se to-
man apuntes y apostando por el tra-
bajo en equipo y el uso de las nuevas
tecnologias.

Futuro

Un ambicioso objetivo al que se han
sumado mas de cuarenta paises eu-
ropeos y que, no exento de polémi-
cas y movilizaciones estudiantiles,
va dando sus pasos, lentamente pero
sin retrocesos. En paises como Ho-
landa ya se han graduado las prime-

ras- promociones de titutados con “
planes de estudios’ adaptados’ al .
EEES. Por contra, en otros Estados .

como Espana, el proceso de conver-

gencia va més despacio. Los titulos
de posgrado adaptados a Bolonia co-
menzaron a impartirse hace varios
‘cursos, pero las titulaciones de grado
-licenciaturas, diplomaturas, inge-
nierias técnicas y superiores, Arqui-
tectura Técnica y Arquitectura- ain
estan andando este camino.

Este mismo afo 2010, el cien por
cien de los titulos tendran que estar

_adaptados a los nuevos planes de es-
tudios, que en el caso espaiol elimi-
na las carreras de tres y cinco afios y
pone en marcha nuevos titulos de

- cuatro afios. Recientemente, el mi-
nistro de Educacién, Angel Gabilon-
do, aseguraba que el 50% de las titu-
laciones ya han completado este pro-
ceso. La otra mitad tendra que estar
lista para el proximo curso académi-
c0 2010-2011.

Pero el gran reto es una cuestion
pedagégica. Una vez adaptadas las
titulaciones, las universidades de
nuestro pais tendran.que cambiar
costumbres muy arraigadas y movi-
lizar a profesorado y alumnado para

_transformar la forma de desarrollar
las clases. T .
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