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Rajoy quiere evitar
lajubilacién con
menos de 65 afos

Uno de cada dos espafioles se
jubila antes de cumplir los 65
afos, la edad legal de retiro
establecida hasta ahora. Pero
a partir de enero, ese limite
comienza a estirarse hasta al-
canzar los 67 afios en 2027. En
paralelo a ese retraso de la
edad legal, el Gobierno prevé

V.PUB.: 1200€

aprobar en préximas semanas
un decreto para prohibir la ju-
bilacion parcial y retrasar la
anticipada obligatoria a los 63
afios. El alto coste de estas
modalidades para la Seguri-
dad Social explican semejan-
tes medidas. PAGINAS28Y29
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Rajoy quiere evitar que la mitad de las
personas se jubile con menos de 65 anos

El Gobierno estudia prohibir la jubilacién parcial y endurecer la anticipada

Uno de cada dos espaiioles se ju-
bila antes de los 65 aiios, la edad
legalmente establecida para el re-
tiro hasta ahora. A partir del pri-
mero de enero, la edad legal de ju-
bilacion empieza a estirarse hasta
alcanzar los 67 ahos en 2027, un
periodo transitorio que el Gobier-
no no quiere acortar, salvo si es
pactado con el PSOE. En tanto,
para retrasar la edad real, preten-
de prohibir la jubilacion parcial y
ampliar la anticipada obligatoria a
los 63 anos.

J. A. V. Madrid

aedad legal de jubilacion es de 65

anos desde hace décadas; pero ese

listbn empezara a moverse hacia
arriba desde el primero de enero. Quien
pretenda jubilarse a partir de ese dia de-
bera tener ya 65 anos y un mes para
poder hacerlo, segiin la reforma del sis-
tema de pensiones aprobada en 2011 por
el Gobierno de Zapatero y que entra en
vigor precisamente el proximo martes.
La aplicacion plena de la reforma no se
consumara hasta
2027, cuando quien

Un tercio de pretenda jubilarse
deberd tener la

Ias pers_onas edad de 67 afos.
que cotizan Por tanto, el pe-
AGH riodo de madura-
en el rEglmen ci6én de los cambios
generalllega tiene una transito-
ki lanid riedad muy dilata-
alajubilacion ;5. "~
conuna gravedad de las fi-
- nanzas de la Segu-
medla de ridad Social, muy
61 anos deterioradas du-

rante el dltimo afio
por el fuerte ajuste
del empleo, el Gobierno pretende acor-
tar el periodo transitorio de aplicacién
de la reforma, de tal modo que las me-
didas surtan efecto mas rapidamente. No
obstante, el Gobierno de Rajoy preten-
de negociar tal modificacién del calen-
dario con el Partido Socialista para dis-
poner del mayor consenso posible.
Entre tanto, el Ejecutivo tinicamente
quiere llevar la edad real del retiro lo mas
cerca posible de la edad legal (hoy en 65
afos y desde enero en 65 aflos y un mes).
Hoy la edad efectiva de jubilacién de los
trabajadores del régimen general de la
Seguridad Social (la inmensa mayoria)
es muy inferior a los 65 afos, ya que solo
uno de cada dos llega a los 65 para em-
pezar a cobrar la pensién (ver gréfico ad-
junto). En el mes de octubre, el Gltimo
del que se dispone de datos, el 7,3% de

Arranca la reforma de las pensiones

Calendario y condiciones de la reforma

Cotizacion para el Anos de cotizacion Afos para En %
Aio Edad de jubilacion 100% de la pension para retirarse a los 65 afios determinar la pension
2013 65 afios y un mes 35aiios y un mes 35 aios 16 afos
2014 y dos meses y dos meses y seis meses 17
2015 y tres meses y tres meses y seis meses 18
2016 y cuatro meses y cuatro meses 36 afios 19
2017 y cinco meses y cinco meses 36 afios 20
2018 y seis meses y seis meses y seis meses 21
2019 y ocho meses y ocho meses y seis meses 22
2020 y diez meses y diez meses 37 afios 23
2021 66 afios 36 aios 37 aiios 24
2022 y dos meses y dos meses y seis meses 25
2023 y cuatro meses y cuatro meses y seis meses
2024 y seis meses y seis meses 38 afios
2025 y ocho meses y ocho meses y seis meses
2026 y diez meses y diez meses y seis meses 65 ai0s 0 Més
2027 67 afios 37 aiios

Altas de jubilacion en octubre de 2012

Menores de 65 afios
0,46
733

16,19
782
797

10,02

Hasta 59 afos
60 anos
61afos
62 afios
63 afios
64 aros

Fuente: Ministerio de Empleo y Seguridad Social

Cinco Dias

Empleo activa las sanciones para aquellos
que trabajen en negro y sigan cobrando el paro

Hacer chapuzas o trabajos
esporddicos y cobrar al
mismo tiempo la presta-
cién por desempleo sera
mas dificil a partir de
hoy, fecha en la que
entra en vigor la Ley de
lucha contra el empleo
irregular y el fraude a la
Seguridad Social, que re-
fuerza la labor de la Ins-
peccién de Trabajo y tipi-
fica las sanciones que se
aplican para las faltas
leves y graves.

En el primer apartado
se ha producido la incor-
poracién inmediata de 25
inspectores y 30 subins-
pectores, mientras que
esta previsto que se inicie
en los proximos meses el

proceso selectivo para
contratar otros 44.

La principal tarea en la
que se van a centrar es en
tratar de limitar las précti-
cas abusivas de muchos
empleados que compatibi-
lizan un salario con la
prestacion por desempleo.
Y para ello distingue entre
infracciones leves y gra-
ves, en funcion de la dura-
cién del delito, la intencio-
nalidad del sujeto, el in-
cumplimiento de las ad-
vertencias previas o de los
requerimientos de la Ins-
peccion. En el caso de las
prestaciones por desem-
pleo de nivel contributivo
o asistencial, las infraccio-
nes van desde la pérdida

La ministra de Empleo, Fati-
ma Baiiez.

de un mes de prestacion
para la primera infrac-
cion, tres meses para la se-
gunda, seis meses para

tercera y la extincion para
la cuarta. En el caso de la
prestacion por cese de ac-
tividad de los trabajadores
auténomos, la sanciéon
varia entre la pérdida de
quince dias de prestacion
para la primera infrac-
cién, cuarenta y cinco dias
para la segunda, 90 dias
para la tercera y la extin-
cion de la prestacién para
la cuarta.

En el caso de que el asa-
lariado o el auténomo co-
meta una falta muy grave
se arriesga a la pérdida de
la pension, del subsidio
por desempleo o de la
prestacion por cese de ac-
tividad durante seis meses
o a la extincion de las mis-

mas. La nueva norma fa-
culta al Ministerio de Em-
pleo a impedir que esos
defraudadores que come-
tan sanciones graves pue-
dan percibir cualquier
prestacion econdémica y,
en su caso, ayuda de fo-
mento del empleo durante
un ano, asi como del dere-
cho a participar durante
ese periodo en cualquier
actividad de formacién
profesional.

También se establecen
sanciones para aquellos
empresarios que empleen
a trabajadores sin darles
de alta y para aquellos que
contraten extranjeros sin
los permisos correspon-
dientes.

los jubilados accedi6 al retiro con 60
anos; el 16,2%, con 61 afios; y el 7,8%, con
62. Es decir, con una media de 61 afos
se ha jubilado el tltimo mes el 31% de
cuantos trabajadores han llegado a la Se-
guridad Social.

Para retrasar todo lo posible el retiro,
un fenémeno muchas veces estimulado
por las empresas que encuentran en ello
un alivio a sus excesos de plantilla, el Go-

Lajubilacion  bierno quiere poner coto alas vias de sa-
. a lida anticipada de la vida laboral. En pri-
a“ﬂmpada mer lugar, pretende prohibir la utiliza-
Vo'um'aria cion de la jubilacion parcial, y prepara
. un real decreto que serd aprobado en las

SOIO es pOSIbIe préximas semanas. Esta férmula supo-
con 63 aﬁos ne la salida de un trabajador de més de

60 afios de la empresa en un 85% de su
jornada, para ser sustituido por otro
joven que hara tal jornada, mientras el

Jjubilado pasa a depender de la Tesore-
ria de la Seguridad Social. Este meca-
nismo se ha convertido en un aliviade-
ro de las plantillas envejecidas de las em-
presasy le cuesta al Estado nada menos
que 2.600 millones de euros al afo.
Existe la posibilidad intermedia, que
también maneja el Gobierno, de endu-
recer el requisito de acceso a esta for-
mula: si ahora se precisa tener 33 afios
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cotizados, podrian exigirse hasta 37 afios,
que es la practica comin en la mayoria
de los paises europeos.

Ademas, el Gobierno podria aprobar
también en el citado real decreto la li-
mitacion de las jubilaciones anticipadas,
retrasando incluso la edad minima
para acceder a ella. Ahora esté estable-
cida en los 61 afos para las jubilaciones
forzosas (aquellas forzadas por un ex-
pediente de regulacién de empleo), pero
yalareforma que entra en vigor en enero
laretrasa a los 63 afios para aquellas per-
sonas que acceden a este mecanismo de
forma voluntaria. Podria establecerse de
forma general en los 63 afios para la ju-
bilacién anticipada forzosa, o acercarla
desde los 61 actuales.

Podria elevar también el nimero mi-
nimo de afnos cotizados para poder ju-
bilarse anticipadamente desde los 33 exi-
gidos ahora, asi como elevarse los coe-
ficientes reductores de la cuantia de la
pensién a quien se jubile anticipada-
mente. Ahora, la pension se reduce en
un 8% por cada afio de anticipo del re-
tiro, y siempre se ha considerado lo su-
ficientemente disuasorio, por cuanto no
tiene sobrecoste para el sistema de Se-
guridad Social.

Prolongar la vida laboral

La tercera formula para retrasar la edad
media efectiva de jubilacion es prolon-
gar la vida laboral mas alli de la edad
legal para los colectivos que quieran ha-
cerlo. Esta posibilidad permitiria com-

LOS DATOS

RETIRO La reforma del sistema

de pensiones prevé que la edad
de retiro legal empiece a estirarse hasta
alcanzar los 67 afios en 2027.

PARCIAL El Ejecutivo exige 33

aros de cotizacion para acceder a
la jubilacion parcial. Estudia pedir 37
anos para endurecer la norma.

COEFICIENTE La pension se re-

duce un 8% por afio a quien se ju-
bile anticipadamente. Quien supere los
65 afios, la vera elevada hasta un 3%.

patibilizar salario y pension a partir de
los 65 afios y un mes.

En la actualidad, solo se permite co-
brar una pension publica y seguir tra-
bajando después del retiro legal a los tra-
bajadores auténomos que cobren menos
del salario minimo interprofesional. Tra-
bajo quiere que esta posibilidad se ex-
tienda a otros colectivos.

Hasta ahora existen incentivos para
prolongar la edad de jubilacion mas alla
de la legal, con bonos de entre un 2% y
3% en la prestacion a cobrar por cada
ano que se prolongue la vida laboral efec-
tiva, con el tope de los setenta afos de
edad. Hay que recordar que cada afio que
se prolongue la carrera laboral, es un ejer-
cicio completo mas de aportaciones del
trabajador a las arcas de la Seguridad So-
cial y un afio menos que percibe su pres-
tacién de jubilacion.

Esta tltima férmula la han ensayado
pocas personas, pero ha tenido mucha
aceptacion en determinados colectivos
laborales, como los docentes.




