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COMO PREPARARSE
PARA LOS NUEVOS
EMPLEOS VERDES

Sube notablemente el nimero de solicitudes para
cursar distintos grados de especializacion
vinculados con el sector renovable
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Dos ingenieros trabajan en varias soluciones energéticas renovables. Getty

El ‘boom’ renovable eleva el interes
por los programas de formacion

La gran demanda de personal cualificado para captar talento con el que cubrir el importante volumen de
proyectos que se estan llevando a cabo y el hecho de que la tasa de empleabilidad sea practicamente del
100%, ha despertado el interés de muchos jévenes y profesionales por el sector de las renovables.

Concha Raso.

vertido en uno de los principales motores pa-

ra la generacion de empleo. La Agencia Inter-
nacional de Energias Renovables (IRENA, por sus
siglas en inglés) sefiala en un informe sobre reno-
vables y empleo que el nimero de puestos de tra-
bajo en este sector crecié hasta los 12,7 millones a
nivel global en 2021, pudiendo llegar a superar los
38 millones en 2030.

EI sector de las energias renovables se ha con-

En el caso concreto de Espafia, el sector renovable
registré en 2021 mas de 111.000 nuevos empleos
(un 20% mas que el afio anterior), principalmente
en solar fotovoltaica, segun el Avance del Estudio
Macroecondmico de Appa Renovables. Datos mas
recientes indican que las ofertas de empleo vincu-
ladas al sector de las renovables en nuestro pais
han crecido un 43% entre mayo de 2022 y abril de
2023 con mas de 4.900 puestos ofertados, segun
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la plataforma de empleo InfoJobs, siendo los perfi-
les mas demandados el de instalador/a fotovoltai-
co/a, asesor/a comercial de energia renovable o téc-
nico/a de mantenimiento edlico.

El hecho de que muchos de los empleos ofertados
requieran un perfil técnico, obliga a los aspirantes
a tener una formacion especializada acorde a las
necesidades del puesto. Aunque desde el sector
se quejan (con razén) de la falta de trabajadores
cualificados, lo cierto es que el nimero de solici-
tudes para cursar estudios de grado superior (Uni-
versidad o FP) vinculados al sector de las renova-
bles o para hacer un master o curso especializa-
do relacionado con las energias limpias, se esta
incrementando de manera notable. Una de las ven-
tajas a la hora de escoger estas especialidades es
que la empleabilidad suele ser del 100%, incluso
antes de terminar los estudios, debido a la gran
demanda de este tipo de profesionales.

Una de las opciones para formarse son los ciclos
formativos de Grado Superior de Formacién Profe-
sional (FP), que incluyen practicas en empresas en
el ultimo trimestre del segundo curso. Son varias
las familias profesionales ofertadas relacionadas
con el sector energético. Entre todas ellas desta-

. Los ciclos de grado superior
de FP son una de las opciones
para acceder al entorno laboral

camos el grado de ‘Energia y Agua'. En el caso con-
creto de la Comunidad de Madrid, esta especiali-
dad incluye cuatro opciones: Técnico Superior en
Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica, en
Energias Renovables, en Gestion del Aguay en Cen-
trales Eléctricas (ésta ultima de nueva creacién).
En el caso del grado de Energias Renovables, se
han establecido referencias para que, cuando aca-
ben, los estudiantes puedan usar conmutadores
eléctricos fijos que contengan gases fluorados de
efecto invernadero y tengan la posibilidad de ac-
tuar como instaladores de baja y alta tensién.

En el caso de la Universidad, existe una amplia ofer-
ta de centros con ofertas en distintos grados de In-
genieria (Mecanica, Eléctrica, Electronica, Minas,
de la Energia, Medioambiental, de Recursos Ener-
géticos, etc.). En alguno de ellos, ya se puede cur-
sar un Grado especifico en Ingenieria en Energias
Renovables. Es el caso de la Universidad Auténo-
ma de Barcelona y la Universidad del Pais Vasco.

Con respecto a los estudios de postgrado, es tal la
variedad que hemos acotado la busqueda a la Co-
munidad de Madrid. La seccion de Educacion de la
pagina web de la CAM, registra un total de once mas-

Profesor imparte clase en una Universidad. iStock

ters oficiales relacionados con el sector energético
impartidos en diferentes universidades madrilefias
publicas y privadas, y que reproducimos a continua-
cion: La Universidad Complutense tiene un Master
en Energia, la Politécnica tiene uno en Energia So-
lar Fotovoltaica y un Master Erasmus Mundus en
Disefio Avanzado de Buques y Energias Renovables
Marinas, la Universidad Alfonso X El Sabio ofrece
uno en Energias Renovables, la Carlos Il tiene uno
en Energias Renovables en Sistemas Eléctricos y la
Universidad a Distancia (UDIMA) imparte uno en
Energias Renovables y Eficiencia Energética.
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Asimismo, la Universidad Europea tiene uno en Ener-
gias Renovables y otro en Tecnologias para la Ge-
neracion de Energia Eléctrica, la Auténoma impar-
te uno en Energias y Combustibles para el Futuro,
y las Universidades de Alcald y Rey Juan Carlos,
coinciden en el master en Inteligencia Artificial pa-
ra el Sector de la Energia y las Infraestructuras.

Gran demanda en hidrogeno y fotovoltaica

La Escuela de Organizacion Industrial (EOI) es uno de
los centros pioneros en Espana en ofrecer formacién
especializada en materia de sostenibilidad, energias
renovables y medio ambiente. “En los Ultimos cinco
afos hemos notado un repunte grande por los mas-
ters de postgrado y programas executive relaciona-
dos con estas tematicas”, afirma Diego Crescente, di-
rector de Comunicacién y Relaciones Institucionales
de la EOI. "Estamos teniendo muchisima demanda en
hidrégeno renovable y energia solar. De hecho, nues-

. Los programas de hidrégeno
renovable y energia solar de la
EOI son los mas demandados

tro programa de hidrégeno ya ha formado a mas de
250 profesionales en toda Espaiia. Son cursos de cua-
tro meses que pueden llegar a tener hasta 35 alum-
nos y son muy demandados debido a su insercion au-
tomatica en el mundo laboral”, sefiala Crescente.

Los alumnos son cada vez mas exigentes y quieren
cursos mas cortos y especializados impartidos por
profesionales que trabajen en empresas, “de mane-
ra que disefiamos los programas de forma perso-
nalizada”, afade Crescente. Entre los perfiles inte-
resados en acceder a los programas que ofrece la
Escuela, esta el alumno joven recién graduado muy

Paneles solares en una colina. Getty

comprometido con todo lo que tenga que ver con
sostenibilidad, el que lleva trabajando un par de afios
y busca especializarse y el profesional con mas de
10 afios de experiencia que quiere reorientar su ca-
rrera o esta interesado en abrir un proyecto propio.

Hace tan solo un par de semanas, la Escuela ha fir-
mado un acuerdo estratégico con la Asociacion Em-
presarial Edlica (AEE) para poner en marcha en oc-
tubre un nuevo programa ejecutivo centrado en eé-
lica marina. El programa culmina con un taller de
experiencias donde se analizaran proyectos técni-
cos junto con las empresas que los han ejecutado.

El Club Espafiol de la Energia también lleva varios
anos prestando especial atencion a las energias re-
novables, tanto en sus jornadas como en sus planes
de formacion. Durante el periodo académico 2022-
23, tal y como nos explica Arcadio Gutiérrez, direc-
tor general de Enerclub, “hemos organizado las co-
rrespondientes ediciones del Master de Derecho y
del Master de Negocio Energético, asi como 45 cur-
sos impartidos por un total de 570 profesores 'y 1.041
alumnos, cifra récord desde que la Asociacién co-
menzo hace 35 afios con la actividad formativa”.

Muchos de estos cursos han girado en torno a las ener-
gias renovables: Tecnologia, regulacién y financiacion
de energias renovables; tramitacion e instalacion de
energias renovables; energia, cambio climatico y me-
dio ambiente; energia y consumidores (autoconsumo,
comunidades energéticas) o eficiencia energética, son
algunos de ellos. “Creemos que esta tendencia al alza
se mantendra, sobre todo en Espaia, que acaba de au-
mentar sus compromisos en la reciente actualizacion
del Plan Nacional Integrado de Energia y Clima (PNIEC)
y que busca impulsar la modernizacion de la econo-
mia, la proteccion del medioambiente y la creacion de
tejido productivo y empleo estimado en mas de 500.000
puestos de trabajo”, sefiala Gutiérrez.

La presencia
de las mujeres
sigue siendo
muy escasa

La participacion de la
mujer en los estudios
técnicos mas necesa-
rios para la transicion
energética en Espaiia,
tanto a nivel universita-
rio como de Formacién
Profesional, sigue sien-
do muy baja. Segun el
estudio ‘El empleo de
las mujeres en la transi-
cién energética justa en
Espaiia’, publicado por
Fundacién Naturgy en
colaboracion con el Ins-
tituto para la Transicion
Justa (ITJ), el peso de
las titulaciones STEM
(ciencia, tecnologia, in-
genieria y matematicas)
sobre el total de gradua-
dos universitarios es del
36% para los hombres y
del 11% para las muje-
res. En cuanto a titula-
ciones especificas, en
algunas de ellas como
Quimica, Arquitectura o
Ingenieria Ambiental no
hay brechas de género.
Sin embargo, en otras
titulaciones STEM orien-
tadas hacia las activida-
des de la transicion
energética, como Inge-
nieria Mecanica o Eléc-
trica, el porcentaje de
mujeres matriculadas
se sitda por debajo del
20% o incluso del 15%.
La brecha es atin mayor
en la Formacion Profe-
sional. En los grados su-
periores de Edificacion y
Obra Civil, las mujeres
representan un tercio
del alumnado. En el res-
to de familias (Energia 'y
Agua, Transporte y Man-
tenimiento de Vehicu-
los, Electricidad y Elec-
trénica, Fabricacién Me-
canica e Instalacion y
Mantenimiento), la si-
tuacién es de infrarre-
presentacion severa.



