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Empleo quiere erradicar el retiro parcial y endurecer el anticipado

Guerra a las prejubilaciones

W Banez persigue evitar lamermade ™ El Consejo de Ministros estudia
ingresos para el sistema de pensiones cémo compaginar salario y pension

Coinciden los expertos en que la jubilacién parcial es
un auténtico “coladero” que le cuesta cada ano al
sistema de pensiones unos 2.600 millones. Se trata
de un mecanismo que interesa a empresas y tra-
bajadores, por el que estos tltimos antes de cum-
plir 65 afios suelen reducirse la jornada hasta un
85% mientras cobran parte de su pension y al lle-
gar a la edad legal de retiro pasan a percibir inte-

gramente su prestacion sin recorte alguno. Por ello,
el Consejo de Ministros tiene previsto estudiar hoy
tres informes: uno para modificar esta jubilaciéon
parcial (planteando incluso su desaparicién), otro
para endurecer el retiro anticipado y un tercero para
fomentar que se compatibilice el salario y la pen-
si6on mas alla de la edad de jubilacién. Para todos
aquellos que quieran jubilarse antes de la edad legal

de retiro, el Gobierno estudia ampliar el nimero mi-
nimo de afios de cotizacién exigidos, establecidc
ahora en 33. En otros paises se necesitan 35 afios.

Otra de las medidas que se debatird es la de equi-
parar la edad de acceso a esa jubilacién en todas sus
modalidades, ahora en 63, salvo en caso de despi-
do, que es de 61. El objetivo tltimo es evitar la merms
de ingresos de la Seguridad Social. PAGINA 2¢
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Banez quiere quitar la jubilacion
parcial y endurecer la anticipada

El Consejo de Ministros lo estudia hoy en un informe

La ministra de Empleo,
Fatima Baiez, tiene pre-
visto presentar hoy en el
Consejo de Ministros
tres informes para refor-
mar las modalidades de
prejubilacion. Entre otras
cosas, sugerira la posibi-
lidad de eliminar el retiro
parcial y endurecer mas
el acceso a la jubilacion
anticipada. Y propondra
compatibilizar la pension
con un empleo.

RAQUEL PAscuAL Madrid

a jubilacién parcial es
Lun “coladero” para el

sistema de pensiones.
Asi han definido esta moda-
lidad de retiro anticipado
desde hace afos, en ptblico
y en privado, distintos res-
ponsables de la Seguridad So-
cial. Es un tipo de jubilacién
previa a los 65 afos que in-
teresa enormemente a las em-
presas y los trabajadores,
Pero que supone un agujero
para las arcas publicas de
cerca de 2.600 millones de
euros. El trabajador puede re-
ducir su jornada entre un 75%
y un 85% segtn los casos; con-
centrarla en uno o dos meses
al afio (mientras cobra entre
el 15% y el 25% del sueldo y
el resto de pension;y luego
cuando llega a los 65 aflos ac-
cede a su pension, sin ningin
tipo de penalizacién, a dife-
rencia de la jubilacién anti-
cipada que si se penaliza).

Por ello, el Consejo de Mi-
nistros tiene previsto estudiar
hoy tres informes. Uno para
reformar la jubilacion parcial;
otro para modificar el retiro
anticipado y un tercero para
posibilitar y fomentar la com-
patibilizacién del salario y la
pension una vez cumplida la
edad de jubilacion.

Fuentes cercanas al Go-
bierno precisaron que en el
caso de la jubilacién parcial
el informe del Ministerio de

El Pacto de Toledo intentara acordar las medidas

Los informes que vera el
Consejo de Ministros seran
remitidos inmediatamente
a la Comisién parlamenta-
ria del Pacto de Toledo, que
es el 6rgano que estudia y
adopta todas las reformas
en materia de pensiones.

De hecho, la intenciéon
del Ejecutivo es que estas
proximas modificaciones le-
gales cuenten también con
el consenso de todos los
grupos parlamentarios, pre-
sentes en esta comisién.

No obstante, no existe
ninguna norma legal que

La ministra de Empleo

LAS CIFRAS

es el porcentaje de
Jjubilaciones parciales de
todas las nuevas altas de
pensionen2011.En
concreto, fueron 25.877
de esta modalidad, frente
a 73.160 anticipadas.

euros fue la pensién media
dejubilacion parcial en
2011, frentea los 1.185
que cobraron quienes se
Jjubilaron ordinariamente
ylos 1.372 del retiro
anticipado.

Empleo planteard varios es-
cenarios de reforma, entre los
que estara llegar a eliminar
este tipo de jubilacién de la
propia ley. Si bien también se
propondran otros endureci-

obligue a que sea el Pacto
de Toledo quien legisle en
esta materia.

Asi, en funcién de como
marche el debate en el seno
de esta comision, el Gobier-
no tomara una decisién u
otra. De este modo, podria
intentar llevar a acabo estas
modificaciones a través de
un proyecto de ley, que ad-
mitiria cambios de los gru-
pos durante su tramitacion.
O bien aprobar un real de-
creto con los cambios, lo
que seria mas rapido y no
permitiria al resto de parti-
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y Seguridad Social, Fatima Bariez, en el Congreso. REUTERS

mientos alternativos que no
conlleven su desaparicion.

Por el contrario, parala ju-
bilaciéon anticipada el Go-
bierno estudia medidas que
endurezcan su acceso, COmo,
por ejemplo, elevar el niime-
ro de aiios cotizados exigidos,
ahora fijados en 33.

Ejemplo europeo
En otros paises europeos se
exige haber cotizado mas de
35 anos para poder jubilarse
antes de la edad legal de re-
tiro, por lo que el Gobierno
podria plantear la elevacion
de este requisito, en linea con
otros paises comunitarios.
Asimismo, otra posibili-
dad para hacer mas dificil el
retiro anticipado seria equi-
parar su edad de acceso en
todas sus modalidades a los
63 afos; ya que ahora esta fi-
jada esa edad para la jubila-
cion anticipada voluntaria y
los 61 afios si el trabajador
procede de un despido.
Igualmente, Empleo po-
dria plantear endurecer los
coeficientes penalizadores
para recortar la pension, a
partir de la edad de retiro, de

dos incorporar sus propues-
tas al texto legal.

En cualquier caso, la uti-
lizacion de un decreto de-
beria estar justificada por
cuestiones de urgencia, algo
que se podria producir si,
por ejemplo, se registrara
un importante nimero de
altas de jubilacion parcial
al sistema que supusieran
un dafo adicional para las
cuentas de la Seguridad So-
cial.

Dicho todo esto, desde
Empleo se intentara que
esto no ocurra y trataran

los trabajadores que opten
por esta jubilacion. El tercer
informe que presentara hoy
Banez al Consejo de Minis-
tros, propondrd un cambio
normativo que permita com-
patibilizar salario y pensién,
una vez cumplida la edad
legal de jubilacion.

En la actualidad, solo se
permite cobrar una pensién
y seguir trabajando después
de los 65 afios a los trabaja-
dores auténomos que cobren
menos del salario minimo in-
terprofesional. Por lo que, Em-
pleo quiere extender esta
compatibilidad a més traba-
jadores. Si bien el disefio de
esta medida esta atin “muy
abierto” y todavia no se han
fijado porcentajes ni situa-
ciones concretas de compati-
bilizacion.

Ademas, se trataria de fo-
mentar esta medida de algu-
na forma. Ya existe un incen-
tivo para seguir trabajando
mas alla de los 65, que con-
siste en reconocer entre un
2% y un 3% mas de pensién
por cada afio en activo de més
hasta los 70; solo el 10% de
los jubilados se acoge a ella.

que los futuros cambios
cuenten con el respaldo de
la mayor parte del arco par-
lamentario.

En condiciones normales,
no habria muchas dificulta-
des para conseguirlo por-
que en anteriores analisis
realizados por el Pacto de
Toledo sobre el impacto de
estas jubilaciones en la caja
ya se habia llegado a la con-
clusion de era necesario po-
nerles coto. De todas for-
mas, las reformas no esta-
ran en ningun caso listas

antes de fin de afo.
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