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E
n el gran reto de la em-

pleabilidad, la formación 

juega un papel clave. Espe-

cialmente en el contexto de 

la crisis de empleo derivada de la pan-

demia. “Un mercado laboral en ple-

na transformación como el actual 

necesita profesionales prepara-

dos y dotados de las competen-

cias adecuadas para desarrollar 

sus carreras en un escenario cam-

biante”, concluye el último  Informe 

Infoempleo Adecco 2019. Oferta y 

demanda de empleo en España,  pu-

blicado recientemente. En él se deta-

lla que  los titulados universitarios son 

los candidatos más demandados por 

las empresas. Una formación que, 

sumada a un nivel académico todavía 

superior (el de los estudios de máster  

y/o posgrado) acaparó el 42,7% de 

las ofertas de empleo generadas en el 

último año en nuestro país. 

De entre todas las titulaciones, Ad-

ministración y Dirección de  empresas 

es la carrera que tiene más salidas. In-

geniería Industrial e Informática, Admi-

nistración de Empresas con Derecho y 

Ciencias del Trabajo, Relaciones La-

borales y RRHH completan el top 5.

En cuanto a los estudios de pos-

grado, el más demandado es el 

MBA o Máster en Administración y 

Dirección de Empresas. También tie-

nen un alto grado de empleabilidad 

los que tienen que ver con la impe-

rativa transformación digital (Marke-

ting Digital,  Dirección y Gestión de 

Recursos Humanos, Ciberseguri-

dad, Big Data o analista de datos, 

Cloud Computing...) y la transforma-

ción verde (sostenibilidad y cambio 

climático, RSC...). Por último, en el 

nuevo escenario generado por la 

Covid-19 se abre un nuevo futuro 

para los máster relacionados con la 

salud y el cuidado: Dirección y Ges-

tión de Enfermería, Gerontología, 

Salud Digital-eHealth, Microbiología 

orientada a la salud publica y enfer-

medades infecciosas... M

Estudios de posgrado, un 
valor que marca la diferencia

Los MBA son los que tienen más salidas, 
seguidos de los de Marketing digital y Big Data

b El máster es muy demandado especialmente 
para cubrir los puestos de responsabilidad

b

SALIDAS PROFESIONALES

bToman fuerza las 
áreas de  salud y 
cuidados y las de 
transformación 
digital y verde

NUEVO FUTURO

Tener o no tener un 
máster, en cifras

de las ofertas de empleo 
dirigidas a titulados 
universitarios incluye entre sus 
requisitos mínimos que los 
candidatos cuenten con estudios 
de postgrado, cinco puntos más 
que hace un año. 

8,4 %
de las ofertas, 
aunque este tipo de 
formación no es un 
requisito, sí se 
convierte en un valor 
diferencial para una 
candidatura.

39,1 %
En el

Valoración de estudios de postgrado

Por Áreas funcionales
Markenting, com. y cont.
Legal
Calidad, I+D, PRL y MA
Admin. de Empresas
Tecnol., inform. y teleco.
Recursos humanos
Compras, logística y trans.
Comercial, ventas
Diseño y Maquetación
Administrativos y secret.
Ingeniería y producción
Atención al cliente

Por categoría
Dirección
Mandos
Técnicos
Empleados

0%       5%      10%     15%     20%

Fuente: Informe Infoempleo Adecco 2019: Oferta 
y demanda de empleo en España.  

Por sector

Enseñanza/Formación
Banca e inversión
Calidad y Medio Ambiente
Asesoría Jurídica
Informática
Internet
Consult. Inform/Teleco.
Investigación
Ingeniería
Telecomunicaciones
Agencias de Cción
Consultoría General
Industrial (otros)
Servicios (otros)
Automóvil
Sanidad
Maquinaria y Eq. Mecánico
Metalurgia, Miner. y Sid.
Sanidad
Farmacia y Material Hosp.

0%       5%      10%     15%     20%

1
’Networking’ 

y acceso a 

las bolsas de 

empleo: la 

formación se realiza en 

contacto directo con 

las empresas, lo que 

facilita una importante 

red de contactos. 

2
Abre las 

puertas a las 

categorías 

profesionales 

superiores y a los 

puestos de mayor 

responsabilidad. 

En 2019 más del 

24,8% de las ofertas 

destinadas a cubrir 

puestos directivos 

solicitaban formación 

de posgrado.

3
La 

especialización 

de los 

conocimientos 

y su vocación 

claramente 

internacional. 

MÁSTER EN TU CV

3 grandes 
ventajas

Carreras cuyo porcentaje 
de titulados es superior a su 
demanda en el mercado laboral, 
y que apenas figuran entre las 50 
titulaciones universitarias más 
demandas por las empresas. 
Este es el caso de los estudios 
de Artes y Humanidades, y 
también de algunas titulaciones 
de carácter jurídico-social, como 
Geografía e Historia, Ciencias 
Políticas o Periodismo.

Cuentan con un 
porcentaje de titulados 
moderado y una 
demanda media en el 
mercado laboral. 
Son algunas titulaciones 
del ámbito científico-
sanitario, como 
Medicina o Farmacia 
y algunas ingenierías, 
como Química, Naval y 
Oceánica o Civil.

Titulaciones según su 
nivel de  empleabilidad

BAJA MEDIA

Caracterizadas por 
una alta presencia en 
la oferta y un volumen 
bajo de titulados. En 
este grupo se localizan 
la mayor parte de las 
ingenierías generalistas 
y, especialmente, las 
tecnológicas como 
Ingeniería Informática 
e Ingeniería de 
Telecomunicaciones.

ALTA


