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Tendencia

Bienvenidos a la era de
la hiperespecializacion

La oferta de masteres se amplifica y diversifica para

dar respuesta a las necesidades empresariales mas

concretas y atender a nichos de empleo en los que
no hay noticias de la crisis

BELEN RODRIGO
a oferta de masteres y estudios de
postgrado va aumentando cada
afo y no sélo en nimero sino que
también se encuentran cada vez
mas estudios especializados. El
mercado laboral estd en constan-
te cambio y la hiperespecializacién ayuda a
ocupar puestos de trabajo muy concretos.
«La tendencia hacia programas muy especia-
lizados es creciente sobre todo en areas que
tienen una mayor demanda en el mercado la-
boral, por ejemplo las relacionadas con las
inteligencia artificial, neurociencias, ciber-
seguridad, analitica de datos o formacién del
profesorado», explica Ricardo Mairal Usén,
rector de la UNED. Los centros adaptan y re-
nuevan cada afio su oferta académica «para
satisfacer necesidades presentes y anticipar-
nos alas futuras», afiade.

Miriam Aguado, directora de PeopleMat-
ters, recuerda que las titulaciones con mayor
empleabilidad seran aquellas orientadas a
una sociedad cada vez mas digital y mas co-
nectada asi como a capacidades productivas
automatizadas y la integracion de los datos
en grandes voltimenes para la configuracién
de productos y servicios . «El punto diferen-
cial sera la combinacion de estas titulacio-
nes, de naturaleza STEM principalmente (ca-
racter técnico-cientifico) con componentes
mas cercanos a las tradicionales Humanida-
des (filosofia, antropologia, filologia, pedago-
gia, incluso Historia) que van a resultar fun-
damentales para asegurar que el factor hu-
mano estd integrado en este mundo tan digital
y conectado, tanto en las tecnologias, como
los procesos como la Educacién y la Socie-
dad en general».

Es precisamente en los estudios de post-
grado donde sus alumnos pueden optar
por combinar los estudios de distintas ra-
mas y buscar la referida hiperespecializa-
cién, con mas salidas laborales. De las 9.833
titulaciones oficiales en Espafia (ANECA)
s6lo 122 se corresponden con IA, Big Data,
y Ciberseguridad, que son las areas con
mayor oferta de empleo. «Es fundamen-
tal disefiar los programas adelantandose
a la demanda laboral y colaborando con
los empleadores», explica Marisa Sdenz,
Directora Ejecutiva de la Escuela Univer-
sitaria Real Madrid-Universidad Europea.

«Cuando trabajamos en el Master in Sport
Technologies and Digital Transformation
contamos en todo el proceso con la parti-
cipacion de los principales actores de la
industria deportiva y se tuvieron en cuen-
ta todas las necesidades que destacaron»,
anade. Recuerda que mas alld de la tecno-
logia, las circunstancias actuales en las
que sin duda habra mas trabajos por pro-
yectos y a distancia, «hacen atin mas ne-
cesaria la autonomia de los profesiona-
les». Cree también que los programas de
master hiper especializados tanto por su
contenido, como por los contactos profe-
sionales y las experiencias que proporcio-
nan, «son fundamentales para solventar

ESTE TIPO DE
MASTERES
APORTAN LA
FLEXIBILIDAD
QUE REQUIERE
EL MERCADO

ese gap y aportar la flexibilidad que re-
quiere el mercado».

En Sagardoy Business & Law School apues-
tan por una formacion especializada en to-
das las dreas que conforman su oferta forma-
tiva. Su directora general, Vanessa Izquier-
do, asegura que el objetivo es que sus alumnos
salgan de las aulas con un conocimiento di-
ferencial en la materia en la que se especiali-
cen. «Para conseguir esto es importante te-
ner claro qué problemas y preocupaciones
tienen las organizaciones y contar con un
equipo docente capaz de transmitir el cono-
cimiento de una manera practica y aportar
herramientas para que los profesionales que
se han formado en nuestra escuela impulsen
su carrera profesional», puntualiza.

Un claro ejemplo de hiper especializa-
cion es el master sobre tecnologias NFV'y
SDN para redes 5G de la UC3M y Ericsson en
el que colabora IMDEA Networks. Se prevé
que el talento especializado en 5G tendrd una
gran demanda en la industria TIC y en secto-
res verticales como el de la energia, manufac-
tura, transporte publico y turismo. Ademas,
la formacion de talento en las tecnologias
mas avanzadas y disruptivas en la industria
de las telecomunicaciones contribuird a for-
mar el ecosistema 5G de Espania.

Entre las novedades académicas de este
ano estd el Programa de Especializacién en
Alternativas de Financiacién, de la IEB, que
tiene como objetivo estudiar las distintas al-
ternativas existentes en el mercado de la deu-
day el equity, tanto en la financiacion banca-
ria como en los mercados de capitales. «El in-
terés de las companias de explorar las distintas
alternativas asi como de diversificar sus fuen-
tes de financiacion es creciente y seguira de-
mandando a los mejores profesionales en es-
tos campos, y mas aun si cabe, por la eleva-
davolatilidad en los mercados», afirma Pedro
Garrido, director del programa.




