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La banca propone varios
planes para el futuro modelo
publico de las pensiones

La medida llegara con un ano de restraso

Las entidades financieras han pro-
puesto al Gobierno la posibilidad de
poder crear tantos planes de pensio-
nes de promocion ptiblica como fir-
mas estén interesadas en hacerlo, al
tener un mejor conocimiento del fun-
cionamiento de las pymes y los au-

tébnomos, que constituyen una base
importante de su cartera de clientes,
porque ya tienen contratados otros
productos financieros. Estos planes
estarian disponibles en una platafor-
ma digital abierta para que los usua-
rios pudieran compararlos. PAG. 18
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La banca propone varios planes para
el futuro modelo de pensiones publico

Todavia no se conoce como sera el concurso que ‘
debera elegir a las firmas gestoras y depositarias

Angel Alonso MADRID.

Las entidades financieras han pro-
puesto al Gobierno la posibilidad
de poder crear tantos planes de pen-
siones de promoci6n publica como
firmas estén interesadas en hacer-
lo, al tener un mejor conocimiento
del funcionamiento de las pymesy
los auténomos, que constituyen una
base importante de su cartera de
clientes, porque ya tienen contra-
tados otros productos financieros.
Estos planes, ademas, estarian dis-
ponibles en una plataforma digital
abierta para que los eventuales usua-
rios pudieran compararlos y con-
tratarlos mas facilmente.

Esta es una de las propuestas que
el sector ha realizado para desarro-
llar el sistema de los planes de em-
pleo en Espafia, a raiz de la inten-
cién del Ejecutivo de crear un su-
perfondo publico de pensiones, que
deberia estar definido antes de que
termine el afio pero del cual, por el
momento, no ha trascendido toda-
via cuél va a ser su estructura.

Este superfondo publico venia
recogido en una disposicién tran-
sitoria de los presupuestos gene-
rales del Estado y se establecia un
periodo de doce meses para la pre-
sentacién de un proyecto de ley que
lo regulara, permitiendo al Estado
la capacidad legal para actuar de
promotor, y que definiera su arti-
culacién. Pero en el sector ya se da
por descontado, a las puertas del
verano, que va a ser imposible cum-
plir estos plazos porque todavia no
se han presentado las grandes li-
neas maestras de la reforma para
impulsar el sistema de previsiéon
social, como son los beneficios fis-
cales para las empresas.

Una de las principales preocupa-

En el sector creen que son los mas adecuados
para distribuir estos productos entre las pymes

Los productos del segundo pilar gestionan menos de 40.000 millones

Evolucién patrimonial de los planes de pensiones (millones de €)
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Fuente: Inverco, con datos del primer trimestre de 2021.

Las gestoras tienen
un proyecto de
plataforma para
poder optar a
ayudas europeas

ciones radica en el hecho de que to-
davia no se sabe c6mo ser4 el pro-
cedimiento para seleccionar a las
firmas gestoras y depositarias, mas
alla de que serd un “concurso com-
petitivo abierto”, como se anuncié

el afio pasado. Entre las gestoras
preocupa que la gestién termine
siendo un oligopolio.

“Lo complicado no es la gestién
de los planes de pensiones, sino su
administracion, para lo que se re-
quiere una experiencia que no to-
das las firmas de inversién tienen”,
asegura una fuente del sector. “No
se trata solamente de aplicar una
estrategia de inversion sino de lle-
var el dia a dia administrativo de
este vehiculo y distribuirlo adecua-
damente entre sus potenciales clien-
tes, como son las pymes”, advierte.

“Llevamos un retraso considera-

ble y lo més probable es que no lle-
guemos a tiempo ni siquiera al pri-
mer semestre del proximo afio, por-
que todavia hay poca visibilidad so-
bre el tema fiscal, y hay una incog-
nita sobre quién creard la plataforma
digital, aunque hay expectativas de
que lo hagan las propias gestoras,
o sobre cudles seran las comisiones
que se aplicaran para que sea ren-
table. Sin tener claras las reglas del
juego va a ser muy dificil”, sefiala
otra fuente.

Anticipando parte del trabajo,
desde la asociacién Inverco han
contado con el asesoramiento de

elEconomista

una de las grandes consultoras pa-
ra disefiar la plataformay poder op-
tar a los fondos europeos Next Ge-
neration, por la via de la digitaliza-
cién del sector y la sostenibilidad,
segun confirman varias fuentes. Pe-
ro incluso para la implementacién
de esta plataforma, se requiere de
cambios en la normativa de distri-
bucién de planes de pensiones.

Desde Inverco consideran que
haber reducido los limites a las de-
ducciones fiscales en los planes in-
dividuales ha sido un error, sin ha-
ber tenido antes desarrollado el mo-
delo del segundo pilar.




