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El 52% de los empleos
podria automatizarse
en la proxima década

Randstad advierte de que uno
de cadasiete profesionales
perdera su trabajo a escalamundial

AGENCIAS
MADRID

El1 52% de los empleos en
Espana podria automati-
zarse durante esta década
de forma parcial o total,
segln un informe publica-
do ayer por Randstad, que
estima que a escala mundial
“uno de cada siete trabaja-
dores perderan su trabajo
actual”. Para intentar evitar
esta digitalizacién “voraz”,
el director de Randstad Re-
search, Valentin Bote, sos-
tuvo que “tanto empresas
como trabajadores deben
llevar a cabo estrategias de
recualificacién que ayuden
a los trabajadores a seguir
formandose”.

Prueba del estado cam-
biante del mercado labo-
ral es el dato que aportd
la compania, que indica
que un 65% de los niflos de
hoy en dia se dedicaran a
un trabajo que ahora no
existe. Espana aparece en
el estudio entre los paises
con mayor riesgo de auto-
matizacién, por debajo de

mercados como Turquia,
donde estima que sufriran
esta conversiéon el 59% de
los puestos de trabajo, y Ja-
pény Alemania, ambos con
el 54%. Después viene Espa-
na, con el 52%, y otros paises
como Italia y Polonia (51%
en ambos casos) o Francia
(49%), mientras que la me-
dia de la OCDE se situara
en el 46%. Entre los paises
con menor riesgo incluidos
en el estudio figuran Suecia
(36%), Estados Unidos (37%)
y el Reino Unido (38%).

Elinforme también aler-
ta sobre lareduccién de los
titulados en informéatica o
ingenieria, que son las ti-
tulaciones mas requeridas
por las empresas espanolas.
Actualmente, la proporcién
de estudiantes que optan
por estas disciplinas es infe-
rior al 30%. Por eso, el direc-
tor de Randstad Research
reclamoé alas universidades
que “aumentasen el numero
de plazas para estas titula-
ciones”, 1o que ayudaria a
“dinamizar y rejuvenecer”
el mercado laboral.




