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Alemania lanza una via rapida
para captar talento extranjero

Una ley obligara a validar en tres meses los titulos académicos @ Berlin ofrece
una “cultura de la bienvenida” a profesionales capacitados de todo el mundo

LAURA LUCCHINI
Berlin

Alemania, en pleno crecimiento
econémico, busca urgentemente
trabajadores especializados y
abre sus puertas a que vengan de
todo el mundo. Tal es la necesi-
dad, que ha disefiado una norma
especifica, la Anerkennungsgesetz
o ley de reconocimiento para ho-
mologar en tres meses titulos pro-
fesionales y académicos de fuera
de la Uni6én Europea. Asi lo avan-
z6 la ministra de Educacién cris-
tianodemocrata Annette Scha-
van, en un encuentro con algunos
medios internacionales.

La nueva norma, que vera hoy
el Conscjo de Ministros de Mer-
kel, convierte al pais en el prime-
1o de la UE en lanzar una regula-
ci6n de este tipo para la captacién
global de cerebros y responder
asi a las exigencias de su merca-
do. El plazo de tres meses para la
homologacién ya fue establecido
para titulos expedidos en la UE.
Se trata de una medida “vanguar-
dista”, segiin el ministerio, dentro
de una estrategia para convertir
Alemania en una meta “atracti-
va”, para los inmigrantes cualifi-
cados. Hacen falta ingenieros, téc-
nicos, médicos y enfermeros.

El Gobierno aleman se ha deci-
dido a activar “todo el potencial
cualificado” del pais, a la vista de
las carencias detectadas. Todo el
potencial significa “mujeres, ma-
yores e inmigrantes que ya viven
en Alemania”, explicé ayer Scha-
van. Su movilizacién se ve capital,
como la promocién de una “cultu-
ra de la bienvenida” que mande a
los trabajadores de otros paises
“una sefial de que sus cualificacio-
nes y calidad serdn valoradas”.

Schavan ilustré el contenido
de la nueva ley como “un paso
légico y obligado en un mundo
global”, y volvié sobre el recluta-
miento de personal especializado
en paises europeos con proble-
mas de desocupacién como Espa-
fia. En todo caso, aclard, no habra
iniciativas explicitas de este tipo,
tal y como las habia propuesto el
vicepresidente del grupo parla-
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Espafia no quiso
un acuerdo
bilateral, segun el
Gobierno de Merkel

mentario de cristianodemocratas
y socialeristianos, Michael Fuchs,
en visperas de la visita de Merkel
a Espafia. “Para nosotros esta cla-
10 que este tipo de acciones pue-
den ser activadas solo de manera
bilateral, es decir, en ¢l caso de
que un Gobierno exprese la volun-
tad de mandar jévenes cualifica-
dos a Alemania para que se for-
men en ambitos que luego pueda
servir en su pais”, aseguré Scha-
van. “Pero durante las consultas

La ministra de Educacién, Annette Schavan, en Berlin, en octubre pasado. / THOMAS PETER {REUTERS)

con Espaiia, quedé claro que este
no es el caso y desde entonces no
se volvi6 a hablar del tema”.
Alemania har4 todo posible en
los préximos meses para que la
nacionalidad deje de ser un obs-
taculo. “La ciudadania no jugard
ningtn rol en el reconocimiento
del titulo”, dijo Schavan. Si jugara
un papel el idioma, cuyo conoci-
miento resulta necesario para
muchos puestos en Alemania,
aunque no serd una condicién pa-
ra la homologacién del titulo.
Aunque el Ministerio de Edu-
cacién no supo dar ayer cifras de
cudntos profesionales se necesi-
tan y en qué ambitos, hay estu-
dios que aseguran que Alemania
necesita cubrir entre 500.000 y
800.000 puestos de trabajo espe-
cializados. Segtin el Instituto de
Mercado de Trabajo ¢ Investiga-
cién de Empleo de Nuremberg
(IAB, en sus siglas alemanas) se
necesita importar 34.000 ingenie-
ros, 30.000 conductores, 21.000
especialistas geriatricos y 20.000
trabajadores especializados en ta-

reas de administracién. Y, segan
el Instituto Econémico Aleman
(DIW), hacen falta 500.000 inmi-
grantes anuales para mantener el
ritmo del crecimiento econémico.

Los niimeros que maneja el
ministerio hablan de que hay
300.000 inmigrantes que viven re-
gularmente en Alemania y que no
han podido homologar sus estu-
dios. Desde octubre, estos y los de-
mas inmigrantes que lleguen, po-
drdn recurrir a un niimero telefé-
nico en el que se les indicara, cudl
es la institucién para el tipo de
cualificacién. La cuestién debera
resolverse en tres meses.

En el 4ambito de la presenta-
cién de la ley, la ministra, muy
cercana a los representantes de la
Iglesia reconocié que el problema
también afecta a esta institucién.
Faltan curas, como también
alertd la semana pasada la Confe-
rencia Episcopal Alemana. En es-
te caso, no se debate cémo resol-
ver el problema a través de la in-
migracién sino permitir que cre-
yentes laicos oficien la misa.

Un arduo proceso burocratico en Espafia

J. A A, Madrid

La homologacién en Espafa de
los estudios extranjeros, de fuera
de Europa, es un complejo proce-
so en el que se empieza compro-
bando si el solicitante ha estudia-
do en la Universidad en la que
dice que lo ha hecho y termina
comparando asignatura por asig-
natura el plan de estudios para
ver si, efectivamente, es homolo-
gable a los minimos exigidos en
Espaiia. Segtin el titulo, el pais y
la universidad de origen, el tiem-
po que toma el proceso varia. El

expediente se ha de resolver en el
plazo de seis meses, pero hay mu-
chos casos en los que se ha demo-
rado afios. Dentro del Espacio Eu-
ropeo de Educacién Superior (los
46 paises que han firmado el pro-
ceso de Bolonia) el reconocimien-
to no es automatico, aunque si se
supone mucho mas sencillo y ra-
pido. Sin embargo, en la practica
no lo es tanto, entre otras cosas,
porque conviven titulaciones de
grado de tres y de cuatro afios
(como en ¢l caso de Espaia).
Las profesiones reguladas
—las que exigen legalmente unos

requisitos formativos para cjer-
cerla, como Medicina, Arquitectu-
ra o las ingenierias, por ejem-
plo— hay que explicarlas aparte.
Desde fuera de Europa, deben pri-
mero obtener la homologacién o
el reconocimiento de su titulo y,
después, ir al organismo compe-
tente para acreditarse (por ejem-
plo, para ingeniero de Caminos,
al Ministerio de Fomento), expli-
ca la exdirectora del Instituto Na-
cional de Cualificaciones, Francis-
ca Arbizu. Los de la UE no necesi-
tan el tramite educativo y van di-
rectamente al organismo que to-

que. En unos pocos casos, conti-
nia Arbizu, es automatico (médi-
co, enfermero, odontélogo, veteri-
nario, farmacéutico y arquitec-
to), pero en el resto se comprue-
ba la formacién y, en algunos ca-
sos, se debe pasar una prueba.

La directiva que lo regula, de
2005, esta en proceso de revision,
pues los resultados de movilidad
curopea estan muy por debajo de
lo esperado, dice Gonzalo Muz-
quiz, secretario técnico de la
Unién Profesional, asociacién in-
tegrada por 40 colegios profesio-
nales.
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