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Los autonomos
se podran deducir
hasta5.750 €

por planes

de pensiones
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Proyecto de ley

Los autonomos se podran deducir hasta
5.750 euros por planes de pensiones

© El Consejo de Ministros aprueba el proyecto de ley de planes de empleo que también amplia los
incentivos fiscales para trabajadores © Los empresarios tendran un ahorro fiscal de hasta 400 euros

ROSAM. SANCHEZ
RAFA BERNARDO
Madrid

El Consejo de Ministros aprobd
ayer el proyecto de ley de planes
colectivos de empleo, que, entre
otras cuestiones, mejora los in-
centivos fiscales paralas aporta-
ciones realizadas por auténomos,
trabajadores y empresarios. Ade-
mas, el proyecto de ley crea los
planes de empleo de promocién
publica. Con caracter general, es-
tablece que las prestaciones pro-
venientes de cualquier plan de
pensiones de empleo se cobraran
en forma de renta mensual; el co-
bro en un solo pago sera posible
solo en circunstancias excepcio-
nales que quedaran reguladas.
Segtn el texto aprobado en se-
gunda vuelta por el Consejo de Mi-
nistros (tras una primeralectura
ennoviembre), que ain debera ser
tramitado en el Congreso de los
Diputados, los auténomos ten-
dranunadeduccion fiscal de hasta
5.750 euros al afio por aportacio-
nes aplanes colectivos de pensio-
nes. Estadeduccion esmas del tri-
pledelavigente actualmente. En
anteriores borradores, se habia
barajado una cantidad de 4.250
euros anuales para esta deduccion.
El texto establece que los autd-
nomos podran adherirse al plan
colectivo sectorial que se desarro-
lle dentro de suactividad. De este
modo, un auténomo de la cons-
truccién podria participar del plan
de empleo que se negocie en el
sector. En todo caso, esta opcién
queda pendiente de un préximo
desarrollo reglamentario.

La contribucién

Laley de presupuestos de 2022 fi-
ja en 8.500 euros la aportaciéon
maximaanual a planes de pensio-
nes de empleo, y la consiguiente
deduccioén fiscal en el impuesto
sobre la renta del trabajador. En
principio, lasaportaciones del tra-
bajador no pueden ser superioresa
ladelaempresa. Sin embargo, el
proyecto de ley aprobado ayer si
permitird que para aportaciones
delaempresadehasta1.500eu-
ros, los trabajadores puedan hacer
una contribucién mayor.

Fernando Alvarado / Efe

Elministro de Seguridad Social, José Luis Escriva, ayer, en la rueda de prensa tras el Consejo de Ministros.

Me

as aprobadas

Nuevo salario minimo y ertes prorrogados

» El Consejo de Ministros aprobd
ayer la subida del salario minimo in-
terprofesional (SMI) a 1.000 euros
brutos al mes (en 14 pagas), asi co-
mo la extension de los ertes por el
covid hasta el proximo 31de marzo.
El Ejecutivo dio via libre asia dos me-
didas de corte econémico que be-
neficiaran a cerca de dos millones de
trabajadores—en el caso del salario
minimo—-y a 104.000 trabajadores
—enelcasodelos ertes—.

965 a 1.000 euros brutos al mes (en
14 pagas), con efecto retroactivoa 1
de enero. O lo que es lo mismo:
33,33 euros al dia 0 7,82 euros bru-
tos la hora. Dicha medida represen-
taunincremento del 3,6%, por de-
bajo de los actuales niveles del IPC,
querondan el 6%.

» El Boletin Oficial del Estado (BOE)
publica hoy el pacto alcanzado con
los sindicatos hace dos semanas -y
del que se descolgd la patronal-, se-
gun el cual el sueldo minimo pasa de

P> La vicepresidenta segunda, Yo-
landa Diaz, insistié en que dicho in-
cremento no tendra un efecto nega-
tivo sobre la creacién de empleo y
rechazé las estimaciones de las or-
ganizaciones empresariales contra
esa subida. «Los discursos dogma-
ticos acerca de los efectos negati-
vos del SMIno son reales», asevero.

En particular, para contribu-
ciones delaempresaentreceroy
500 euros, el trabajador podra
multiplicar por 2,5 veces lo apor-
tado por lacompatiia. Para contri-
buciones de entre 501y 1.000 eu-
ros, podra multiplicarlo por dos
veces. Si la aportaciéon de la em-
presaes entre1.001y 1.500 euros,
el trabajador podra multiplicar su
parte por 1,5 veces. A partir de una
aportacién empresarial de 1.501
euros, el trabajador realizara la
misma aportacion.

Asi, sila empresa aporta a un
plan colectivo de pensiones 500
euros al afio afavor de un trabaja-
dor (42 euros al mes), este podra
aportar hasta 1.250 euros a ese
mismo plan (1.750 euros en total).
Silaempresaaporta1.000 euros al
afio (83 euros al mes), el trabaja-
dor podrd ampliar su parte hasta

2.000 euros (3.000 euros en total).
Para una aportacién empresarial
de1.500 euros al afio (125 al mes),
el trabajador podrd ampliar su
partehasta 2.250 euros (3.750 en
total). A partir de 1.501 euros, la
aportacién debera ser la misma
para cada una de las dos partes,
conunmaximo de 8.500 al afio.
Para cada uno de estos casos,
ademas, el trabajador tiene a su
alcance la posibilidad de aportar
otros1.500 euros al afioatituloin-
dividual (en su planindividual o en
el colectivo). Esta cantidad, suma-
da a la aportacién maxima de
8.500 euros al plan de empleo,
elevaa10.000 euros el tope de de-
duccién fiscal para un trabajador.

Elbeneficio

El proyecto de ley de planes de
pensiones colectivos de empleo
incorpora también un mayor in-
centivo paralos empresarios, res-
pecto aborradores previos. Asi, se
reintroduce lano cotizacién de las
contribuciones empresarialesala
Seguridad Social (que existiahas-
ta2013) peroahoracon el limite de
115 euros al mes por empleado
(1.380 euros al afio), para favore-
cer que se desarrollen los planes
colectivos, especialmente entre
las rentas medias y bajas, segin
explicd el ministro de Inclusiény
Seguridad Social, José Luis Escri-
va, enlaruedade prensa posterior
al Consejo de Ministros. Asi, apar-
tir de un tipo de cotizacién del
28,8%, sobre una cantidad maxi-
ma de 1.380 euros al afio, el bene-
ficio fiscal parala empresa sube a
casi 400 euros por empleado.

Elobjetivo tltimo es, dijo, «au-
mentar la poblacién que ahoraac-
cede a un plan de pensiones de
empleo» como instrumento de
ahorroalargo plazo. Paraello, fa-
cilita crear planes colectivos en el
marco de lanegociacion colectiva
yhabilita fondos de pensiones de
empleo de promocién ptblica.

La comisién maxima de ges-
tién en estos fondos no deberd ex-
ceder del 0,3% (frente al maximo
del1,5% en el sector privado) y asi
quedard plasmado en el regla-
mento de fondos de pensiones,
segun fuentes del Ejecutivo, ya
que esta referenciano figuraen el
anteproyectodeley. m



