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LO QUE DICEN LAS CIFRAS

Un valor anadido
que marca
diferencias
profesionales y

salariales

Las estadisticas confirman la relacion
entre formacion y empleabilidad, y los
posgrados pueden ser claves para lograr
trabajo de calidad y mejor remunerado

J. VALES

Olviden el falso mito de las ‘es-
cuelas de parados. Estudiar, for-
marse a fondo, si sirve para te-
ner muchas mas posibilidades
de asentarse y crecer en un mer-
cado laboral jalonado por la in-
certidumbre y en continua
transformacion. Las estadisti-
cas son claras. Seguin los datos
dela EPA, en el segundo semes-
tre del afio pasado la tasa de
paro de las personas con edu-
cacién superior era de un 9,52%,
frente al 28,01% de las perso-
nas con estudios primarios in-
completos y el 26,35% de los que
solo atesoran estudios prima-
rios. El porcentaje de desem-
pleados entre los que realiza-
ron la primera etapa de la edu-
cacién secundaria se sitia en
€l 20,33%, y se rebaja ligeramen-
te, hasta el 17,36%, si se ha cur-
sado la segunda etapa de edu-
cacién secundaria.

No hay duda de la ecuacion.
A mas formacién, mas empleo.
Pero también de més calidad y
mejor remunerado. Segtn los
datos del informe ‘Oferta y de-
manda de Empleo en Espafa
20202, elaborado por Infoem-
pleo y Adecco, un profesional
con estudios de posgrado per-
cibe un salario 13,2% mayor que
el de un trabajador con titula-
cién universitaria. Mientras que
los titulados universitarios per-
ciben un 13,4% mas que los de
titulados superiores en Forma-
cién Profesional, y un 28,3% por
encima de las remuneraciones
para profesionales con FP de
Grado Medio. En cifras contan-
tes y sonantes, el salario pro-
medio de un trabajador con ti-
tulo de master o posgrado es de
28.822 euros frente alos 25.465
de un licenciado universitario
y 1os 18.990 de los que termina-
ron el Bachillerato.

Es cierto que el mismo infor-

me detalla que los estudios de
postgrado son el nivel formati-
vo menos solicitado de entre
las ofertas de empleo analiza-
das que exigian formacion es-
pecifica. En el global de las ofer-
tas de empleo publicadas en
2020 en nuestro pais, solo un
1,86% solicitaban expresamen-
te que los candidatos contasen
con un nivel formativo de mds-
ter y/o postgrado. Esto supone
un descenso de 1,6 puntos por-
centuales respecto a 2019. Pero
la radiografia cambia mucho
seglin se atienda a la categoria
profesional de esas ofertas. Hay
dos que destacan especialmen-
te: direccién y mandos. La pri-
mera aglutina mas de un cuar-
to de las ofertas que solicitan

Salario promedio segtin nivel formativo maximo
Salario bruto en euros/afo. Datos 2020

Doctorado [ 31.160,45
Master o postgrado _ 28.822,58
Licenciatura/diplomatura/grado universitario _ 25.456,60
C. F. de Grado Superior (FP) o equivalente _ 22.034,30
Bachillerato o equivalente _ 18.990,10
C. F. de Grado Medio (FP) o equivalente _ 18.246,31
ESO, Graduado escolar o equivalente _ 16.484,80
Sin estudios [T 14.824.74

Fuente: Informe Infoempleo Adecco 2020

candidatos con estudios de
postgrado (un 26%). Esto se tra-
duce en una mejora de 1,3 pun-
tos porcentuales con respecto
al afio anterior. Y en este apar-
tado, el MBA sigue siendo el rey.
De las ofertas para puestos di-
rectivos que exigen formacién
de posgrado, practicamente to-
das lo solicitan (95,2%).

En segundo lugar se en-
cuentra la categoria de man-
dos. Con un ascenso de mas
de 6 puntos, alcanza el 20% de
las ofertas registradas en 2020.

Para trabajar en determina-
dos sectores, los estudios de
master o posgrado también se
revelan como un factor decisi-
vo, seguin el informe de Infoem-
pleo y Adecco. Asesoria juridi-
caes el sector que demanda
mas candidatos con formacién
de posgrado en sus ofertas de
empleo (22,13%), aumentando
casi ocho puntos respecto al
afio anterior. En segundo lugar
se sitia investigacion (18,8%),
que ha incrementado en méas
de siete puntos su presencia
entre las ofertas que requieren

NOTABLES
DIFERENCIAS

El dltimo estudio de
Infojobs sobre «El estado
del mercado laboral en
Espaiia» también ratifica
que los salarios estan
directamente ligados al
nivel formativo. En las
vacantes registradas por
esta compaiiia en 2020 para
licenciados universitarios,
se ofertaba un salario de
29.711 euros, frente a los
27.341 de bachillerato o los
25.42 8 de formacion
profesional. Pero dentro
del nivel formativo univer-
sitario, también hay
diferencias: los ingenieros
superiores son los mejor
pagados con un salario
bruto anual promedio
ofertado de 36.665 euros. Y
a continuacion, las vacan-
tes para titulados de
posgrado (33.640 euros) y
para ingenieros técnicos
(33.393) son las recogen las
mejores ofertas salariales.

Ofertas de empleo que exigen estudios de master o postgrado para trabajar

En porcentaje. Datos 2020
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Fuente: Informe Infoempleo Adecco 2020
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posgrado. Y completa el podio
el sector de consultoria en in-
formaética y telecomunicacio-
nes (16,4%). Ensefianza, con un
15,4% es otro de los sectores en
los que estos estudios marcan
diferencias.

Si se atiende la las areas fun-
cionales, Recursos humanos
es el ejemplo del valor afiadi-
do que supone la formacion
académica de posgrado, ya que
es un requisito obligatorio para
el 94,5% de las ofertas. El po-
dio lo completan legal y tecno-
logia (79,4%), y en tercer lugar
informatica y telecomunica-
ciones (771%). Otras dreas don-
de la valoracién de estudios de
posgrado es importante son
administracién de empresas
(479%); calidad, I+D, PRL y me-
dio ambiente (47,3%) e ingenie-
riay produccion (15,8%).

En definitiva, puede que los
estudios de posgrado no sean
una llave méagica que abre la
puerta del empleo, pero las ci-
fras confirman que si son un
instrumento clave en el creci-
miento profesional.
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