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LA LUCHA CONTRA EL PARO

Trabajo baja a 45 anos la edad de atencion
prioritaria en las politicas de empleo

El Gobierno prevé que la Agencia Espafiola de Empleo nazca antes de fin de afio m El anteproyecto
de ley rebaja el papel de los municipios en el disefio de los servicios publicos de ocupacion

ROSA MARIA SANCHEZ
GABRIEL UBIETO
Madrid / Barcelona

ElGobierno aprobd ayer en suCon-
sejo de Ministros el proyecto deley
de empleo con el que el Ejecutivo
pretendeaumentar laeficaciadelas
politicas activas a favor de quienes
aspiran aincorporarse al mercado
laboral, han perdido su empleo o
estan en riesgo de perderlo. Y asi
rebajarlaactual tasade desempleo,
queseencuentraenel13,6%, con
2,9 millones de parados. El texto
introduce algunas modificaciones
respecto ala primeraversion, que
fuevalidada por el Ejecutivo en di-
ciembre pasado. Una delas princi-
pales novedades del nuevo texto es
quebajade 50a45atioslaedad pa-
raser atendido prioritariamente en
las oficinas de empleo y acceder a
las politicas activas de formacion,
de recolocacién o de proteccién
frente al desempleo.

Por otro lado, eleva de 25 a 30
anosladefinicién dejoven aefectos
de colectivo de dificil insercién la-
boral, lo cual le confiere atencién
preferente. El Gltimo redactado
también rebaja el papel de los mu-
nicipios en el disefio delos servicios
publicos de ocupaciény postergala
definicién dela cartera comtn de
servicios alos desempleados aun
futuro desarrolloreglamentariode

esta ley. Otranovedad es la posibi-
lidad delos servicios autonémicos
deprever programas con financia-
cién plurianual, puesto que hasta
ahoralos programas debian abrir-
sey cerrarse en el mismo ejercicio,
lo que limitaba el alcance de algu-
nosy provocaba una alta rotacion
delos técnicos encargados de di-
chos programas.

Lanueva ley de empleo, quere-
convierte el actual Servicio Estatal
Publico de Empleo (SEPE) enlo que
sera lanueva Agencia Espafiola de
Empleo, sigue sucamino al Con-
greso tras haber recibido aporta-
ciones de gobiernos autonémicos,
que son los principales ejecutores
delas politicas activas de ocupa-
cién, y delos agentes sociales du-
rantelos seis tiltimos meses.

Compromiso con Europa

Laaprobacién de esta ley forma
parte parte de los compromisos
asumidos por Esparia con la Unién
Europea (UE) parael acceso alos
fondos Next Generation EU. Segiin
este compromiso, lanorma para
aumentar la eficacia delos servicios
publicos de empleo deberia entrar
envigor en el cuarto trimestre de
este afio. Con esta reforma, el Go-
bierno aspira a una «homologa-
cién» con «la politicade empleo de
Europa», segiin dijo ayer la vice-
presidentasegunda, Yolanda Diaz.

Carlos Lujan / Europa Press
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Varias personas en la entrada de una Oficina de Empleo.

Estaprevélamodernizaciéndel
actual Portal Unico de Empleo para
convertirlo en unaespecie de info-
jobs ptiblico, donde las empresasy
las plataformas tengan la obliga-
cién deregistrar susvacantes. «In-
troducelaobligacién delas empre-
sas de comunicar las vacantes que
existen en el conjunto del pais, pa-
raque cualquier ciudadano pueda
consultar donde se esta deman-
dando empleo», explicd Diaz.

Eltexto explicitalas definiciones
por edades parala atencién priori-
taria en las oficinas de empleo. Pa-
ralaconsideracién dejoven se ele-
vaelumbral de 25 a30 afiosy para
los veteranos se explicitalanecesi-
dad de sermayor de 45,cuandoan-
tes el redactado tomaba como refe-
rencialos 50 paradefinirala «per-
sonade edad madura» alos efectos
deestaley. Dentro delos colectivos
de atencién prioritaria se mantie-
nen las mujeres, las victimas de
maltrato, personas conalgunadis-
capacidad, deidentidad nonorma-
tiva o de origen extranjero.

En todo caso, laley de empleo
abre la puerta a cambiar la defini-
cién delos colectivos vulnerables e
iradaptandola alas circunstancias
delmomento, segtin «larealidad
sociolaboral decadamomentoy se
concretara, cuando sea preciso, la
forma de identificar la pertenencia
atales colectivos», segtin el texto. m



