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La FP crece en alumnos, pero
persiste la brecha de género

Las mujeres tienen una
menor presencia en
los ciclos de formacion
profesional, aunque
son mayoria entre los
estudiantes que se
decantan por cursar
modalidades online

Nacho Meneses

a formacidn profesio-
nal (FP) goza de bue-
na salud: impulsada
por una nueva ley que
potenciara significa-
tivamente su cardc-
ter dual, contintia au-
mentando el nimero de matriculasy
la demanda se sitia muy por encima
de la oferta de plazas existentes en el
sistema publico. En los tltimos cin-
co anos, el alumnado de la formacién
profesional se ha incrementado, de

media, en un 29,8%, mientras que en
su modalidad online lo ha hecho en
un 157% durante el mismo periodo,
hasta representar a casi uno de cada
cuatro alumnos (23,6 %) en el curso
2021-2022, segtin datos del Ministerio
de Educacién y Formacién Profesio-
nal. Y, sin embargo, los datos también
muestran un aspecto mas preocupan-
te: la brecha de género no solo existe,
sino que sigue agranddndose.

Este crecimiento de la FP se expli-
ca por varios factores: “Se trata de es-
tudios que destacan principalmente
por ser practicos y flexibles, y ponen
en contacto al alumnado con el tejido
empresarial. Ademas, desde la orien-
tacién académica y profesional que
se ofrece enla ESO se le va otorgando
una mayor importancia a la FP’, afir-
ma Josep Lluis Segu, director general
de Educaweb y director del Observa-
torio Educaedu de la Formacién.

No obstante, anade Segt, algunos
desafios persisten porque, mas alla de
la brecha de género, “la FP contintia
arrastrando un estigma de segunda
opcién, y queda mucho camino pa-
ra equipararla en prestigio a la forma-

cién universitaria” Una impresion, eso
si, mucho mas ligada a la FP de grado
medio que ala de grado superior, que
goza de mayor reconocimiento. Unre-
ciente estudio sobre la percepcion de
laformacién profesional entre madres
ypadres realizado por CaixaBank Dua-
liza lo corrobora: el 77% de las fami-
lias creen que en Espana hay prejuicios
contra esta opcién formativa, si bien
unicamente el 23% reconoce tenerlos.

Tumbar prejuicios

Las ideas preconcebidas también fa-
llan cuando de insercién laboral se tra-
ta: “Solo 2 de cada 10 familias desean
que sus hijos cursen FP, y 6 de cada 10
piensan que los universitarios tienen
mas oportunidades de empleo. Pero
en la préctica, la insercién laboral du-
rante los afios inmediatamente poste-
riores a la titulacion es superior en los
alumnos de FP que en los graduados
universitarios’, recuerda Segu. Segun
un reciente analisis elaborado por el
Centro de Conocimiento e Innovacién
de CaixaBank Dualiza, en colabora-
cién con Orkestra Instituto Vasco de
Competitividad, el 57% de los titulados
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de grados superiores de FP dual con-
siguen empleo al ano de terminar sus
estudios (frente al 42% de la no dual).

Las mujeres siguen siendo mino-
ria dentro de esta opcién educativa,
aunque esta disparidad se observa so-
bre todo en la FP basica, donde repre-
sentan el 29,5% del total. En los ciclos
de grado medio y superior, las cifras
se acercan mucho maés: un 45,1% de
mujeres en la primera y un 48,9% en
la segunda, seguin las estadisticas que
ofrece el propio ministerio. Dentro de
la FP online, sin embargo, la tenden-
cia es la opuesta, conformando ellas
el 65,7% del alumnado en las titulacio-
nes de grado medio, yun 61,7% en las
de superior.

Al igual que sucede con determi-
nados estudios universitarios, el ses-
go de género es mucho mas evidente
al analizar distintas familias forma-
tivas, como sucede en los ciclos del
4mbito de las nuevas tecnologias e
industria. En Informética y Teleco-
municaciones, por ejemplo, ellas so-
lo representan el 7,9% del grado me-
dio y el 14,3% del superior (mientras
que en el curso 2003-2004 rondaban
el 24% en ambos). Y en Instalacién y
Mantenimiento o Electricidad y Elec-
trénica apenas constituyen el 2,3% de

La disparidad se observa
sobre todo en la FP basica,
donde el sexo femenino re-
presenta apenas el 29,5%
del total

En Informatica yTelecomu-
nicaciones y en Instalacion
y Mantenimiento o Elec-
tricidad y Electronica, aun
son pocas las alumnas

los alumnos matriculados en grado
medioy el 4,5% del superior. En cam-
bio, en los grados vinculados a la sa-
lud y a los cuidados, la presencia fe-
menina aumentay, en algunos casos,
con mayorias abrumadoras: enlos ci-
clos de Sanidad, tres de cada cuatro
estudiantes son mujeres, tanto para
el ciclo medio como para el superior.

Una brecha que puede explicarse,
en gran medida, por los estereotipos
de género adquiridos. “Algunas mu-
jeres no eligen determinados estu-
dios porque creen que se las tachara
de poco femeninas, y al revés, algu-
nos hombres descartan determinadas
profesiones por percibirlas como po-
co masculinas’) sostiene Seg.

Conceptos erréneos que, segiin un
estudio publicado en la revista Scien-
ce, se manifiestan desde edades tem-
pranas: a partir de los seis anos, las
chicas son menos propensas a aso-
ciar la inteligencia y la genialidad a
su género, y tienden a evitar activida-
des que requiere ser brillantes. “Los
estereotipos de género son condi-
cionantes muy importantes al elegir
unos estudios. Por eso, el trabajo de
los orientadores, los educadores y las
familias es contribuir a que los jéve-
nes tomen sus decisiones de proyecto
de vida profesional basandose en sus
intereses y capacidades con la mayor
libertad’, reflexiona el director del Ob-
servatorio Educaedu.
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Para ello, reclama Segt, es nece-
sario que la orientacién académica
y profesional se inicie en etapas mas
tempranas del itinerario formativo de
los alumnos, como es la educacién
primaria. Pero también se puede lu-
char contra los estereotipos “dando
visibilidad a los logros de las titula-
das de FP en las familias donde la pre-
sencia de mujeres es muy inferior ala
de los hombres; u ofreciendo incen-
tivos como becas y ayudas para favo-
recer que mas mujeres jévenes elijan
la FP" Las desigualdades entre sexos

afectan no solo a la eleccién de estu-
dios, sino que alcanzan “a su acceso
al empleo, la promociénlaboral, lare-
muneracién y otros aspectos relacio-
nados con la vida profesional’; segtin
se recoge en el estudio de Educaedu.

En Espana, segtin el Observatorio
Educaedu de la Formacién, la pers-
pectiva de género en la formacién
profesional se ha ido incorporando
gradualmente en los tltimos anos
gracias al desarrollo de programas
especificos para promover la igual-
dad de sexos en la formacién y a la
implantaciéon de medidas para eli-
minar los estereotipos anteriormen-
te mencionados.
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Estas son las titulaciones mas demandadas

Aunque del anilisis lleva-
do a cabo a partir de las
busquedas realizadas por
usuarios del grupo Edu-
caedu se aprecia una pre-
ferencia por la formacion
presencial, dicha tendencia
varia segun el tipo de es-
tudios; por ejemplo, en los
masteres, la mayoria de las
busquedas se decantaban
por programas online. En
cursos no reglados, la ma-
yoria opta por la presencia-
lidad, y en los grados uni-
versitarios el interés parece
volver, poco a poco, hacia
la presencialidad, tras dos
anos de fluctuaciones.
Entre las ventajas de
la formacioén a distancia
(como es la FP online), los
expertos sefnalan una ma-
yor flexibilidad que permi-
te a los estudiantes con-
ciliar mejor el estudio con
su vida personal e incluso
profesional, si ya estan tra-
bajando. Pero también que
“cualquier alumno, resida
donde resida, puede ac-
ceder entre la amplisima
oferta de titulaciones de

FP disponibles, sin estar
condicionado por la ofer-
ta de grados en los centros
préoximos a su domicilio”;
senala Segu. En cualquier
caso, conviene tener en
cuenta que los estudios de
esta modalidad requieren
de mayor nivel de compro-
miso y resiliencia por par-
te del estudiantado, “ya
que no tendran el apoyo
presencial permanente de
los profesores ni el soporte
emocional que representa
formar parte de un grupo
de clase”, anade.

Por eso, si se quiere cur-
sar un ciclo formativo onli-
ne, conviene tener presen-
te cinco factores al elegir

comprension y manejo di-
gital de cada uno; la pre-
sencia de programas on-
boarding (mentorizacion)
para estudiantes nuevos; y,
por ultimo, el tipo de prac-
ticas en empresa a las que
se tendra acceso. Es decir,
que el centro proporcio-
nara practicas viables y de
lidad en or izaci
dentro de tu territorio.
Dentro de los ciclos
presenciales, los mas bus-
cados son los de técnicos
en Cuidados Auxiliares de
Enfermeria y en Farmacia
y Parafarmacia; técnicos
superiores en Marketing y
Publicidad y en Educacion
Infantil; técnico en Insta-

1es

un centro: la proy a de
tutorizacion y acompaiia-
miento que tienen a dispo-
sicion del alumnado; que
los contenidos y metodo-
logias de ensefianza estén
especificamente disefiados
para la modalidad a dis-
tancia, el nivel de persona-
lizacion de dichos conte-
nidos y metodologias, y si
son ajustables al nivel de

| Eléctricas y Auto-
maticas y técnico superior
en Integracion Social. En
la FP online destacan los
ciclos de Cuidados Auxi-
liares de Enfermeria y de
Farmacia y Parafarmacia;
técnico superior en Educa-
cion Infantil; técnico supe-
rior en Desarrollo de Apli-
caciones Web y técnico en
Gestion Administrativa.




