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El visado y sus garantias

a Ley Omnibus entré en vigor

el 27 de diciembre de 2009

por lo que la regulacién ante-

rior es ya pasado y conviene
mirar al futuro, a las normas que re-
cogen el visado y la colegiacién como
instrumentos de ordenacién y control
del ejercicio profesional en beneficio
de clientes y usuarios.

El contenido y funcién del visado
estd ya definido en la Ley. Su precio
también serd el resultante de su apli-
cacién. El objeto del visado es com-
probar la identidad y habilitacién
profesional del autor del trabajo y la
correccion e integridad formal de la
documentacién de acuerdo con la
normativa aplicable.

Corresponde Gnicamente realizar el
test de razonabilidad entre la necesi-
dad del visado, si es posible su susti-
tucién y si existe proporcionalidad en
cuanto requisito. Pues bien, 1a prime-
ra cuestion es si hay una relacién cau-
sal entre la practica del visado y su
objeto determinante de la seguridad
fisica y juridica de las personas. Los
colegios profesionales, y sus consejos
generales y superiores, han aportado
ya datos que muestran que existe, en
la gran mayoria de los casos, esta re-
lacién causal, lo que parece no haber-
se contemplado por algunos de los

responsables de la gestacion del pro-
yecto de Real Decreto sobre visados
exigibles en desarrollo de la Disposi-
cién Transitoria 3 de 1a mencionada
Ley Omnibus.

Nos estamos refiriendo a un instru-
mento de control efectivo del ejercicio
profesional de los técnicos y cientifi-
cos que acreditan la habilitacién pro-
fesional (titulacion, capacitacion, no
suspension), lo que no puede hacerse
s6lo con medios telematicos, y la com-
probacién de la correccién documen-
tal; lo que requiere un equipo cualifi-
cado y especifico de la profesién. En
definitiva, un acto que aporta seguri-
dad preventiva para los trabajos que
se llevan a cabo en materias sensibles
como son edificaciones, instalaciones,
infraestructuras, maquinas y actua-
ciones cientificas que redundan en la
seguridad y confianza de sus usuarios
y de los consumidores de los servicios
asociados a estas actuaciones.

Sin duda hay que modernizar el
instrumento del visado en base a la
nueva regulacion, lo que no es con-
gruente con vaciar de contenido la
propia prevision legal aceptada, asu-
mida y cumplida por los colegios que,

‘ademas, han procedido a la adapta-

cién de sus normas estatutarias.
Como lamentablemente viene suce-

diendo, no se ha analizado suficiente-
mente la cuestién y prueba de ello
son las argumentaciones empleadas
sesgadamente por algunos responsa-~
bles del desarrollo normativo y de su
impulso en las que se refieren a inte-
reses corporativistas y personales. Los
colegios profesionales son otra cosa,
son entidades que realizan ingentes
actividades en favor de la sociedad y
del interés general, y sus funciones
caracteristicas las llevan a cabo cabal-
mente como corporaciones de dere-
cho publico previstas en la Ley y en la
Constitucién Espafiola.

El legislativo ha dispuesto un nuevo
régimen juridico. Apliquelo el Gobier-
no en ejercicio de sus competencias,
pero no lo anule y deje sin efecto la
voluntad del legislador; y si hay irre-
gularidades, aplique la norma sancio-
nadora si fuese procedente, pero no
actiie bajo sospecha desvirtuando la
norma que contribuye decisivamente
a la seguridad y a satisfacer intereses
de los ciudadanos.

Ha de estudiarse conjuntamente la
repercusion de cada visado colegial,
analizando y valorando cada tipologia
del mismo, con entendimiento no con
irrazonable imposicién. Las profesio-
nes organizadas en colegios son un
ejemplo de democracia participativa y
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de desarrollo sostenible, siendo ho-
mologables con las mejores organiza-
ciones profesionales de otros paises
de la Unién Europea

Los colegios profesionales y sus con-
sejos generales y superiores tienen
como principal finalidad el interés ge-
neral. Su funcionamiento econémico
es transparente, no existe &nimo de
lucro y los ingresos se emplean en acti-
vidades colegiales, muchas de ellas, las
mas, en ejercicio de su funcién social.

Sus dirigentes son elegidos demo-
craticamente por un periodo de tiem-
po preestablecido, sujetos a mociéon
de censura permanentemente, y de-
sempefian su cargo sin remuneracién
econémica. Estin abandonando sus
estudios, sus empresas, consultas o
despachos, para dedicarse con eviden-
te altruismo y solidaridad a cultivar la
profesién y su funcién social. Si esto
no se tiene en cuenta, si se parte de
supuestos erréneos, se puede cometer
un gran disparate.

Estamos convencidos de la visién
que mantenemos y pedimos al Gobier-
no, y a sus asesores, que escuchen y
cuenten con cada sector afectado me-
diante un dialogo bilateral, empleando
el potencial de los colegios profesiona-
les en interés de la ciudadania como
asf disponen sus normas reguladoras.
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