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Tecnologia, transporte y logistica
tiraran del empleo hasta junio

TENDENCIAS/ Con un 34% de prevision de creacion de puestos de trabajo, las empresas tecnoldgicas
manejan las perspectivas de creacion de empleo mas optimistas para el proximo trimestre.

Montse Mateos. Madrid

Al comenzar este afio 2024,
los expertos que pronostica-
ban cémo se comportaria el
mercado laboral en los meses
siguientes hablaban de un
crecimiento econémico y de
nuevos trabajos menor, con
un incremento del empleo
global cifrado entre el 1,5% y
el 2%, lo que podia traducirse
entre 300.000y 400.000 ocu-
pados mas.

Sobre esas perspectivas de
creacion de nuevos puestos
de trabajo, los prondsticos ini-
ciales barajaban la posibilidad
de que los empresarios espa-
fioles quisieran contratar y
ampliar equipos, a pesar de
algunas dificultades que limi-
taban estas intenciones posi-
tivas, como las subidas del
SMI, los impuestos, las coti-
zaciones y cierta inestabili-
dad.

Las previsiones para los
primeros meses de 2024
coincidian también en la im-
portancia del reto de la inse-
guridad y del impacto norma-
tivo, asi como en la posibili-
dad de una mayor litigiosidad
que podria afectar a los de-
partamentos de recursos hu-
manos en lo que serefiere ala
contratacion y creacion de
empleo.

Tecnologia, transporte,
logistica y automocién y fi-
nanzas e inmobiliario eran
los sectores mas optimistas en
las previsiones de contrata-
cién del Estudio de proyeccion
de empleo de Manpower-
Group para el primer trimes-
tre de 2024, que vaticinaba un
mantenimiento del optimis-
mo —idéntico resultado que el
registrado para el dltimo tri-
mestre de 2023- ante la evi-
dencia de que habia mas em-
presas que tenian la prevision
de contratar (35%), que las
que anticipaban reducciones
de equipo (18%). Las expecta-
tivas netas de contrataciéon
para Espana se cifraban a co-
mienzo de afio en un19%.

De abril ajunio...

Ahora ManpowerGroup ac-
tualiza el Estudio de proyec-
cion de empleo para el segun-
do trimestre de este afio que
sefiala los sectores de tecno-
logia, financiero e inmobilia-
rio y energia y suministros

Dreamstime

como aquellos en los que se
pueden anticipar mejores
previsiones de contratacion
en Espafia. Las empresas tec-
noldgicas manejan las pers-
pectivas més optimistas a ni-
vel global por sexto trimestre
consecutivo (34%), aunque
presentan una bajada de un
punto en comparacion con el
primer trimestre de 2024.

No salen tan bien paradas
en los préoximos meses las
empresas que operan en los
ambitos de transporte, logisti-
ca y automocion. Segun este
analisis, muestran notables
caidas, de 28 puntos en la
comparativa intertrimestral y
de 19 puntos a nivel intera-
nual. La buena noticia es que
mantienen las previsiones ne-
tas de contratacion en positi-
vo (3%). De esta manera, para
el segundo trimestre de 2024,
un 36% de las compaiiias tie-
ne laintencion de ampliar sus
plantillas, mientras que el
30% planea mantenerlas sin
cambios. Idéntico porcentaje
estima que las reducira.

El contexto

Los datos que maneja Man-
powerGroup en esta tltima
edicién de su investigacion

apuntan a que las empresas
esperan un crecimiento neto
de empleo del 14%. Esto su-
pone que Espafia se mantie-
ne en cifras positivas, aunque
modera el optimismo y se
acumulan cuatro trimestres
consecutivos con reduccion
de expectativas. El1 35% de las
empresas espafolas tiene
pensado ampliar sus equipos,
un 21% prevé reducirlos y el
41% espera mantener el mis-
mo numero de empleados.

Desde una perspectiva glo-
bal, las organizaciones prevén
un 22% de contrataciones ne-
tas, y ceden cuatro puntos
respecto de las previsiones
para el primer trimestre de
2024 (26%). E141% de las em-
presas anticipa aumentar
equipos, el 19% estima redu-
cirlos y el 37% mantendra el
mismo numero de emplea-
dos.

Elempleo

Tecnologia, financiero e in-
mobiliario y energia y sumi-
nistros son los sectores mas
optimistas en previsiones de
contratacién. Su proyeccion
de empleo es del 34%, 24% y
20%, respectivamente. Le si-
gue el sector de salud y far-

macia, que prevé un incre-
mento del 15% de sus puestos,
publicidad y comunicacién
(12%) y bienes y servicios de
consumo (11%). A distancia
se encuentran transporte, lo-
gistica y automocion (3%) e
industria 2%).

Por regiones, las mas favo-
recidas en las previsiones de
empleo entre abril y mayo son
Levante, donde se estima un
aumento de los puestos de
trabajo del 17%; Extremadu-
ra, Andalucia y Canarias, con
un 14%; y Catalufa y Balea-
res, donde las previsiones de
empleosesitianenel13%. En
todos los casos se observa un
descenso en los pronodsticos
entre tres y siete puntos, res-
pecto del trimestre anterior.

Las comunidades auténo-
mas menos optimistas en la
creacion de empleo sonla Co-
munidad de Madrid y Casti-
lla-La Mancha (13%), Aragon,
Navarra, Pais Vasco y Canta-
bria (10%) y Castilla y Leon,
Asturias y Galicia (3%). Des-
taca este ultimo bloque no-
roeste con un descenso en las
previsiones de doce puntos
respecto al anterior trimestre.

Por otra parte, existen no-
tables diferencias en la crea-
cion de empleo segun el ta-

maiio de la empresa. Mien-
tras que las organizaciones
con una plantilla superior a
los 5.000 empleados estiman
un aumento del 20% de los
puestos de trabajo, las mi-
cropymes —menos de 10 em-
pleados— no confian en incre-
mentar el empleo por encima
del 7%, ligeramente superior
alas empresas que tienen una
plantilla entre 50 y 249 traba-
jadores que pronostican un
crecimiento organico del 6%..

Oferta global

Si comparamos las previsio-
nes de contratacién en mer-
cados globales, entre los 42
paises analizados India es el
mas optimista con un 36% en
sus previsiones de creacion
de empleo, seguido por Esta-
dos Unidos, con un 34%. Es-
pafa (14%) ocupa el lugar 27
en este listado de 42 paises,
por encima del Portugal
(11%), Italia (9%) y Grecia
(6%), y ligeramente por deba-
jo de Francia (18%), por men-
cionar los paises de su entor-
no. Republica Checa, Argen-
tina, Israel y Rumania ocupan
las dltimas posiciones entre
los cuarenta y dos paises ana-
lizados.



