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El SMI dispara
los costes del
trabajo a su
mayor ritmo
en cinco anos

CESAR URRUTIA MADRID
Los costes laborales se dispara-
ron un 2,1% en el primer tri-
mestre de 2019, la mayor subi-
da en cinco anos. Los aumentos
del SMl y las cotizaciones des-
de enero son los principales
motores. PAGINA 41
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El SMI lanza los costes laborales

@ Crecen un 2,1% de media desde enero, hasta 2.550 euros mensuales, el mayor avance en cinco anos ® La subida
del Salario Minimo Interprofesional y de las cotizaciones llevan los ingresos de la Seguridad Social a niveles récord

CESAR URRUTIA MADRID
La huella dejada tras los medidas to-
madas en los viernes sociales de la
pasada legislatura ya comienza a
quedar registrada en los datos del
mercado laboral. Los costes medios
por trabajador y mes (que incluye
las remuneraciones y las cotizacio-
nes sociales) ascendieron a 2.550,27
euros en el primer trimestre, lo que
supone un repunte del 2,1% respec-
to al mismo periodo de 2018, su ma-
yor alza en cinco afos, segun infor-
m6 ayer el Instituto Nacional de Es-
tadistica (INE).

Con este aumento interanual, el
coste laboral encadena siete trimes-
tres consecutivos en positivo. Pero la
subida del primer trimestre de 2019
ha sido la mayor interanual desde el
cuarto trimestre de 2013, cuando el
coste laboral también avanzé un
2,1%. La explicacion a esta subida se
encuentra en dos factores impulsa-
dos directamente desde el primer
Gobierno de Pedro Sanchez. En pri-

DOS ANOS AL ALZA

EVOLUCION DEL COSTE LABORAL POR TRABAJADOR
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Coste laboral por trabajador

mer lugar, la subida de un 22% del
Salario Minimo Interprofesional,
que tras un acuerdo presupuestario
con Podemos fue llevado a 900 eu-
ros desde el pasado 1 de enero. En
segundo lugar, el aumento en la mis-
ma proporcién de las cotizaciones
minimas que se deben abonar a la
Seguridad Social méas otro 7%, en el
caso de las maximas.

Asi, el coste medio por empleado
en cotizaciones obligatorias a la Se-
guridad Social alcanza ya los 615,64
euros mensuales, una cifra a la que
se ha llegado en el primer trimestre
del afio tras el extraordinario repun-
te anual del 3,6%.

Es gracias a estos nuevos ingresos
que la recaudacion de la Seguridad
Social ha registrado un fuerte avan-
ce en el comienzo del afno. Hasta fe-
brero las cotizaciones de los trabaja-
dores habian aportado 20.094 millo-
nes, un 6,5% mas que en el mismo
periodo del afo anterior, segin los
datos del Ministerio de Trabajo. Con

las contribuciones de trabajadores y
empresas, los ingresos del organis-
mo encargado de pagar las pensio-
nes a cerca de nueve millones de be-
neficiarios cuentan asi con una base
mas solida, aunque insuficiente. Las
14 pagas del organismo ya hacen
deficitaria su actividad, méas aun con
la subida del 1,7% aplicada el ano
pasado. Para este afo, los pensionis-
tas tienen asegurada una subida del
1,6% aun con la inflacién muy por
debajo, de manera que el récord de
afiliados y recaudacién estimado en
una cifra superior a 115.000 millo-
nes de euros, seguira siendo insufi-
ciente a la espera de una reestructu-
raci6n de los gastos.

La distribucion de los costes labo-
rales por territorios convierten a
Madrid (3.055,1 euros por trabaja-
dor y mes); Pais Vasco (2.955,7 eu-
ros), Cataluna (2.745,3 euros) y Na-
varra (2.699,6 euros), en las comuni-
dades mas caras para contratar
mientras que los costes laborales

COSTE LABORAL POR TRABAJADOR Y MES

Datos en euros.

Menos de 2.250

mas bajos se presentan entre los tra-
bajadores ubicados en Extremadura
(2.026,4 euros) y Canarias (2.186,1
euros). Las diferencias son notables
ya que la suma de salarios mas coti-

FALSOS AUTONOMOS

Repartidores. El Banco de
Espaiia pidié ayer al Gobierno
que aclare la situacion laboral
de repartidores de plataformas
como Glovo o Deliveroo.

370.000. Aungue la
situacion de los repartidores
esta judicializada, el
organismo pide que la
legislacion laboral tenga en
cuenta la situacion de aquellos
auténomos dependientes de
una sola empresa. Unos
370.000 en Espaiia.

Datos en billones de euros.

De 2.501a2.750

zaciones en Madrid y Pais Vasco, su-
peran en mas de 400 euros la media
nacional (2.550,2 euros), mientras
que las dos ultimas, Extremadura y
Canarias, se encuentran mas de 350
euros por debajo. Es decir, las dife-
rencias entre los territorios econé-
micamente més desarrollados como
Madrid y aquellos menos favoreci-
dos como Extremadura superan los
750 euros de media por trabajador o
un 50% mas. Paradéjicamente, es
en estos territorios donde expertos e
instituciones como el Banco de Es-
pana sostienen que mas dano puede
hacer una subida brusca del SMI co-
mo la aplicada por el Gobierno.

La jornada media pactada en el
primer trimestre fue de 34,2 horas a
la semana, aunque la jornada efecti-
vamente trabajada fue de 30,8 horas
tras descontar las horas perdidas de
media a la semana (3,5 horas, la mi-
tad por vacaciones y dias festivos) y
sumar las horas extraordinarias.

DEUDA DESDE LA LLEGADA DE SANCHEZ
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