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mico ha puesto en mar-
cha una campaña turísti-
ca dotada con medio mi-
llón de euros para atraer
profesionales de todo el
mundo y también de la
Península.Segúnsusesti-
maciones,unos8.000nó-
madasdigitales sehospe-
dan en las islas, proce-
dentes especialmente de
Francia, elReinoUnido y
el resto de España. Con
esta campaña, Canarias
también pretende suplir
el vacío que ha dejado la
pandemia en el viaje va-
cacional. De hecho, algu-
nos establecimientos tu-
rísticos convencionales
se han reconvertido en
colivings. Es el caso de
Musicasa, un antiguo bed
and breakfast de La Pal-
maque ahora es unaloja-
mientodondevariospro-
fesionales pueden vivir y

trabajardurantemeses.
En Barcelona, también se ha

puestoenmarchaunacampañapa-
ra atraer este tipo de profesional.
“Tenemosclaroquelatendenciano
es pasajera porque el trabajo en re-
motovaalalza.SegúndatosdelOb-
servatorio de Turismo del pasado
abril, el 12% de visitantes llegó a la
ciudad para combinar teletrabajo
con ocio y cultura”, comenta Ale-

La pandemia aumenta la cifra de profesionales que abandonan su país para trabajar en remoto desde el extranjero

Nómada digital, una especie al alza

BLANCA GISPERT
Barcelona

Unaespeciehumanaestá invadien-
docafeterías de grandes ciudades e
islasparadisiacasdemediomundo.
Estápegadaalordenadoryponeca-
radeconcentración.Mientrasbebe
su café americano, responde co-
rreosdetrabajooplaneaelpróximo
destino en el que pasar los siguien-
tes meses de su vida. ¿Bali, Lisboa,
Canarias,Estambul,México,Berlín
oBarcelona? Es un nómada digital,
habla inglés, ronda los 30 años y
quiere descubrir el mundo y sus
gentes. El teletrabajo se lo pone en
bandejaymásaúndesdequelapan-
demia ha popularizado este modo
de trabajo. Muchas compañías, es-
pecialmente tecnológicas, han de-
cidido implantar el trabajo en re-
moto en toda oparte de suplantilla
para siempre. Spotify, Facebook,
Google, Salesforce, Twitter... son
solo los ejemplosmás visibles, a los
que se suman centenares de start-
upsyotrasempresasalmargendela
tecnología. A todo ello hay que su-
marle la comunidaddeprofesiona-
les freelance que ya frecuentaba es-
te estilo de vida con anterioridad a
lapandemia.
Haypocosdatossobreestemovi-

miento. Según un estudio deMBO,
en Estados Unidos, el país más
avanzado, la cifra denómadas digi-
tales ha crecido un 49% en un año,

al pasar de los 7,3 a los
10,9millonesdepersonas
del 2019 al 2020. En Es-
pañanoexistendatosofi-
ciales pero varias comu-
nidades han puesto en
marcha campañas para
atraernómadasasuterri-
torio conscientes del po-
tencial. Interesanporque
suelen ser profesionales
con alto poder adquisiti-
vo –cuatro de cada diez
aseguran cobrar más de
75.000 dólares al año– y
con niveles de formación
elevados –más del 60%
tiene carrera universita-
ria–, así que retenerlos
puede ser una buena es-
trategia para aumentar el
nivel de talento en un te-
rritorio.
“Tenemos las condi-

cionesóptimasparaposi-
cionar Canarias como
una destinación mundial
de teletrabajo. El clima y las cone-
xiones son buenas todo el año”, co-
menta Yaiza Castillo, la consejera
de Turismo de Islas Canarias. Se-
gún el rankingNomadList, utiliza-
do como principal referencia, Te-
nerife ocupa la sexta posición, y
Gran Canaria, la décimoquinta co-
molugaresfavoritosparateletraba-
jarenestemomento.Conscientede
este potencial, el Gobierno autonó-

ANA JIMÉNEZ

Lugares
consolidados
1 Canggu (Bali)
2 Lisboa
3 México DF
4 Estambul
5 París
6 Berlín
7 Medellín
8 Budapest
9 Los Ángeles
10 Barcelona

según Nomad List

· Género. El 69% de los nó-
madas son hombres y el
31% son mujeres, según el
estudio de la consultora
MBO en Estados Unidos
(no hay estudios sobre Es-
paña)

· Edades.La mayor parte de
nómadas, el 42%, sonmi-
llennials (nacidos entre 1981
y 1994) y el 22% pertenecen
a la generación X (1969-
1980)

· Preferencias. Según la en-
cuesta deMBO, el 90% está
satisfecho con el trabajo
que desarrolla y el 76% con
el salario que percibe. Cua-
tro de cada diez aseguran
que cobran más de 75.000
dólares al año.

· Sectores. Los nómadas
digitales prestan servicios
especialmente en el ámbito
de las tecnologías de la
información (12%), la edu-
cación (11%), la consultoría
y el coaching (11%), las ven-
tas y el marketing (9%) y los
servicios creativos (8%).

En cifras ¿Dónde
pagan los
impuestos?

]La fiscalidadesunade
las cuestionesmáscontro-
vertidasentre la comuni-
daddenómadasdigitales.
¿Dóndedebentributar los
ciudadanos sipasan tres
mesesenunEstado, cua-
troenotroydespuésvuel-
venasupaísdeorigen?
CadaEstado tienesunor-
mativa.EnEspaña, la
legislaciónexige tributar
el impuesto sobre la renta
de laspersonas físicas si el
contribuyentepermanece
másde183díasdel año
natural enelpaís, esdecir,
medioaño,odonderadica
elnúcleoprincipalde sus
actividadeso intereses
económicos. Si el lapsode
tiempoes inferior, enton-
ceselnómadadigitalde-
berápagarel impuesto
sobre la rentadenoresi-
dentes, quegravará la
rentaeconómicaobtenida
en territorioespañoldu-
ranteelperiodode tiempo
enconcreto.

Espacio favorito
Muchos nómadas
digitales alquilan un
espacio en un
coworking, como
este en Barcelona, o
trabajan en cafete-
rías o desde su casa



 Publicación      

 Soporte      

 Circulación      

 Difusión

 Audiencia

 La Vanguardia  General, 81

 Prensa Escrita

 132 882

 107 599

 472 000

 Fecha

 País

 V. Comunicación

 Tamaño

 V.Publicitario

 16/05/2021

 España

 94 241 EUR (114,464 USD)

 236,78 cm² (21,5%)

 12 128 EUR (14 731 USD) 

xandraMarcó, directorade la cam-
pañaWorkation, que ha puesto en
marchaelConsorciodeTurismode
Barcelona con el lema “Move your
desk, change your life”. Además de
promoción online, la ciudad ofrece
aestecolectivodescuentosenel se-
guro médico, en entradas de mu-
seos,alquilerdemotosybicicletasy
pases para clubs deportivos duran-
te los primeros seismeses de su es-
tancia.
Peseal interésencaptarestepro-

fesional, Barcelona no dispone de
unregistronideunaestimaciónso-
bre la cantidad de este tipo de pro-
fesionales. Según Nomadlist, ac-
tualmente,hayunos1.200nómadas
en la ciudad mientras que la cifra
del grupo de Facebook es de unos
3.000 miembros. En el ranking de
“destinos consolidados”, la capital
catalana ocupa el décimo puesto a
nivelmundial. Suposiciónseexpli-
caporelcrecimientoregistradodu-
rantelosañospreviosalapandemia
y no tanto en los últimos meses,
donde las llegadas sehanralentiza-
do. En estos momentos, Barcelona
ocupa la posición 67 (Madrid, la
57) porque la plataforma mide a

tiempo real condiciones como la
temperatura, la humedad, la cali-
dad del aire o la seguridad, donde
actualmente la ciudad no tiene la
mejorpuntuación.
Analizando las campañas que se

acaban de poner enmarcha –todas
procedentes de departamentos de
turismoynodeempleo–quedacla-
ro que los nómadas digitales son
vistos como turistas de larga estan-
ciaynocomomiembrosdelmerca-
dolaborallocal.Sibienesciertoque
algunostrabajanparaempresasex-
tranjeras que no tienen impacto en
la economía del país también lo es
que otros profesionales freelance
prestan servicios en el mercado lo-
cal. Las cortas estancias en unmis-
molugar–deunos2,6mesesdeme-
dia según Nomadlist– son una de
lasprincipalescausasdeestavisión.
Sin embargo, Jordi Arrufí, presi-

dente de la asociación Barcelona
Digital Talent, considera que sería
deseable poner en marcha herra-
mientas para retener estos profe-
sionales ya que son dinamizadores
del ecosistema digital. Además de
campañas y espacios como cowor-
kings,otrospaíseseuropeoshanha-
bilitado visados a medida de este
colectivo. El director de investiga-
cióndel institutoOstrom,Martí Ji-
ménez-Mausbach, destaca los es-
fuerzos de países como Alemania,
que tiene un visado para nómadas
digitales conestanciasdehasta tres
años; Estonia, que el año pasado
lanzó un visado de nómada digital
quepermite residirhastaunañoen
elpaís,oPortugal,quehaintroduci-
dounvisadode residente temporal
diferenciando entre autónomos y
trabajadores de start-ups. De mo-
mentoenEspaña, talycomoasegu-
ran responsables de Canarias y de
Barcelona, lamayorpartedenóma-
das digitales residen con el visado
de turistaextranjero.c

AL ALZA

EnEstadosUnidosla
comunidadhacrecido
un49%del2019al2020,
hasta los11millones

ESTRATEGIA

Lasestrategiasde
CanariasyBarcelonase
abordandesdeel
turismoynoelempleo


