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Subir el SMI a 1.000 euros en 2021
sentenciara al campo y la hosteleria

El Gobierno tanteara a las patronales pese a no llevar el alza en los Presupuestos

Gonzalo Velarde MADRID.

El Gobierno de Pedro Sanchez pare-
cia haber puesto freno a la incesan-
te subida del salario minimo inter-
profesional iniciada desde que llegd
ala Moncloa, tras no incluir nue-
vas revisiones de su cuantia en el
proyecto de los Presupuestos Gene-
rales del préximo afio. Sin embar-
go, recientemente, ha saltado a la
luz la intencién de la ministra de
Trabajo y Economia Social, Yolan-
da Diaz, de articular un didlogo con
las patronales y los sindicatos a par-
tir de diciembre para tantear una
nueva subida del salario minimo,
esta vez hasta los 1.000 euros, desde
los 950 euros en los que se encuen-
tra actualmente. Fuentes patrona-
les aseguran a elEconomista que aiin
no hay una propuesta firme del
Gobierno sobre esta medida pero
en una ronda de consultas con las
asociaciones de empresarios la res-
puesta es clara, comtn y firme: “No
es el momento de subir el SMI,
impactara negativamente en los sec-
tores mas afectados por la pande-
mia”, principalmente entre el sec-
tor agrario y la hosteleria.

De hecho, este es el sentir entre
la gran mayoria de los empleado-
res que, lejos de la idoneidad del
incremento del SMI —cabe recor-
dar que el compromiso de Espafia
con la UE es de elevarlo hasta el
60% del salario medio, lo que impli-
ca adoptar una senda ascendente
hasta los 1.200 euros—, censura el
momento para aplicarla, ya que tam-
poco las previsiones de 2021 son
halagiiefias en términos de empleo
para nuestro pais.

En este sentido, explican a elEco-
nomista desde la patronal de la
pequefia y la mediana empresa
Cepyme que de efectuarse se trata-
ria de una medida “fatal” para los
auténomos y las pymes, que en este

medida se tome atendiendo a larea-
lidad social del momento y “que esté
vinculado a la evolucién econémi-
ca”. Porque, tal y como advierten
desde la organizacién, el aumento
del SMI estd demostrado que donde
impactara con mas severidad sera
entre los trabajadores jovenes, los
peor remunerados y los menos cua-
lificados.
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Elevar los costes
al empresario ante
una segunda oleada
seria fatal
para las pymes”
Cepyme

momento se enfrentan a una segun-
da oleada de restricciones por la
pandemia y que lo tiltimo que nece-
sitan es “incrementar los costes para
el empresario”. En este sentido,
desde Cepyme aseguran que el alza
de este indicador deberia estar acor-
de con la evolucién de la economia:
“Hay que generar competitividad.
El resto de paises de la UE est4 apo-
yando a las empresas con mucha

Si la subida
del SMI no es
acompafiada con
mas competitividad
aumentara el paro”
‘Foment del Treball"

maés ambicién que Espafia”, apun-
tan desde la organizaci6n advirtien-
do que esta falta de estimulos y un
mayor incremento de costes por la
via del SMI “harén que la compe-
titividad se quede atras”.

En esta misma linea, desde la
patronal catalana Foment del Tre-
ball, explican que el momentum
socioecondémico no invita la apli-
cacion de esta medida. “La subida
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Solo presionara

mas a las pymes
y fomentara

mas la economia
sumergida”

Circulo de Empresarios

del SMI tiene que ser resultado de
un aumento de la productividad. Si
el aumento del salario minimo no
va acompafiado de un aumento de
competitividad se producird un
aumento del paro”.

Por eso, desde la patronal catala-
na explican en declaraciones para
este medio que lo més importante
del resultado que pueda tener el
previsto Didlogo Social, es que esta

Asi, el Circulo de Empresarios va
mas alld y recuerda que entre los
perfiles laborales en los que esta
subida presionaria més el salario
—al encontrarse cerca del actual
nivel del SMI-, ahi se podria ver un
aumento de economia sumergida
por quienes no pueden afrontar esos
mayores costes y para conservar al
trabajador lo sacan de la economia
reglada. “Subir el SMI solo serviria
para presionar mas a las pymes y
fomentar el aumento de la econo-
mia sumergida”, apuntan.

Una cuestién que también apun-
ta el profesor de finanzas, Juan Fer-
nando Robles, asegurando que de
elevarse el SMI hasta esa cota, “una
parte de la economia se va a negro”.
Recuerda en este punto el efecto
que tendria sobre las empleadas del
hogar y todos los trabajadores de
cuidados personales que en muchos
casos cobran ese minimo y antes de
dejar de prestar el servicio lo pasan
a hacer en B. “Afectar4 principal-
mente al empleo temporal y poco
cualificado y donde haya mucho
personal eventual”, sefiala el pro-
fesor del CEF.

En esta linea, el think tank presi-
dido por John de Zulueta apunta
que “en un momento tan critico para
la viabilidad de las empresas y de
los puestos de trabajo, un alza de
impuestos y una subida de SMI es
un suicidio”, advierten.

Asi, los empresarios piden pru-
dencia al Gobierno y recuerdan lo
que ocurri6 en el mercado laboral
tras el alza del 22% en 2019, que pro-
voco tales desajustes en el merca-
do que empresas del sector agrico-
la tuvieron problemas en esa tem-
porada para cubrir las plazas de cara
alarecogida. Por ello, reclaman que
la medida se tome de acuerdo a la
realidad del momento, es decir, en
otro momento una vez se despeje
la crisis econémica.



