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El 22% de los parados
tiene titulacion superior

Segiin UGT, en Esparia hay 2,5 millones de subempleados

MADRID Redaccién

Dos millones y medio de ocupa-
dos estdn subempleados, se ha-
llan en puestos de trabajo que re-
quieren menos cualificacion de
la que poseen o hacen menos ho-
ras de las que desean. Ademas,
el nimero de parados con titula-
cién superior es ya de 1,3 millo-
nes (el 22% del total de desem-
pleados) y se ha multiplicado
por 2,4 veces desde el ailo 2007,
cuando eran 382.000. Son datos
que estan basados en la EPA y
han sido elaborados por la
Union General de Trabajadores
(UGT), quien, en un comunica-
do hecho publico ayer, dedica,
entre otras cosas, una dura dia-
triba sobre la reforma laboral.
Dice el comunicado del sindi-
cato que “la reforma laboral, im-
puesta por el gobierno del PP,
que abarata y facilita el despido
e impulsa la precariedad y tem-
poralidad de las condiciones la-
borales, estd siendo un instru-
mento muy util para todos aque-

DANI DUCH / ARCHIVO
Cola ante una oficina de empleo de Madrid a finales de agosto

llos que optan erréneamente
por competir en base inicamen-
te al abaratamiento de los costes
laborales”. Y afiade que en el se-
gundo trimestre del afio en cur-
s0, segun los datos de la Contabi-
lidad Nacional, los costes labora-
les cayeron un 2,3%, “en clara
contraposicion con los benefi-

Entre cuatro y cinco
de cada diez parados
carecen de
prestaciones en
estos momentos

cios de las empresas que crecie-
ron un 3%”.

La central sindical considera
que los problemas reales de
nuestro mercado de trabajo no
hay que buscarlos en el coste del
despido, ni en el nimero de mo-
dalidades de contratacién ni en
los salarios, “como algunos quie-

ren hacer ver, sino en la falta de
actividad, la escasez de sectores
productivos que generen em-
pleos de calidad y la escasa for-
macion que se dedica a aquellos
parados que més lo necesitan”.
La UGT insiste en que se trata
sobre todo de “un problema de
dejacion de los poderes publi-
cos, de aplicaciéon de politicas
econdmicas erroneas y contra-
producentes y de ausencia de vi-
sion estratégica para propiciar
el cambio de nuestro modelo
productivo”.

Para el sindicato, la salida de
la grave crisis de empleo que pa-
decemos “pasa necesariamente
por reforzar las politicas de em-
pleo”. Cita, por un lado , las lla-
madas politicas activas, que son
las que aumentan las posibilida-
des de que el trabajador pueda
encontrar empleo, como la
orientacion, la formacion y la
mejora de la intermediacién la-
boral. Concretamente, afirma
que “es necesario disefiar pla-
nes especificos de reinsercion la-
boral para los trabajadores, aten-
diendo a sus particularidades
formativas, profesionales y sec-
toriales”. Critica que se ha he-
cho todo lo contrario y cita co-
mo ejemplo, que la dotacién pa-
ra las politicas activas de em-
pleo se ha recortado en 4.000
millones de euro, reduciéndola
a menos de la mitad.

Asimismo, asegura que “en la
situacién actual es necesario re-
forzar las redes de proteccion
frente al desempleo”. Los datos
que aporta son contundentes, ya
que casi 4 de cada 10 parados re-
gistrados en las oficinas de em-
pleo carecen de prestaciones, ci-
fra que se eleva a 5 de cada 10, si
se toma el volumen de desem-
pleados que ofrece la EPA. Evi-
dentemente, “ello esta elevando
los niveles de pobreza y exclu-
sidn social”. Y sentencia que “so-
lamente cuando estas situacio-
nes se reviertan se podra decir
con propiedad que estamos sa-
liendo de la crisis”.e

UNIVERSIDAD



