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E

N pr6ximas fechas darâ
comienzo la segunda edici6n
del Programa de Direcci6n

y

Gestiôn de colegios profesionales
(

Padcol
)

a través del que Uni6n
Profesional quiere contribuir al

desarrollo de un modelo de
management colegial especifico que sirva
para responder a la demanda de
directivos especializados en
entidades colegiales . En Espana hay
registrados nuis de 1.000 colegios
profesionales; todos

,

sean del
sector que sean

, comparten
inquietudes

y

necesidades de gesti6n muy
semejantes .

Los colegios profesionales
presentan notables particularidades
que requieren un modelo de
direcciôn

y
gestiôn especifica . Mâs

aûn
,

cuando et mercado de
servicios profesionales estâ sometido
a presiones que hacen presagiar
cambios

,

ante los cuales las
estructuras colegiales han de estar
preparadas ,

al igual que los
profesionales que prestan sus
servicios en ellas . Formar al equipo
humano es la

forma de impulsar a

los colegios profesionales .

Tales particularidades requieren
competencias de carâcter
especifico

,
desde las habilidades directivas

que han ser desarrolladas en un
particular equipo humano

, que a
su

vez ha de ser gestionado con una
particular organizaci6n

y

modelo
de recursos humanos

,

hasta et

derecho colegial -con normativa muy
especifica ,

desconocida para la

inmensa mayoria de profesionales
juridicos- , pasando por la

administraci6n
y

finanzas
,

las fuentes de
financiaci6n alternativas

,

et

gobierno corporativo colegial ,

la

comunicaci6n
y marketing o las nuevas

tecnologias ( e-colegio )

.

El método tradicional de
adquisici6n de competencias ha venido
siendo la mera puesta en prâctica
de habilidades

y

conocimientos
generales -como en tantos otros
sectores-

, poniendo mayor énfasis en

aquellas facetas de la direcciôn
coincidentes con la formaciôn

o

especializaci6n de cada directivo . La
invalidez de tal modelo acentûa

la

importancia del programa ,

en et

que se ofrece al directivo colegial
una formaciôn integral .

Sobre la metodologia
executive

,

et Padcol viene a
ser un

m6dulo final de un MBA adaptado u

orientado hacia las entidades
colegiales , construyendo asi sobre
las competencias generales del
directivo colegial ,

et modelo de
direcci6n que Uni6n Profesional
defiende

y propone .

Tomâs
Gonzalez
Cueto

,

director
académico
Padcol

,

abogado y

consultor
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