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La colegiacion
obligatoria acaba
para la mayoria

de las profesiones

En total s6lo quedaran 38 forzosas de
las mas de 80 que hay en la actualidad

Xavier Gil Pecharroman MADRID.

El Consejo de Ministros estd a pun-
to de aprobar al Anteproyecto de
Ley de Colegios Profesionales que
elimina la colegiacion obligatoria
de la mayoria de las profesiones, asi
como la reserva de actividad de
aquellas que carezcan de una ley
estatal que les reconozca esta fun-
cién, asi como la reserva de deno-
minaci6n en aquellas otras que com-
partas diversas titulaciones para su
ejercicio profesional.

Tal y como ya constaba en los bo-
rradores previos, las profesiones
que mantendran la colegiacion obli-
gatoria son aquellas relacionadas
con el mundo de la Justicia, la me-
dicina o las profesiones técnicas,
que tienen unos altos niveles de res-
ponsabilidad profesional. En totaln
son 38 sobre las mas de 80 que exis-
ten en la actualidad.

Colegiaciones diferentes

No obstante, a pesar de las quejas
del mundo de la abogacia, la procu-
ray de los graduados sociales, las
actividades relacionadas con la con-
sultoria y aquellos que desarrollan
sus funciones en el mundo de la em-
presa no quedaran obligados a es-
tar colegiados. Esto se ha decidido
asi, sefialan fuentes del Ministerio
de Economiay Competitividad, por-
que no son necesarios los controles
colegiales para unos profesionales
que son seleccionados por las em-
presas que les contratan, que se ocu-
pan de seleccionar los niveles de ca-
lidad profesional y deontologia de
los mismos.

En la misma situacion quedan los
arquitectos e ingenieros, en régi-
men de dependencia laboral, que
no firmen proyectos ni dirijan obras
ni su ejecucion.

Se establece que s6lo una ley es-
tatal podra crear obligaciones de
colegiacion, y siempre que sea ne-
cesario para la seguridad fisica o ju-
ridica y si se acredita que es el ins-
trumento mas eficiente de control
del ejercicio profesional. Asi, se tra-
ta de garantizar que ya no habra
profesiones obligatorias en una co-
munidad auténomay en otra no.

Las operaciones de transforma-
ci6n de los Colegios de ambito te-
rritorial deberan ejecutarse confor-
me a lo dispuesto en la legislacién
estatal. Asi, la segregacion de una

Consecuencias

sobre las profesiones

—> Pierden lareserva
de actividad
Endlogos, técnicos es-
pecialistas en vitivini-
cultura, guias turisti-
cos, decoradores de
interior, delineantes...

—> Pierden reserva de
denominacion
Economistas, gestores
administrativos, agen-
tes de la propiedad in-
mobiliaria...

—> Pierdenla
colegiacion
obligatoria (estatal)
Profesor en educacion
fisica, licenciado en be-
llas artes, actuarios,
agentes comerciales,
gestores administrati-
vos, agentes de la pro-
piedad industrial, admi-
nistradores de fincas....

—> Pierden la
colegiacion
obligatoria (CCAA)
Ambientdlogo, biblio-
tecario, joyero, guia tu-
ristico, periodista, de-
tective privado...

—» Las 38 que tendran
colegiacion
obligatoria
Meédicos, dentistas, far-
macéuticos, veterina-
rios, enfermeros, fisio-
terapeutas, poddlogos,
Opticos-optometristas,
bidlogos, fisicos, quimi-
cos, gedlogos, psicolo-
g0s, arquitectos, arqui-
tectos tec., abogados,
procuradores, gradua-
dos sociales, notarios,
registradores de la pro-
piedad y mercantiles, e
ingenierias e ingenie-
rias técnicas reguladas.

V.PUB.: 6.822 €

Las cuotas colegiales
2013 (en euros)

0 200

400

NOTICIAS DE UPIICOMPETENCIAIIUNIVERSIDAD

— Media

600 800 1.000 1.200

Ingenieros industriales ——

Fisioterapeutas

Nuevo max. industrial 1240

Veterinarios

Médicos

Podélogos

Arquitectos

Odontélogos

Graduados sociales

Abogados

Algunos ejemplos de cuotas que se desvian apreciablemente al alza (€)

Procuradores
Pontevedra
Valencia

Alicante

Abogados

Jerez de la Frontera
Gijon

Valladolid
Odontdlogos
Burgos, Palencia, Soria, Valladolid y Zamora
Albacete
Graduados Sociales
Murcia

Cadiz
Fisioterapeutas
Castilla Ledn
Médicos

Malaga

CUOTA INGRESO CUOTA ANUAL
383,82 2.277,96
300 1.055

300 960
223,56 1.181,52
137114 576,20
1.931,82 1.050
150 734,24

240 560
721,21 1.053
925,57 388
398 423

150 358,74

Fuente: Asociacién de Cuota Colegial Minima y Ministerio de Economia.

delegacién autonémica de un cole-
gio nacional debe aprobarse me-
diante Real Decreto del Gobierno,
en linea con la jurisprudencia del
Tribunal Constitucional.

Se prohibe que los colegios com-
pitan en el mercado de servicios con
sus colegiados. En efecto, estas cor-
poraciones deben servir a los fines
y funciones previstos en la ley, en-
tre los que no se encuentra ser un
operador econémico que compita
con sus propios colegiados.

Profesiones como la de gestor ad-
ministrativo mantendrén el exa-
men de acceso, que convoca el Mi-
nisterio de la Presidencia, pero los
colegios profesionales ya no podran
denominarse con el gentilicio pro-
fesional ni seran obligatorios en
cuanto a su colegiacion. En total,
59 normas componen la lista posi-
tiva de reservas de actividad.

Se prohibe la cuota de inscrip-
ci6n en los de colegiacion obligato-
ria. Hasta ahora ésta debia cefiirse
alos costes de tramitacion de la ins-
cripcién, pero en la préctica no se
respetaba la limitacion. Se abarata
asi el acceso a los jovenes.

La cuota periddica sélo podra des-
tinarse al sostenimiento de las fun-

elEconomista

ciones publicas y servicios obliga-
torios del Colegio, estableciéndose
un techo de 240 euros anuales. No
obstante, se prevé la posibilidad de
superarlo cuando lo decida la Asam-
blea colegial por mayoria cualifica-
da de los tres quintos.

Las fuentes del Ministerio de Eco-
nomiay Competitividad consulta-
das, explicaron que los 240 euros
anuales es la cifra media que vie-
nen exigiendo los colegios actual-
mente en toda Espafia. Los hay con
cuotas muy superiores y otras con
cuotas bastante

Los colegios obligatorios debe-
ran ofertar un régimen de cuotas
obligatorias bonificadas en un 75
por ciento para los profesionales en
desempleo. Ademas, no se podra
exigir al colegiado la contratacién
del seguro ofrecido por el colegio.

Finalmente, los colegiados ten-
dran derecho a obtener la baja en
un plazo maximo de dos dias habi-
les desde que lo soliciten. El cese
en el pago de la cuota tendr efec-
tos desde el momento de presenta-
ci6n de la solicitud de baja.

Més informacion en
www.eleconomista.es/ecoley




