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El 55% de los espaiioles trabaja
mas de 40 anos antes de jubilarse

El 88% de los hombres cotiza durante 35 afos o mas, frente al 56% de las mujeres

Los datos de altas de jubilacién en
funcién del nimero de afios coti-
zados arroja como maés de la mitad
de los trabajadores espafioles que
abandona cada afio su puesto de
trabajo lo hace con mas de 40 afios

cotizados. Concretamente, en esta
situacién se jubild el 55% de las
285.728 altas en la Seguridada So-
cial correspondientes a retiros la-
borales: 157.201 personas. Segiin da-
tos oficiales del Ministerio de Se-

guridad Social a los cuales ha teni-
do acceso este medio, en el extre-
mo mas extenso de alargamiento
de la vida labora se jubila hasta el
22,6% de los nuevos beneficiarios
de pensién: con més de 44,5 afios

cotizados en su haber. El analisis de
la duracién de las carreras labora-
les de quienes accedieron a la jubi-
lacién en 2020 desde una perspec-
tiva de género revela también im-
portantes desigualdades. PAG. 22
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El 55% de los espanoles trabaja mas
de 40 anos antes de la jubilacion

Hasta un 22,5% de los recién retirados del ‘
mercado laboral lo hace tras mas de 44,5 anos

Gonzalo Velarde MADRID.

Uno de los puntos de lareforma de
pensiones que ya cuenta con el vis-
to bueno de Gobierno y agentes so-
ciales para su despliegue a partir
del préximo es la modificacién del
acutal sistema de penalizaciones
para la jubilacién anticipada y de
los incentivos para el alargamien-
to de la vida laboral con el objetivo
nitido de elevar la edad efectiva de
retiro, que se sittia en los 64,5 afios
aflos, lo que supone 18 meses antes
de la edad legal —66 afios para este
afio—. Ahora bien, los datos de altas
de jubilacién en funcién del nime-
ro de afios cotizados arroja como
mas de lamitad de los trabajadores
espafioles que abandona cada afio
su puesto de trabajo lo hace con mas
de 40 afios cotizados. Concretamen-
te, en esta situacion se jubilé el 55%
de las 285.728 altas en la Segurida-
da Social correspondientes a reti-
ros laborales: 157.201 personas.
Segtin datos oficiales del Minis-
terio de Seguridad Social a los cua-
les ha tenido acceso elEconomista,
en el extremo més extenso de ala-
ragamiento de la vida labora se ju-
bilan hasta el 22,6% de los nuevos
beneficiarios de pensién: con méas
de 44,5 afios cotizados en su haber.
Mas all4, la elaboracién de esta
fotografia de la durancién de las ca-

Moncloa negociara
en 2022 una nueva
subida del periodo
de afios cotizados
para la jubilacion

rreras laborales antes de la jubila-
cién no es baladi, y se enmarca en
un momento en el que la reforma
de pensiones dara una nueva vuel-
ta de tuerca al periodo de cotiza-
cién utilizado para el calculo de la
base reguladora de la pensién. Asi,
lareforma aprobada en 2011 ya es-
tablecié un periodo transitprio en
el que nos encontramos inmersos
actualmente para el paso de los 15
afios a los 25 afios cotizados como
periodo de referencia —en este afio
2021 se recogen los ultimos 24 ejer-
cicios para el célculo de labase y se
finaliza el proceso transitorio en
enero de 2022-.

De este modo, a principios de es-
te afio, la polémica asalté al minis-
tro encargado de llevar a cabo la re-

Radiografia del retiro laboral seguiin los afios cotizados
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Fuente: Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes y Memoria Democritica.

froma de pensiones, José Luis Es-
criv4, al deslizarse un documento
presuntamente remitido a Bruse-
las en el que se apuntaba la inten-
cién de llevar a cabo un aumento
hasta los 35 afios de este periodo de
referencia para la prestacién.

Sin embargo, en el documento fi-
nal remitido a los representantes
de la Comisién Europea desapare-
ce esa cifra concreta, que segun los
expertos supondria una rebaja me-
dia de la pensién inicial de hasta el
5%, y tan solo se refleja que a par-

tir del préximo afio, en 2022, en el
marco de la negociacién para la se-
gunda pata de la reforma de pen-
siones, se llevard a cabo la negocia-
cién de este punto con los agentes
sociales en base al mandato del Pac-
to de Toledo en esta materia.

Ganar contributividad

En este sentido, el documento fir-
mado por los partidos representa-
dos en el Pacto de Toledo, apunta
la necesidad de una “evaluacion de
la ampliacién de la progresiva del

elEconomista

periodo de célculo de la base regu-
ladora de las pensiones” y una “eva-
luacién de la ampliacion del perio-
do cotizado exigible, por Ley, para
alcanzar una pension del cien por
cien de la base reguladora”.

“La medida aumenta la contri-
butividad del sistema de pensiones,
pero deberia de ampliarse hasta
contabilizar el 100% de la vida la-
boral”, apunta el profesor de la Uni-
versidad de Valencia y miembro del
Instituto Polibienestar y de IVIE,
Enrique Devesa, acerca de la posi-

El 88% de los hombres cotiza 35 afios 0 mas
y no pasa del 56% en el caso de las mujeres

ble propuesta que estudia el Gobier-
no para el préximo afio.
“Tomando como referencia el
conjunto del sistema, en la actuali-
dad (2020, dltimo ejercicio com-
pleto) el 55% de los trabajadores se
jubilan con al menos 40 afios coti-
zados. Si nos cefiimos a los trabaja-
dores por cuenta ajena, el niimero
de los que se jubilan con 40 o mas
afios cotizados es incluso mas ele-
vado. No debe olvidarse que nues-
tro ordenamiento juridico prevé
que en una diversidad de supues-
tos (desempleo, incapacidad tem-
poral, excedencia por cuidado de
hijos y otras) se cotice a la Seguri-
dad Social o se considere al traba-
jador en situacion asimilada a es-
tos efectos, pese a no desarrollarse
la actividad profesional”, apunta el
Gobierno en el informe en cuestién.

Brecha de género

Apuntan también los expertos de
la Seguridad Social que “lo relevan-
te en este punto es la constatacién
de que las largas carreras de coti-
zaci6n no son en absoluto una ex-
cepcidén y que, por tanto, no debe-
rian ser motivo para justificar una
jubilacion sin coeficientes reduc-
tores cuando la edad ala que se ac-
cede ala pensién no es la ordinaria,
sino que se anticipa”. Y afirman que
teniendo en cuenta la duracién de

El Gobierno quiere
compensar la
ampliacién con la
cobertura de las
lagunas de cotizacién

las vidas laborales tanto en Espafia
como en la Unién Europea, “pare-
ce méas adecuado identificar como
carreras largas de cotizacién aque-
llas que superen los 44 afios reales
de cotizacion.

Por otro lado, el andlisis de la du-
racién de las carreras laborales de
los trabajadores que accedieron a
la jubilacién en 2020 desde una
perspectiva de género revela una
importante desigualdad en este pla-
no, pues el 88% de los hombres co-
tizan 35 afios 0 mds, mientras que
ese porcentaje no pasa del 56% en
el caso de las mujeres. Esta diferen-
cia es mas acusada en el régimen
de trabajadores auténomos, con
apenas el 39% de las mujeres fren-
te al 84% de los hombres.



