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Los jueces ven compatible que los autonomos
administren un negocio y cobren la jubilacion

Siempre que esta funcién no suponga actividad profesional ni se cobre por ella mas del SMI

Eva Diaz MADRID.

Los jueces ven compatible que los
auténomos puedan cobrar el 100%
de la pensién de jubilaciény ala
par mantenerse como administra-
dores de un negocio, bien porque
den instrucciones de actuacién a
las personas que tienen encomen-
dada la gestién o bien por el sim-
ple hecho de mantener la titulari-
dad de las acciones.

El Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia (TSJA), en una sen-
tencia del pasado 14 de noviembre,
ha permitido a una trabajadora au-
ténoma percibir la pension de jubi-
lacién mientras permanece como
administradora en una compafiia
que controla al 50%, en contra del
criterio seguido por el Instituto Ge-
neral de la Seguridad Social.

El fallo sefiala que el Texto Re-
fundido de la Ley General de la Se-
guridad Social establece que “el per-
cibo de la pensién de jubilacién se-
ra compatible con la realizacién de
trabajos por cuenta propia cuyos
ingresos anuales totales no superen
el Salario Minimo Interprofesional
(SMI), en cémputo anual”.

Por tanto, el tribunal, al no perci-
bir la mujer retribucién alguna por
administrar la sociedad (de modo
que no superaba el SMI) le permi-
te cobrar el 100% de la pensi6én de
jubilacién, aunque contintie dada
de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos (RETA)
por ser administradora.

Ismael Istambul y Alvaro Fernan-
dez, del despacho Iberum Aboga-
dos que hallevado la defensa de la

Existen excepciones
legales para
compatibilizar

el alta en el RETA
con la pensién

trabajadora, sefialan que la senten-
cia crea un precedente significati-
voy fortalece la salvaguarda de los
derechos laborales en circunstan-
cias parecidas.

El conflicto se originé en 2019,
cuando la trabajadora, inscrita en
el Régimen Especial de Trabajado-
res Auténomos (RETA) de la Segu-
ridad Social, comunicé su intencién

Edificio de la Tesoreria General de la Seguridad Social. ep

gl

de jubilarse y obtuvo el reconoci-
miento inicial de su derecho a la
pensién. Sin embargo, tras conti-
nuar realizando funciones admi-
nistrativas sin remuneracién en su
empresa, el Instituto Nacional de
la Seguridad Social (INSS) revocd
su derecho a la pensién y exigié la
devolucién de mas de 7.500 euros
percibidos desde su jubilacién.

“Aunque el alta en el RETA pre-
supone la realizacién de una acti-
vidad econémica habitual y lucra-
tiva, existen excepciones legales
que se aplican en casos como este”,
explican los abogados.

El TSJA ratifica asi la sentencia
del Juzgado de los Social niimero
6 de Granada, del 1 de septiembre
de 2023, que recordé antecedentes

de sentencias que declaran la com-
patibilidad de la pensién con la ac-
tividad no remunerada y de titula-
ridad formal en la sociedad.

El Tribunal Superior de Justicia
de Galicia (TSJG), en un fallo del
16 de octubre de 2017 y otro del 16
de noviembre de 2021 sefial6 que
la pensi6n es compatible con la “me-
ra administracién formal de la com-
pafiia” y con “el mero mantenimien-
to de la titularidad de un negocio”,
siempre que se desempefien solo
funciones inherentes a esta titula-
ridad que no implique una dedica-
cién de carécter profesional.

Mas informacién en
www.eleconomista.es/ecoley



