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España tiene la segunda peor tasa de 
empleo de universitarios de Europa

España tiene cada vez más titula-
dos universitarios, una circunstan-
cia positiva si no fuera por el hecho 
de que esto no está alineado con las 
necesidades del sector productivo. 
Provoca desajustes entre la canti-
dad de graduados superiores que 
ofrece el sistema y los puestos de 
trabajo que en realidad hay dispo-
nibles para esos estudiantes cuan-
do acaban sus estudios.

Esto se refl eja en que, en 2021, 
España registraba la quinta menor 
tasa de actividad de la UE para sus 
egresados superiores, la segunda 
menor tasa de empleo, la segunda 
tasa de paro más elevada, la mayor 
tasa de temporalidad y contaban 
con un porcentaje de parados de 
larga duración también superior, 
según refl eja un informe de la Fun-
dación CYD presentado ayer.

Por ámbitos de estudio, son mu-
chos los estudiantes españoles que 
eligen estudios relacionados con la 
educación y la salud, más incluso 
que en la UE-27. Sin embargo, en 
los ámbitos STEM, es decir, los re-
lacionados con la ingeniería, ma-
nufactura y construcción, y tecno-
logías de la información y 
comunicación, España tiene un 
menor peso. «Estos datos contras-
tan con la importancia de estas 
disciplinas en el mercado laboral y 
la respuesta a los retos tecnológicos 
del futuro, por lo que habrá que 
tenerlo en cuenta en el diseño de la 
oferta universitaria y en la orienta-
ción de los estudiantes», advierte el 
informe.

De hecho, avisa de que los ámbi-
tos de estudio de ingeniería, indus-
tria y construcción e informática 
son los que ofrecen más oportuni-
dades laborales y, en cambio, ha 
disminuido la matricula en los úl-
timos 20 años. En cambio, en otros 
ámbitos como las artes y humani-
dades, con oportunidades de em-
pleo inferiores, la demanda y el 
número de graduados han aumen-
tado. De ahí que los autores del 
estudio consideren que es necesa-
rio mejorar la información y la 

orientación de los futuros univer-
sitarios para disminuir los desajus-
tes entre oferta y demanda de titu-
laciones.

Paralelamente, sigue aumentan-
do el número de titulaciones que 
ofertan las universidades, pero casi 
10 de cada 100 plazas en grados en 
las universidades públicas presen-
ciales no se cubren en el proceso de 
preinscripción y una quinta parte 
de las titulaciones dejan el 25% o 
más de las plazas ofertadas sin cu-
brir. «Estos datos alimentan el de-
bate sobre la pertinencia de la ofer-
ta universitaria, la cual debería 
tener en cuenta las necesidades del 
mercado laboral y, por tanto, di-
mensionarse en base a criterios 
relacionados con el ámbito de es-
tudio, la cobertura geográfi ca de las 
universidades y el nivel educativo 
de la oferta (grado y máster)», dice 
el estudio.

Y es que, en el entorno actual, 
«los jóvenes universitarios deben 
recibir conocimientos y competen-
cias que les permitan desarrollarse 
profesionalmente y adaptarse a la 
realidad cambiante de la sociedad. 
Para ello, es imprescindible au-
mentar la agilidad en la respuesta 
del sistema».

El informe también constata que 
la universidad debe mejorar y po-
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► La ingeniería, 
industria y 
construcción e 
informática ofrecen 
más oportunidades 
laborales 

tenciar su función de ascensor so-
cial porque se observa «una infra-
rrepresentación de los alumnos 
procedentes de un contexto so-
cioeconómico más humilde (pro-
genitores con un nivel de estudios 
inferior a los superiores)». También 
alerta de la falta de equidad del sis-
tema en la medida en que en todos 
los niveles educativos se registra un 
mayor número de mujeres matri-
culadas que hombres pero, a me-
dida que aumenta el nivel formati-
vo (máster y doctorado), la 
presencia de mujeres disminuye. Y 
eso pese a que las mujeres obtienen 
mejores resultados.

Por ámbitos de estudio, en los 
STEM es donde la situación es más 
preocupante, especialmente en las 
tecnologías de la información y 
comunicación, donde las mujeres 
no llegan a representar el 14% de 
los estudiantes de grado (5,5 pun-
tos por debajo del dato de la UE). 
También se registran cifras bajas en 
ciencias naturales, matemáticas y 
estadística. Aquí las mujeres son 
minoría en los tres niveles educati-
vos. En cambio, en el ámbito de la 
ingeniería, industria y construc-
ción, aunque con poca participa-
ción femenina, España mejora su 
situación relativa en la UE, tal y 
como expone el informe.

Estudiantes antes de una prueba EBAU en la Facultad de Odontología de la UCM de Madrid
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►El estudio de la 
Fundación CYD apunta 
también a que las 
reformas legales que se 
han emprendido «no 
defi nen las bases sobre 
las que se debe asentar 
el modelo de universi-
dad al que se aspira, ni 
abren el sistema a una 
estrategia de moderni-
zación. Se requiere un 
modelo de aportación y 
de gestión diferente». 
La institución identifi ca 
siete aspectos priorita-
rios para la universidad: 
mayor inversión, 
atracción de talento, 
empleabilidad, transfe-
rencia de conocimiento, 
internacionalización, 
acceso y equidad, y 
transformación digital.

Reformas 
legales 
insufi cientes


