Los trabajadores autbnomos
tienen una serie de obliga-
ciones con la Seguridad
Social. Durante el mes de
junio aumenté el nimero de
auténomos que se dieron de
alta en la Seguridad Social,
situando el ntimero de afilia-
dos en 3.245.252 personas.

Todos ellos, y quienes
decidan comenzar su acti-
vidad como auténomos en
lo que resta de 2021, tienen
que cumplir como primera
obligacién la inscripcién en
el Régimen Especial de los
Trabajadores Auténomos
(RETA). Para ello, deben
presentar el modelo TA0521
en la Seguridad Social o de
forma telemética durante
los 60 dias previos al inicio
de la actividad.

Posteriormente y tras
estar dado de alta en el
RETA, mensualmente de-
ben pagar una cuota a la
Seguridad Social. La cuota
de auténomo tiene como
objetivo cubrir situaciones
como la baja o cuando lle-
gue la edad de jubilacién,
la pensién.

La cuota mensual varia
en funcién de la base de
cotizacioén, la edad y la po-
sibilidad de sufrir una baja
por incapacidad temporal,
entre otros. Los trabajado-
res auténomos tienen que
cotizar desde el primer dia
que inician su actividad. La
base de cotizacion es elegi-
da por el propio auténomo,
pero tiene que estar situa-
da entre la base minima,
944,40 euros mensuales, y
la base maxima, 4.070,10
euros mensuales. El pago
de la cuota se lleva a cabo
cada mes en las Adminis-
traciones de la Tesoreria
General de la Seguridad

Seguridad Social.

Aliniciar la actividad, el
trabajador puede acogerse
a la tarifa plana, siempre
que esté en Régimen Ge-
neral. Esta tarifa establece
una cuota de 60 euros men-
suales durante los primeros
meses, cantidad que progre-
sivamente va ascendiendo.
Ademaés del régimen general
se pueden dar situaciones
especiales, en cuyo caso la
cuota varia:

» Trabajadores auténo-
mos que ofrezcan sus ser-
vicios en poblaciones con
menos de 5.000 habitantes.
En ese caso, la cuota a pa-
gar es de 60 euros durante
los 24 primeros meses.

» Trabajadores aut6-
nomos que tengan grado
de discapacidad igual o su-
perior al 33%, asi como victi-
mas de violencia de género
o de terrorismo. La cuota
es reducida al 50% durante
cuatro anos.

P Trabajadores auténo-
mos jovenes, es decir, hom-
bres menores de 30 afios o
mujeres menores de 35 anos.
Durante el primer ano pue-
den disfrutar de pagar una
cuota de 60 euros. Transcu-
rrido ese periodo de tiempo
pueden solicitar una bonifi-
cacién del 30%.

» Trabajadoras auté-
nomas que por maternidad
tengan que paralizar su acti-
vidad. Siempre que la mujer
reactive la actividad en los
siguientes dos anos puede
pagar una cuota de 60 euros
durante un afo.

Otras obligaciones

Ademas de las obligaciones
con la Seguridad Social, los
auténomos tienen obliga-
ciones fiscales con la agen-

e

cia tributaria. Como en el
caso de la Seguridad Social,
los auténomos tienen que
darse de alta en la Agencia
Tributaria y pagar impues-
tos. Los principales son el
impuesto sobre la renta de
las personas fisicas IRPF)
y el impuesto sobre el valor
afadido (IVA). Ser auténo-
mo conlleva la obligacién de
presentar modelos trimes-
trales de impuestos en los
meses de abril, julio, octubre
y enero. Sumado a los mode-
los trimestrales, anualmente
también deben presentar re-
sumenes de cada uno de los
modelos.

A todo lo mencionado
se le suma el control de
datos sobre los ingresos
v gastos por llevar a cabo
su actividad. Para poder
realizar el pago de los im-
puestos, los trabajadores
auténomos tienen que
mantener el control de di-
chos datos. Para ello, de-
ben tener actualizados los
libros de contabilidad. Los
principales son el libro de

ventas e ingresos, de com-
pras y gastos y el libro de
registro de bienes.

Tener deudas conla Se-
guridad Social por no pa-
gar la cuota de auténomo
o no cumplir con las obli-
gaciones que establece la
Agencia Tributaria tiene
consecuencias.

La primera consecuen-
cia es perder las bonificacio-
nes y reducciones, como la
tarifa plana. Posterior a esa
pérdida se realizan recar-
gos e intereses de demora.
Cuando el impago se retrasa
se aplica un porcentaje de
recargo. Retrasar el pago de
la cuota un mes conlleva un
recargo del 10%, mas de un

Si la deuda
continua
transcurrido el
plazo voluntario
se procede ala via
de apremio
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mes, del 20%, y sino se paga
ni presentan los documen-
tos requeridos dentro del
plazo establecido el recargo
aumenta a un 35%. A dichos
recargos se les aplica, ade-
mas, intereses de demora.

Si la deuda continta
habiendo transcurrido el
plazo voluntario, la Admi-
nistracién inicia la provi-
dencia de apremio. Esto
significa que la Adminis-
tracién comunica al traba-
jador autéonomo que en un
plazo de 15 dias tiene que
hacer frente a sus deudas
vy en caso de no hacerlo se
dara comienzo al embar-
go de bienes. La cantidad
de los bienes embargados
depende de la cuantia que
se necesite para cubrir la
totalidad de la deuda, los
recargos y los intereses.

Si llegado este punto la
deuda contindia o prescri-
be, el siguiente paso es la
enajenacién de los bienes
embargados mediante con-
curso, subasta o adjudica-
cién directa.
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» CNAC. La Confe-
deracién Nacional de
Auténomos del Comer-
cio (CNAC) quiere que
el Gobierno regule las
rebajas. La CNAC ha
solicitado al Ejecutivo
que legisle en favor del
pequefio comercio en
este asunto. Segun la
Confederacién Nacio-
nal, el pequerio comer-
cio afronta un periodo
de incertidumbre tras
la pandemia. La CNAC
recuerda que durante
el Covid-19 el Ministe-
rio de Salud dict6 una
serie de medidas que
impedian a estos esta-
blecimientos anunciar
o llevar a cabo acciones
comerciales que pudie-
ran dar lugar a aglome-
raciones de publico tan-
to en establecimientos
como en sus inmedia-
ciones. Si quieres cono-
cer todos los detalles,
visita cincodias.elpais.
com/territorio_pyme.

» Jubilacién activa.
Trabajar como auténo-
mo y estar cobrando
parte de la prestacion
de jubilacion es posible.
Muchos trabajadores
por cuenta propia
deciden optar por la
modalidad de la jubila-
cién activa tras alcanzar
la edad de jubilacion,
como indican desde la
asesoria Ayuda T.



