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Más de un millón de 
autónomos podrían irse 
a un plan simplificado

E. del Pozo. Madrid 
Santander Pensiones ha fir-
mado un acuerdo con ATA 
(Federación Nacional de Aso-
ciaciones de Trabajadores 
Autónomos) para lanzar un 
plan de pensiones simplifica-
do para este colectivo. 

Es la tercera entidad con la 
que esta asociación se alía 
–tras VidaCaixa, filial de 
CaixaBank, y Mapfre–, para 
ofrecer a sus afiliados este ti-
po de productos, destinados a 
acumular ahorro de cara a la 
jubilación. 

“El objetivo es ampliar po-
co a poco estos acuerdos con 
otras entidades para poder 
ofrecer más alternativas”, 
afirma Celia Ferreo, vicepre-
sidenta de ATA. Añade que 
desde la asociación están “de-
tectando mucho movimiento 
de traspasos desde los planes 
de pensiones individuales ha-
cia los nuevos planes de pen-
siones simplificados”. 

Estos trasvases, que no son 
posibles a la inversa, se deben 
en buena medida a la fiscali-
dad, que tras la reforma de es-
tos productos es más benefi-
ciosa para los nuevos produc-
tos en detrimento de los ante-
riores, explican en ATA. 

Los trabajadores autóno-
mos pueden reducir su base 
imponible con aportaciones 
totales de hasta 5.750 euros 
anuales, frente a los 1.500 eu-
ros de uno individual. 

Las cantidades traspasadas 
de un plan a otro no tienen 
efecto fiscal, pero sí las nuevas 
aportaciones que se realicen. 

La asociación quiere alejar-
se de la perspectiva comercial 
que pueda generar una guerra 
entre las entidades por la cap-
tación de clientes. 

Vinculación 
“Los autónomos, general-
mente, mantienen bastante 
vinculación con su entidad fi-
nanciera en la que tienen el 
plan de pensiones y también 
otros productos. Por eso, que-
remos ampliar el abanico de 
entidades que ofrezcan este 
producto”, explica la vicepre-
sidenta ejecutiva de ATA, que 
afirma que la visión de la aso-
ciación en este terreno es po-
ner a disposición de los autó-
nomos el servicio de un vehí-
culo de ahorro para la jubila-

ción, no un producto desde el 
punto de vista comercial. 

Argumenta que este tipo de 
trabajadores tienen unas ne-
cesidades diferenciadas fren-
te a los empleados por cuenta 
ajena y, generalmente, no se 
pueden comprometer a reali-
zar elevadas cotizaciones al 
contar con mucha volatilidad 
en sus ingresos. Por eso, afir-
ma, el poder contar con pro-
ductos como los planes de 
pensiones  tienen más valor. 

En España existen 3,3 mi-
llones de autónomos y un 
40% (1,3 millones) tiene un 
plan de pensiones individual, 
según los datos anteriores a la 
reforma de estos productos 
por la que se crearon los nue-
vos planes de pensiones sim-
plificados, dirigidos a autóno-
mos y pymes. 

ATA y Santander Pensio-
nes comenzarán en las próxi-
mas semanas el diseño del 
nuevo plan de pensiones. En 
paralelo, la asociación nego-
ciará con otras entidades inte-

resadas en lanzar un plan de 
pensiones simplificados para 
esta asociación, aunque cual-
quier autónomo puede entrar 
en cualquier plan simplifica-
do, ya que no se rigen por un 
sesgo gremial. 

“Con BBVA hemos habla-
do, sin llegar a ningún acuer-
do, pero podríamos alcanzar-
lo después. Caser también nos 
ha trasladado su interés en 
participar en esta iniciativa”. 

ATA ofrece ahora a sus aso-
ciados los productos acorda-
dos con VidaCaixa y Mapfre.  

El primer plan se lanzó con  
la filial de CaixaBank y acu-
mula un patrimonio de 4,3 
millones, distribuidos entre 
1.500 partícipes. Con Mapfre 
Pensiones alcanza 1,7 millo-
nes y 726 partícipes, según los 
datos de la asociación. 

ATA informa a los autóno-
mos interesados en estos pro-
ductos sobre sus característi-
cas y son ellos los que se diri-
gen a la entidad para contra-
tarlos si les interesa.

Sede corporativa de Santander en Madrid.
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Los autónomos 
pueden ahorrar 
hasta 5.750 euros 
anuales con planes   
de pensiones

ATA firma acuerdos 
con entidades para 
dar un servicio, no  
un abanico comercial 
de productos

PLAN DE ATA Y SANTANDER/ La asociación de autónomos tiene 
acuerdos además con VidaCaixa y Mafpre y habla con BBVA.


