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La ‘generacion perdida’ también
encuentra nuevas oportunidades

Salir fuera de Espafia, emprender tu propia empresa e invertir en una formacion de alto nivel son
algunas de las opciones que barajan los mas jovenes. Una generacion que auin no esta perdida.

A.Bustillo. Madrid
La crisis y la transformacion
del mercado de trabajo les ha
pillado casi en panales. Los
jovenes recién graduados
forman parte de una de las
generaciones mejor prepara-
das pero se les conoce como
la generacion perdida. Las ci-
fras no engafan: la tasa de pa-
ro juvenil alcanz6 el 56,5% en
Espafia el mes de octubre
frente al 23,3% que se regis-
tra, de media, en el conjunto
de la Unién Europea y del
7,7% de Alemania.

De esta situacion que, a

priori, no merece ningtin op- g

timismo, se puede sacar, sin
embargo, unalectura positiva
porque ahora los jovenes es-
tan mas preocupados por ob-
tener una mejor formacién
mas orientada al mundo em-
presarial. Ademds, muchos
de ellos se plantean el em-
prendimiento como una sali-
da profesional real y no son
pocos los que han optado por
probar suerte laboral en otro
pais. He aqui tres de las alter-
nativas que se les plantean:

Formacién de alto nivel
Emilio Jiménez, director de
IEDE Business School-Uni-
versidad Europea, asegura
que todas las carreras siguen
teniendo oportunidades labo-
rales, “lo que pasa es que, qui-
z4 ahora, con la situacion eco-
ndémica que padecemos, hay
titulaciones que tienen mas
posibilidades que otras. Sobre
todo las que tienen que ver
contecnologias de lainforma-
cién. Pero también las carre-
ras relacionadas con las cien-
cias sociales, como adminis-
tracion de empresas o relaci
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TRABAJAR EN EL EXTRANJERO Enfermeras espafiolas posan en las escaleras

del Hospital Universitario de Erlangen, en Alemania, el 2 de julio de 2012. En total,

27 enfermeras espariolas se incorporaron al centro, una pequefia muestra de los miles
de jévenes que viajan al extranjero en busca de nuevas oportunidades laborales.

general, todas tienen salidas
siempre y cuando las adapte-
mos al momento actual”.

Sea cual sea el grado que
elijas, lo cierto es que a mayor
formacion cualificada mayo-
res son las oportunidades de
encontrar un empleo. Angels
Fito, directora de los Estudios
de Economia y Empresa de la
UOC, recuerda que “son pre-
cisamente las personas con ti-
tulacion universitaria las que
tienen més opciones de acce-

El 65% de los
jovenes de entre 18
y 24 afios se plantea
emigrar para
encontrar trabajo

der a puestos de trabajo cuali-
ficado”.

Jiménez es de la misma
opinion, que defiende con es-
tadisticas: “Ahora mismo la
tasa de paro en Espafa estd,
aproximadamente, en el 27%,

el indice de desempleo en
aquellas personas que tienen
un posgrado o un master se si-
tha en el 7%, y la tasa de paro
de aquellos que tienen un
doctorado es del 3%”.

Salir fuera

Desde que comenzara la cri-
sis, el numero de jovenes es-
pafioles que ha decidido po-
ner tierra de por medio y bus-
car su futuro laboral lejos de
nuestras fronteras ha aumen-

tado un 41%. Segtin datos del
Instituto Nacional de Estadis-
tica (INE), en 2012 Espafia
fue por tercer afio consecuti-
voun pais emisor de emigran-
tes: se fueron 476.748 perso-
nas, de las que 59.724 eran es-
pafiolas. Entre éstos tltimos,
7.808 tenian entre 20 y 29
afios, cifra que casi se duplica
si se suman aquellos con eda-
des entre los 30 y los 34. No
s6lo eso. Seglin una encuesta
elaborada por Randstad, el
65% de los jovenes de entre 18
y 24 afios estaria dispuesto a
emigrar por un trabajo.

Pero es importante prepa-
rar bien el viaje antes de lan-
zarse a la aventura: Elegir
bien el pais de destino; tener
en cuenta la barrera del idio-
ma; tus conocimientos y tus
habilidades.

Los expertos recomiendan
iniciar labusqueda de empleo
desde Espafia a través de fo-
ros de expatriados, embaja-
das y portales de empleo.
También, aconsejan que, si se
domina algo lalengua de Sha-
kespeare se decidan por algin
destino anglosajon porque
esa experiencia les abrird mu-
chos mercados. Si no es asi,
una buena opcion es Latinoa-
mérica. De todas maneras, la
mayoria de los que salen de
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La Unién Europea
decidio luchar contra
el paro juvenil con
unos fondos dotados
con 6.000 millones
de euros, de los que a
Esparia le correspon-
derfan 1.800.

Espaiia se decantan por Euro-
pa por la libertad de movi-
miento, lamonedacomunyla
estandarizacion de los titulos
académicos.

Emprender
Tomar las riendas de tu futu-
ro profesional de manos de un
negocio propio es una opcion
cada vez més elegida. No es
un camino facil. Lo primero
es contar con una idea inno-
vadora que cubra una necesi-
dad atin no resuelta; después
es imprescindible elaborar un
plan de negocio en el que que-
den claros los objetivos que
quiere alcanzar la empresa y
como lo har3; contar con un
buen equipo es esencial; y en-
contrar financiacion, que es
uno de los principales retos.
Emprender desde cero es
un desafio. Poner en marcha
un negocio en franquicia es
otra opcion mas segura. Pe-
dro Rios, socio del 4rea de
outsourcing de BDO, cree que
una de las ventajas de decidir-
se por esta via es que “en el
corto o medio plazo sabes que
vas a tener éxito porque estas
montando un negocio que ya
esta contrastado en el merca-
do. Lo que tienes que elegir
bien es la ubicacién y las per-
sonas que vas aemplear”.

dispuestos a emigrar. Otros, en cambio, prefieren quedakse y
optan por una mejor formacién, mas orientada a la empresa
para aumentar sus posibilidades laborales. Emilio Jiménez,
director de IEDE Business School-Universidad Europea,
asegura que conseguir un titulo sigue siendo una garantia
para encontrar empleo. Aunque reconoce que ahora se
exigen mas competencias. Pedro Rios, socio de ‘outsourcing’
de BDO, defiende el emprendimiento como alternativa real
para capear la crisis del mercado de trabajo, y cree que
emprender en franquicia es una posibilidad bastante segura.

En busca de tu destino

Alexis es un joven informético de 32 afios que, tras tantear
durante casi una década el mercado laboral espafiol decidio,

ifely Lcon destino Dublin
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