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Emergencia econémica

Trabajo reabre la negociacion sobre
el desmontaje de la reforma laboral

Gobierno y agentes sociales se vuelven a citar el jueves por la prorroga de los ERTE

ALICIA RODRIGUEZ DE PAZ
Madrid

Aultima hora de la tarde de ayer, la
ministra de Trabajo, Yolanda Diaz,
mantuvo un encuentro con los ma-
ximos responsables de CEOE, Ce-
pyme, CC.00.y UGT, Antonio Ga-
ramendi, Gerardo Cuerva, Unai
Sordoy Josep Maria Alvarez, con el
objetivo de avanzar sus planes para
“modernizar el mercado laboral”.
Fuentes oficiales sefalaron que la
convocatoria sirvi¢ para trazar la
hoja de ruta sobre cambios norma-
tivos y politicas a aplicar por el mi-
nisterio con el arranque del 2021.
Medidas sobre el mercado laboral
paralos proximos meses que inclui-
ran reabrir la negociacion para des-
montar lareformalaboral.

Altérminodelareunidn, el secre-
tario general de UGT explicd que la
ministrales habiaavanzado verbal-
mente “los documentos que en ma-
teria de trabajo” el Gobierno pre-
sentard a la Comision Europea,
aunque reclamé tenerlos “por es-
crito”. Ademas adelant6 que se vol-
veran a reunir este viernes con
Diaz. Estd previsto que alacitaacu-
dan otros miembros del Ejecutivo
como la vicepresidenta Nadia Cal-
vifioy el ministro José Luis Escriva.
Por su parte, el lider de CC.0O. re-
salté lanecesidad de recuperar “de-
rechos perdidos” y de “modernizar
un modelo de relaciones laborales
basado en la precariedad y los bajos
salarios”.

La carpeta con cuestiones pen-
dientes es abultada: la ley de los ri-
ders, el salario minimo de este 2021,
pero también qué vaa pasar unavez
se vayan retirando los ERTE... En
general, Diaz plante6 “las reformas
estructurales, la evolucion del did-
logo social en la actualidad y de las
mesas que se abriran en los proxi-
mos meses”, segun resumio Traba-
jo en un comunicado. Diaz explicé

Los autonomos
pierden 65.000
millones en el 2020

=Los trabajadores auténo-
mos estiman que tendran
unas pérdidas de mas de
65.000 millones de euros
en el 2020, segin los datos
del IX Barémetro Covid-19
elaborado por la Federa-
cién Nacional de Asociacio-
nes de Trabajadores Autd-
nomos (ATA). Segtin la
encuesta, uno de cadatres
auténomos asegura que sus
pérdidas son superiores a
30.000 euros. Casi el 40%
delos auténomos que
cuenta con trabajadores
reconoce que hasolicitado
un ERTE o tiene previsto
hacerlo, aunque alrededor
del16% -unos 500.000
auténomos- afirma que, a
pesar de la situaciéon, man-
tiene todala plantilla. Ade-
mas, son 200.000 los traba-
jadores por cuenta propia
que se vieron empujados a
despedir, en tanto que mas
de un tercio asegura que no
disponer de liquidez para
afrontar los despidos. En lo
que hace referencia al
cierre de negocios, ATA
estima que 300.000 nego-
cios dejaran de funcionar
de manera definitivaen el
2021. Hasta este instante,
la mitad de los auténomos,
un millén y medio, han
solicitado el cese de activi-
dad en el 2020,y 400.000
tienen sus negocios o acti-
vidades cerradas en estos
momentos.

tambiénlos planes del departamen-
to sobre los fondos europeos desti-
nados a las politicas activas de em-
pleo, la garantia juvenil y forma-
cién. En el calendario del didlogo
social figuran asuntos especial-
mente espinosos para los agentes
sociales y el propio Gobierno de
coalicién como los cambios sobre la

reforma aprobada en el 2012 por el
ejecutivo de Mariano Rajoy. Se tra-
ta sin duda de una fuente de largos
enfrentamientos entre patronal y
sindicatos, y también unade las mo-
dificaciones normativas que cen-
tran el interés de Bruselas juntoala
sostenibilidad de las pensiones. So-
bre todo después de que la Comi-

sion Europea haya vinculando los
fondos para la recuperacién de los
proximos afos con reformas de ca-
lado. Desde hace tiempo, los sindi-
catos mayoritarios no ocultan su
malestar por la falta de avances so-
bre lareformalaboral, una negocia-
cion que quedod postergada nueva-
mente desde la irrupcion de la co-

La ministra de Trabajo, Yolanda Diaz, en el Congreso en diciembre pasado
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vez salga adelante la nueva regula-

SIN ACUERDO " .
. ciondelos trabajadores de platafor-
UGT niega avances en mas digitales que, para desespera-
la reunionde ayer sobre cién de los sindicatos, lleva sema-
. nas en stand-by, pero quevuelveala
losERTE y Escriva mesa de didlogo este miércoles. En

habla de “flecos”

“MODERNIZACION” Y BRUSELAS
Diazavanzaa la
patronal ylos sindicatos
los planes sobre el
mercado laboral

vid. Hasta tal punto que tanto UGT
como CC.00.yahanavisado de que
vana trasladar sus quejas ala calle.

Desde Trabajo mantienen que la
modificacion de los puntos mas “le-
sivos” —recogidos en el acuerdo de
coalicion- van a ser discutidos una

EMILIA GUTIERREZ

el paquete de cambios figuraacabar
con la primacia de los convenios de
empresa, limitar las subcontratas y
alargar las condiciones del conve-
nio mientras lo negocian empresa-
rios y representantes de los trabaja-
dores. Aunque lareformalaboral ha
sido motivo de sonados enfrenta-
mientos de la formacién de Diaz
con el ala socialista del Gobierno,
encabezada por Calvifo, los citados
aspectos cuentan con el apoyo del
Ejecutivo. Para los sindicatos, es
una posicidn insuficiente.

En paralelo, sigue corriendo el
tiempo para cerrar un acuerdo so-
bre la prorroga de los ERTE hasta
finales de mayo. Ayer, la segunda
reunion de Trabajoy Seguridad So-
cial se saldé con una nueva convo-
catoria parael jueves. En Twitter, el
ministro de Inclusién, Seguridad
Social y Migraciones, José Luis Es-
crivd, mostré su esperanza de que
“los flecos pendientes se puedan ce-
rraryrenovar consuficiente antela-
cidn este mecanismo, que esta sien-
do clave en la pandemia”. Segun
UGT, no se produjeron “avances”,
frente a la “valoracion positiva” de
CC.0O0. Fuentes de la negociacion
sefnialaron que ayer abordaron cues-
tiones relacionadas conlos tramites
administrativos. El viernes pasado,
en el primer encuentro, las partes
expresaron su apoyo a la propuesta
del Gobierno para alargar hasta el
31de mayo los expedientes de regu-
lacion temporal de empleo —en que
estan inmersos 755.000 trabajado-
res-. Siguen por cerrar otros aspec-
tos, aunque hay consenso desde el
Ejecutivo en hacer pocos cambios
en el modelo aprobado al concluir
septiembre —con ERTE para secto-
res especialmente afectados, asi co-
mo por impedimento o limitacion
delaactividad-. Paralos trabajado-
res se mantienen hasta el 1 de junio
la prestacion por desempleo por el
70% de la base reguladoray el con-
tador acero hastaque acabe el 2021.
Y las exenciones de cuotas empre-
sariales oscilan entre el 70% vy el
100%. Ante la prolongacion de la
crisis generada por la pandemia, la
CEOE insiste en reclamar que las
empresas solo devuelvan las ayudas
vinculadas a los trabajadores que
decidan despedir.e



