ell conomista

El Economista General, 1
Prensa Escrita
14 332

Publicacién
Soporte
Circulacién

9761
62 460

Difusién
Audiencia

13/01/2021

Espafia

26 385 EUR (32,068 USD)
56,34 cm? (9,0%)

1993 EUR (2422 USD)

Fecha

Pais

V. Comunicacién
Tamafio
V.Publicitario

\

S

\

PR

La jubilacion anticipada
cuesta 1.150 millones

cada ejercicio al Estado
El 40% se retira antes de la edad legal

Las jubilaciones anticipadas de los
trabajadores espafioles, la opcién
de retiro elegida por un 40% de
ellos segun el Banco de Espana,
suponen que la Seguridad Social
deja de ingresar cada afio 1.150
millones de euros en concepto de
cotizaciones. Unas aportaciones
que deberian seguir realizando
estos trabajadores pero que se fre-
nan, de media, un afio y medio

antes de lo que marcala ley, e impli-
can una pérdida de ingresos para
el organismo encargado de pagar
las pensiones. Tanto es asi, que el
propio ministro del ramo, José Luis
Escriv4, durante una comparecen-
cia parlamentaria, especificé que
por cada afio que se acercase la
edad real de retiro ala legal, el défi-
cit de la Seguridad Social se redu-
ciria en un 25%. PAG. 26
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Las jubilaciones anticipadas cuestan
1.150 millones al Estado cada aino

Cada ano salen prematuramente del mercado ‘
laboral 132.000 trabajadores de media en Espaia

Gonzalo Velarde MADRID.

Las jubilaciones anticipadas de los
trabajadores espafioles, la opcién
de retiro elegida por un 40% de ellos
seguin el Banco de Espafia, suponen
que la Seguridad Social deja de ingre-
sar cada afio 1150 millones de euros
en concepto de cotizaciones socia-
les. Unas aportaciones que debe-
rian seguir realizando estos traba-
jadores pero que se frenan, de media,
un afio y medio antes de lo que
mareca la ley, e implican una pérdi-
da de ingresos que deja de recibir
el organismo encargado de pagar
las pensiones en nuestro pais.

Concretamente, desde el pasado
1 de enero, la edad legal de jubila-
cién de situd en los 66 afios en vir-
tud del periodo transitorio estable-
cido en la reforma de 2011, y que
culminaré en 2027 cuando la edad
legal de retiro alcance los 67 afios.
En este sentido, una de las decisio-
nes del Ejecutivo tras conocer las
recomendaciones para la reforma
de pensiones del Pacto de Toledo
es articular un sistema de incenti-
vos y penalizaciones que ayude a
cerrar ese gap entra la edad efecti-
va de retiro y la edad marcada por
la ley de la Seguridad Social. De
hecho, aseguraba el propio minis-
tro del ramo, José Luis Escriv4,
durante su comparecencia en la
Comisién que elevé el mandato de
las recomendaciones al Congreso
de los Diputados, donde especificd
que por cada afio que se acercaba
la edad real a la legal, el déficit de
la Seguridad Social se reduciria en
un 25%. Teniendo en cuenta que
las declaraciones las realiz6 cuan-
do atin el cuadro macro arrojaba un
déficit de 18.000 millones para la
Seguridad Social, antes del estalli-
do de la pandemia, cada afio que se
eleve la edad efectiva de retiro
supondria un recorte del déficit de
4.500 millones de euros.

Coste del ‘prejubilado’

Ahora bien, més alld del impacto
sobre el déficit, segtin los datos publi-
cados por la Seguridad Social en su
cuadro presupuestario de 2021, cada
afio se jubilan anticipadamente en
nuestro pais una media de 132.000
personas (media de los tiltimos cinco
afios sin contar 2020). Teniendo en
cuenta que el salario medio anual
se sitlia en nuestro pais en el entor-
no de los 24.000 euros anuales y
que el porcentaje de retencién medio
es del 36,25%, se deduce que las
aportaciones medias de cada uno

Impacto financiero del retiro laboral anticipado
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Los auténomos

urgen a Escriva

a prorrogar el cese de actividad

En plena recta final del ultimo
paquete de ayudas para los au-
ténomos, que caduca el préximo
31 de enero, la organizacién de
auténomos UPTA pidi6 este
martes al Ministerio de Inclu-
sién, Seguridad Social y Migra-
ciones que la préxima semana,
como fecha limite, apruebe la
prérroga de la prestacion por ce-
se de actividad, al menos hasta
el mes de abril. El presidente de
UPTA, Eduardo Abad, confirma
conversaciones con el equipo del
ministro Escriva para concretar
el periodo en el que se prorroga-

ra esta prestacion, que ha sido la
principal ayuda para los trabaja-
dores auténomos durante la cri-
sis sanitaria y a la que se han
acogido casi el 60% del total de
los trabajadores por cuenta pro-
pia cotizantes al Reta. “Es urgen-
te establecer un plan de emer-
gencia, con vistas a unos meses
muy complicados”, apunta el
presidente de ATA, Lorenzo
Amor. “Necesitamos liquidez e
impulsar el consumo y la deman-
da con el fin de amortiguar la
caida de la actividad y evitar el
cierre de empresas”, aclara.
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de esos jubilados de manera anti-
cipada asciende a 8.700 euros.
Teniendo en cuenta que este traba-
jador sale de media alos 64,5 afios,
atin tendria capacidad de aportar
al Sistema unos 13.000 euros de
media a las arcas publicas.

Cabe recordar en este punto que
el informe sobre pensiones elabo-
rado por la Seguridad Social en su
proyecto presupuestario para 2021,
donde se recoge como las personas
que se jubilan anticipadamente
cobran hasta un 37% mas que quie-
nes salen del mercado laboral una
vez alcanzada la edad legal de jubi-
lacién. La explicacion a esta medi-
da, aseguran los expertos, est4 en
que los trabajadores que se jubilan
anticipadamente son aquellos con
néminas mas elevadas, y que por lo
tanto, una vez aplicadas las penali-

El 40% de los empleados finaliza la vida laboral
un ano y medio antes de la edad legal de media

zaciones aun perciben pagas con
cuantias medias considerablemen-
te superiores que el colectivo reti-
rado en edad legal de jubilacién.

El‘coleo’ de los Ertes

Asi, como se ha mencionado, el
Gobierno esta disefiando un siste-
ma de incentivos por un lado y de
penalizaciones por otro para endu-
recer las condiciones de estos reti-
ros anticipados. Esta medida, mas
all4 de estar recogida en las reco-
mendaciones del Pacto de Toledo,
se torna en crucial teniendo en cuen-
ta la coyuntura del mercado labo-
ral, asolado atin por trabajadores
envueltos en Ertes parciales o tota-
les, un total de 750.000 al comien-
zo de este afio.

Como advierten desde la consul-
tora Mercer, el paso natural de los
Ertes enquistados en el tiempo, es
pasar al ERE, que incluye la fase de
despidos. Sin embargo, desde la
compaiiia que asesora en planes de
ahorro para empresas y particula-
res aseguran que los planes de ren-
tas o planes de prejubilacién se plan-
tean como una solucién muy eficaz
y menos agresiva para llevar a cabo
los necesarios reajustes de fuerza
laboral que necesita la recupera-
cién econémica.

Los empleados que
se prejubilan adn
podrian aportar de
media 13.000 euros
a las arcas publicas

De media, las empresas aplican
estos planes de prejubilacién a sus
empleados entre los 57 y los 63 afios,
que perciben entre un 75% y un 80%
de su salario neto. En caso de acuer-
do voluntario la media de acceso al
plan de renta sube a los 58 afios, per-
mitiendo ahorrar un afio de com-
plementos salariales que, en este
caso y al no estar exenta, se calcu-
la sobre el salario bruto abonando
entre un 70% y un 75%, apunta el
reciente estudio de la compaiias
sobre el mercado de las prejubila-
ciones en nuestro pais.

Mas all4, el Ejecutivo se encuen-
tra en estos momentos en plena
negociacion con los agentes socia-
les sobre la reforma de pensiones,
donde también se habria deslizado
la propuesta de elevar a 35 afios el
periodo de célculo de la pensién.



