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Plan de choque por el empleo juvenil 2019-2021

El Gobierno planea crear hasta 2,9
millones de contratos indefinidos

GABRIEL UBIETO
mediterraneo@elperiodico.com
MADRID

no de los principales y
mds publicitados obje-
tivos del Plan de Cho-
que por el Empleo Jo-
ven 2019-2021 que aprobé ayer
el Gobierno es reducir hasta en
10 puntos las elevadas tasas de
paro entre los mds bisonios. No
obstante, no es la falta de trabajo
el tinico mal que aqueja a los j6-
venes, sino que la temporalidad
o las condiciones precarias tam-
bién estdn mds presentes entre
estas franjas de edad. Lo ha des-
tacado la ministra de Trabajo,
Magdalena Valerio, durante la
presentacion oficial del plan. «La
tasa de estabilidad laboral es del
8,2%, algo muy preocupante», ha
declarado. De esa necesidad sur-
ge uno de los mds exigentes ob-
jetivos que se ha marcado el Eje-
cutivo de Pedro Sanchez con este
plan. Crear 2,9 millones de pues-
tos de trabajo indefinidos en los
proximos tres anos. Es decir, casi
un millén de contrataciones in-
definidas anuales.

¢Coémo piensa el Gobierno faci-
litar la firma de esos contratos in-
definidos? Una de las vias serdn,
de una manera no muy diferen-
te a la existente hasta la fecha,
los incentivos a las empresas pa-
ra ofrecer dichos contratos. E1 Mi-
nisterio de Trabajo «evaluard y re-
visard» dichos incentivos para eli-
minar «los que se hayan revelado
ineficaces». De 2.000 millones de
presupuesto que incluye el plan,
38 estdn destinados directamen-
te a incentivar el compromiso a
la contratacién indefinida y 360
millones a programas mixtos de
formacién y empleo.

También extenderd aque-
llos que funcionen a las empre-
sas que practiquen o decidan re-
convertirse bajo el paraguas de
la economia social. Un sector al
que el Gobierno atribuye un «po-
tencial para crear empleo de cali-
dad» y que incentivard especial-
mente en aquellas poblaciones
de 5.000 habitantes o menos. Pa-
ra los proyectos en medios rura-
les hay 75 millones de euros.

Si bien con los incentivos Pe-
dro Sdnchez se pone el guante de
seda, reforzando la Inspeccién de
Trabajo no renuncia al de hierro.
El Plan de Choque por el Empleo
Joven se coordinard con el ya vi-
gente Plan Director por un Tra-

Trabajo reevaluara los incentivos a la contratacion |
de jovenes por parte de las empresas espafolas

bajo Digno para perseguir aque-
llos contratos temporales que no
puedan justificar el no ser inde-
finidos. Actualmente el Ejecuti-
vo ya ha asignado fondos especi-
ficos para que los inspectores rea-
licen horas extras para combatir
la temporalidad y parcialidad no
justiticadas.

MAS AUTOEMPLEO / El plan del Go-
bierno no fia toda la creacién del
empleo de calidad en el trabajo
asalariado, y es que un paquete
de medidas muy nutrido estd en-
focado al trabajo auténomo. Las
incubadoras que ya estdn funcio-
nando, muchas de ellas impulsa-
das o financiadas desde institu-
ciones del territorio, jugardn un
papel clave. E1 documento del
Gobierno cita que mientras que
el «47% de las empresas creadas
en Espana cierran apenas 2 0 3
anos después de su creacion, el
80% de aquellas Startup que han
nacido bajo el abrigo de alguna
de las mejores incubadoras del
pais logran sobrevivir.

El fomento del trabajo auténo-
mo es uno de los que mds presu-
puesto se lleva de todo el plan, ya
que entre las bonificaciones y la
formacién del emprendimiento
se destinan 426 millones en tres
anos.

MAYOR IGUALDAD / El empleo que
pretende incentivar la cartera en-
cabezada por Magdalena Valerio
es de mayor calidad, pero tam-
bién quién accede a dicho em-
pleo. El documento se marca un
objetivo ambicioso: reducir en
el 20% la brecha de desemplea-
dos entre hombres y mujeres. Ac-
tualmente esta se sitda en 45.500
personas entre los menores de 30
anos. No obstante, la partida pre-
supuestaria asignada especifica-
mente a este menester es de las
mds reducidas, con un total de 15
millones de euros en tres anos,
sobre un total de 2.000 millones.

Muchas de las medidas contem-
pladas en el plan se enmarcan en
materia formativa. Aunque para
aquellas nuevas empresas o ‘start
ups’ que presenten un especial
protagonismo de las mujeres en
sus proyectos, el Gobierno pon-
drd a su disposicién un asesor pa-
ra monitorizar y ayudar de ma-
nera personalizada sus proyectos
y que estos puedan acceder con
mads posibilidades a subvencio-
nes o ayudas generales. =

La promocién del autoempleo esta dotada con
una partida de mas de 400 millones de euros
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»» L a ministra de Trabajo, Magdalena Valerio (izquierda), y la portavoz del Gobierno, Isabel Celad, ayer.

Relevo generacional

Jubilados tutorizando a jovenes

La experiencia es un grado, se-
glin reza el refranero popular,
y el Gobierno de Pedro Sdnchez
no quiere desperdiciarla. En
una légica de intercambio in-
tergeneracional, una de las me-
didas del Plan de Choque por el
Empleo Joven, presentado ayer
en el Consejo de Ministros, pro-
pone crear programas de volun-
tariado para que profesionales
ya jubilados acompanen a los
mds jovenes en su primera ex-
periencia laboral.

El Ministerio de Trabajo tiene
previsto poner en marcha una
iniciativa que ha denominado
«VerA», tomando como referen-

cia programas ya en funciona-

miento en Alemania concebidos
para reduciry evitar fracasos for-
mativos. La idea es que promo-
ver programas de voluntariado
a lo largo del territorio a través
de organizaciones profesionales
-colegios profesionales o sindica-
tos, entre otros-y asociaciones ju-
veniles.

APRENDER / Esta medida, la nu-
mero 21 de un total de 50 y bauti-
zada como «cadena formativa in-
tergeneraciones», estd planteada
tanto para ayudar a encontrar el
empleo adecuado a aquellos jéve-
nes en paro, como para adaptar-
sey aprender a aquellos que ya lo
han econtrado.

Para coordinar dichas accio-
nes, el Gobierno planea crear a
través de los servicios piblicos
de empleo, es decir, en colabo-
racion con las comunidades au-
ténomas, un «censo de exper-
tos jubilados para participar en
programas de apoyo formativo
que lo requierany.

El dmbito de la formacién
profesional, una modalidad for-
mativa con mucho recorrido to-
davia por delante en Espana a
nivel de extension, serd una de
las dreas donde el Ejecutivo de
Pedro Sdnchez prevé implemen-
tar estas medidas, lo que facili-
tard la formacion, el aprendiza-
jeylacolocacién. =




