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Asi serala formula
del Gobierno para
dar prestigio alos
estudios de FP
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ElEjecutivo
propone que
el profesorado
seformeen
las empresas

Lanegociacion

prestigio a los estudios
de Formacioén Profesional

RAQUEL PASCUAL
MADRID

El Gobierno socialista se ha
propuesto dar prestigio alos
estudios y las titulaciones de
Formacion Profesional (FP)
porque son los que mayor
insercién profesional tienen.
Esa es la idea que com-
partieron ayer plenamente
el Gobierno y los maximos
representantes empresa-
riales y sindicales durante
una reunién mantenida en
el Palacio de la Moncloa,
donde el lider del Ejecutivo,
Pedro Sanchez, y la ministra
de Educacion, Isabel Celad,
presentaron a los agentes
sociales su Plan Estratégico
de Formacién Profesional.
Se trata de un documen-
to de 24 paginas que servi-
r4 como borrador inicial
para llevar a cabo una
reforma de los estudios de
FP en los préximos meses.
Las negociaciones para
llevar a cabo los futuros
cambios de esta parte del
sistema educativo comenza-
ran este mismo mes de sep-
tiembre con una préxima
reunion del Consejo General
de la Formacién Profesional.
La propuesta del Ejecu-
tivo a los agentes sociales
y a las comunidades auto6-
nomas incluye cambios que
afectarian a todos los acto-
res implicados: los centros
formativos, las Administra-
ciones que los tutelan, las
empresas y los sindicatos.
“LaFP no es una segunda di-
visiény es mucho més facil
de adaptar alarealidad que
la universidad”, dijo ayer el
lider de CEOE, Juan Rosell.
Estas son las principales
areas que el Gobierno quiere
reformar:

© Anticiparse alas ne-
cesidades formativas. Una
de las prioridades de esta
reforma es que el sistema
de FP se adelante en la de-
teccién de las necesidades
formativas de las empresas
y el tejido productivo de
cadaregion. En la actualidad
existen 668 cualificaciones
reconocidas, que son labase
de los 166 titulos de FP que
hay a fecha de hoy y de los
certificados de profesiona-
lidad presentes y futuros.

En este sentido, el Go-
bierno propone que “la in-

corporacién de expertos del
mundo de la empresa en el
diserio de las cualificaciones
profesionales sea la piedra
angular del sistema”. Para
ello quieren fijar “nuevos
mecanismos de trabajo” que
sirvan para “reducir sin pér-
dida de calidad y con todas
las garantias, los tiempos
para elaborar las cualifica-
ciones profesionales”.

Segun denunciaron ayer
los lideres sindicales, tras
su reunién con Sanchez,
en la actualidad desde que
se detecta una necesidad
de cualificacién hasta que
esta se disefia y traduce en
un plan formativo pueden
pasar cuatro anos. Este es
el tiempo que se quiere re-
ducir. El cauce para acortar
este plazo seré el Observato-
rio Profesional del Instituto
Nacional de las Cualificacio-
nes que deberia pasar de re-
cibir meramente la informa-
cién de los sectores a “salir
abuscar” dicha informacién
de las empresas y los sin-
dicatos.

Ademas, el Gobierno
“esta analizando la posi-
bilidad de llevar a cabo un
procedimiento paralelo y
conjunto de elaboracién de
cualificaciones profesiona-
les, titulos y certificados de
profesionalidad, de tal for-
ma que cuando se finalice el
disefio de una cualificacién
profesional ya estén tam-
bién elaborados sus instru-
mentos de formacién, ya
sean titulos de FP, certifi-
cados de profesionalidad o
ambos”, dice el documento.

©® Reforzar la FP dual.
Otra de las cuestiones en
las que coincidieron ayer
plenamente el Gobierno, la
patronal y los sindicatos es
lanecesidad de impulsar la
modalidad de FP que com-
patibiliza, en alternancia,
la formacién en el centro
con un trabajo relaciona-
do con sus estudios en una
empresa. En la actualidad,
hay apenas 20.700 alumnos
inscritos en esta modalidad
(alrededor del 2% de todos
los matriculados en FP),
mientras que en paises
como Alemania u Holanda,
la mayoria de los universita-
rios han cursado antes una
FP dual. Si bien, el Gobierno
“es consciente de que Es-

pana es un pais de pymes y
fundamentalmente de ser-
vicios, por lo que no se pue-
den trasponer directamente
modelos de éxito como el
aleman”. Por tanto, buscaran
un “modelo propio”, con “for-
mulas flexibles” y garantias
que permitan a las pymes
incorporarse a este tipo de
FP y crear puestos para es-

Sanchez es
consciente de que
no puede copiar el
modelo aleman de
FP dual; hace falta
uno propio que
permita el acceso
delas pymes

tos aprendices. La via que
proponen es la “constitu-
cién de consorcios” u otras
férmulas que se analizaran
con patronales, sindicatos y
Administraciones.

En este terreno, taly
como dijo ayer el lider de
CC 00, Unai Sordo, los sin-
dicatos reclamaran que es-
tos trabajos estén siempre
remunerados. Mientras que
los empresarios, pediran ga-
rantias de que no tienen que
quedarse con estos trabaja-
dores o un uso mas flexible
del contrato formativo.

Ademaés, el Ejecutivo
retomara el mandato de la
Ley Organica de Educacion
de “establecer un marco re-
glamentario comun” parala
FP dual en todas las comu-
nidades.

©® Orientacion. El Go-
bierno “tiene el firme pro-
poésito, v en eso ya hay
acuerdo entre el Ministerio
de Trabajoy el de Educacioén,
de establecer un sistema
integrado de orientacién
permanente como servicio
publico de acompanamiento
en el diseno de los itinerarios
formativos y profesionales
de cada persona”, sefiala el
documento de propuestas.
En este marco, el Ejecutivo
realizard unanueva encuesta
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de transicién educativo-for-
mativa, ya que la dltima se
realizé en 2005.

En este sentido, el secre-
tario general de UGT, Pepe
Alvarez, sefialé ayer tras
reunirse con Sanchez que
“prestigiar la FP significa en
muchos casos dar a cono-
cer estos estudios, facilitar
a las familias la toma de
decisiones cuando se trata
de orientar la formacién de
los més joévenes. Tenemos
que ofrecer la seguridad de
que optar por la FP es una
buena opcién y en ningin
caso puede impedir que
después el alumno tenga un
desarrollo universitario”. De
hecho, aniadié que ya existen
numerosas pasarelas para
transitar de la FP a la uni-
versidad, “pero hay un gran
desconocimiento de ellas”.

© Elprofesorado. El do-
cumento hace también hin-
capié en que las empresas
deberian “acercar los aspec-
tos tecnolégicos punteros
al profesorado de la FP”. En
este sentido, quieren que la
reforma haga que “la forma-
cién de los docentes y forma-
dores mediante estancias en
empresas adquiera un peso
relevante”. Incluso con tras-
lados a las sedes extranjeras
de las multinacionales.

delareformase
iniciara estemes

>

>

—

< o

e del Gobierno, Pedro Sanchez; Juan

Estos titulados
se colocan mas

El futuro. El Centro
Europeo para el
Desarrollo de la FP prevé
que en 2025 en Espana,
el 37% de los puestos

de trabajo corresponda
a personas con alto
nivel de formacion; el
49%, a personas con

un nivel medio de
cualificacion; y solo

el 14% a trabajadores
poco o nada formados.
Al tiempo, la OCDE
destaca que Espana
presenta una de las
mayores tasas de
formados universitarios
en éreas tecnolégicas
(el 30%) mientras que se
muestra critica con la
implantacién de la FP (el
12% de los matriculados
frente al 25% de

media de los paises
desarrollados).

Tasa de ocupacion.
Igualmente, la OCDE
indica que el porcentaje
de insercion laboral de
los titulados en FP es
del 74% frente al 63%

de quienes tienen una
titulacion general.
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