Expansion

Publicacién

Soporte Prensa Escrita
Circulacién 36 629
Difusién 23 452
Audiencia 129 000

Expansion General, 67

Fecha
Pais

V. Comunicacién

Tamafio

V.Publicitario

08/05/2021
Espafia

343,42 cm? (55,1%)

45 863 EUR (55,408 USD)

9350 EUR (11 296 USD)

"‘
\ |

FEFPLTAL

Se dispara la vocacion por la salud

Una consecuencia ldgica de la lucha contra la pandemia ha sido el refuerzo de las carreras del ambito sanitario. Medicina es el grado con
mas oportunidades. También cotizan al alza los perfiles tecnolégicos tras el empuje digital registrado durante el Gltimo afio. Por Cristina Galafate

a nueva normalidad de la

que tanto se ha hablado en el

contexto pospandemia ya se

'traduce en un impacto labo-
ral. Como demostré durante el con-
finamiento el aplauso sanitario dia-
rio —que incluso goza de su propia
entrada en la Wikipedia-, el sector
de la salud es el mejor valorado por
los espanoles (79%) tras la irrupcion
del coronavirus. Son datos del es-
tudio Resetting Normal: redefinien-
do la nueva era del trabajo del Gru-
po Adecco, del que se desprende que
ocho de cada 10 espanoles valoran a
los profesionales sanitarios mejor
que antes del tsunami virico.

Esta tendencia se refleja, a su vez,
en las decisiones académicas. Las es-
tadisticas oficiales confirman el au-
mento de matriculas y solicitudes: la
demanda para estudiar Medicina en
las universidades publicas se ha dispa-
rado un 44%. De 44.589 solicitudes
en el curso 2019-2020 a 64.164 en
2020-2021. Son 19.575 alumnos mas
que pidieron matricularse en este gra-
do entre junioy septiembre del afo pa-
sado. Se trata del incremento mas alto
en esta carrera del que hay constancia
desde que el Ministerio de Univer-
sidades comenz6 a elaborar sus in-
formes sobre los grados preferidos por
los estudiantes, hace una década. A su
vez, la Evaluacion para el Acceso a la
Universidad (EvAU) 2020, marcada
también por el coronavirus, trajo con-
sigo un ligero aumento en las notas de
corte para acceder al grado, que se
ha encarecido en torno a cuatro déci-
mas dependiendo de la facultad.

Antonio Prieto, profesor e inves-
tigador de la Universidad Internacional
de La Rioja (UNIR), expone varias ra-
zones de este incremento: “La prime-
ra es por la mayor informacién sobre
cuestiones de salud constantemente,
y la forma en que estd disponible tam-
bién predispone a ello, con un sesgo
muy positivo. Es decir, se enfoca como
que han estado al pie del cainén ponien-
do en riesgo su salud y da una imagen
muy positiva sobre lo que aporta alaso-

ciedad. En la decisi6n también cuenta
la proyeccion que tendran los demés de
uno mismo si se estudia esa carrera.
También esta el estatus social y la pers-
pectiva desde la que se ve a los mé-
dicos, a quienes se pide opiniones y se
hace caso en sus recomendaciones.
Ahora, esa distincion se ha elevado
mas. Y la tltima raz6n es que da cier-
ta seguridad sobre un empleo estable,
en general, porque esta mas disponible
después de la pandemia y no sujeto a
vaivenes de la coyuntura econémica”.

Desde la universidad se achaca esta
notable subida a la pandemia, por-
que el resto de condiciones en la carre-

N

Las notas de corte
para estudiar Medicina
se han elevado, tras
aumentar la demanda
hasta un 44%

rano ha cambiado. Pero también aler-
tan del peligro de esa elevada deman-
da: que muchos jévenes no puedan en-
trar. La tasa de preferencia —el nime-
ro de solicitudes que se reciben por
plaza—ahora mismo es del 1.119% en
Medicina. Este dato porcentual signi-
fica que por cada persona que acce-
de hay 11 peticiones que se rechazan
en el grado que, por otro lado, cuen-
ta con mayor insercion laboral.
Sutasa de afiliacion a la Seguridad
Social es del 92%, segin el U-Ranking
del Ivie-Fundacién BBVA. Sin embar-
go, Olga Sanmartin, periodista es-
pecializada en Educacién, informaba

En Espana se han
matriculado este
curso un total de
25.358 estudiantes
enlaramade
Ciencias de la Salud,
donde también se
ofertan 527 masteres
especializados,
segun publica

el Ministerio de
Universidades en su
informe‘Datos y

| cifras del Sistema
Universitario Espariol
2020-2021:

recientemente en El Mundo de que
“cada vez mas jévenes se marchan a
estudiar esta carrera a paises de Eu-
ropa del Este”, como Hungria o Polo-
nia. “La excesiva temporalidad es una
patologia de nuestro mercado de tra-
bajo que, efectivamente, parece no
conocer de la mayor o menor deman-
da de puestos, lo que es un indicati-
vo de que se trata de una cuestién cul-
tural que hay que reconducir. No tie-
ne sentido que se vengan encadenan-
do contratos temporales para funcio-
nes que son permanentes. Sobre
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todo, en la administracién publica,
donde las tasas de temporalidad son
superiores a las de la empresa priva-
da”, apunta Javier Blasco, director
del Adecco Group Institute.

El Sistema Integrado de Informa-
cion Universitaria revela que también
han crecido las solicitudes de matri-
cula en Enfermeria (30%), asi como
en otros estudios relacionados con
Ciencias de la Salud (13%) y en De-
portes (52%). “Percibimos un cambio
importante en el creciente interés por
perfiles que combinen las titulaciones
de lo que podriamos llamar life scien-
ce, o carreras relacionadas con las
Ciencias de la Salud y la tecnologia.
La robética, la inteligencia artificial,
laimpresién 3D o el big data son cada
vez mas complementarios de las mis-
mas en estudios epidemiolégicos,
apoyo a la investigacion y desarro-
1lo de nuevas terapias”, afiade Blasco.

Los expertos vaticinan la necesi-
dad de expertos en robética, ciberse-
guridad y demografia, todas ellas es-
pecialidades que ya presentan una
elevada demanda de profesionales.
Y su crecimiento se prevé ain mayor
una vez superada la pandemia, pues
una de las conclusiones que ha deja-
do el Gltimo ano es el enorme forta-
lecimiento del universo online.

Mas tecnologia

La aparicion de una nueva tipolo-
gia de empleos y la necesidad de re-
querimientos y perfiles diferentes
hacen que desde la universidad se
trabaje con anticipacion, tratando de
adecuar la oferta de planes de estu-
dios en torno a la digitalizacién. Ahi
destaca la promocioén de la forma-
cién en habilidades digitales y el im-
pulso alas carreras STEM (Ciencias,
Tecnologia, Ingenieria y Matemati-
cas, por sus siglas en inglés).

“Hoy en dia todas las empresas
operan y compiten en entornos muy
digitalizados que evolucionan rapida-
mente. Conscientes de la relevancia
de formarse en materia tecnolégica
y de datos, hemos reorientado los pro-
gramas académicos y ampliado su
oferta formativa, lanzando nuevas ti-
tulaciones relacionadas con la gestion
en ciencia de datos”, afirman fuen-
tes de Cunef Universidad, donde han
redisenado sus grados en ADE y De-
recho de cara al préximo curso, inclu-
yendo conocimientos matematicos,
estadisticos e informaticos, funda-
mentales para el futuro laboral de los
alumnos de estas disciplinas. De igual
modo, han ampliado su oferta con
nuevas titulaciones dirigidas a estu-
diantes de los citados perfiles STEM.

“Los estudios relacionados con la
salud eran de los mas demandados
antes de la crisis y lo siguen siendo
ahora, entre otros motivos, por su alta
empleabilidad. Pero esta crisis ha
puesto el foco en otros sectores eco-
noémicos y procesos productivos. Toda
la parte de ingenieria, logistica o uso
de datos tienen un fuerte crecimien-
to en la demanda de formacion”, co-
rrobora Maria Angeles Fernandez, vi-
cerrectora de Planificacién de la Uni-
versidad Camilo José Cela (UCJC).

Por otra parte, los estudiantes recla-
man una formacién mucho mas flexi-
ble, en entornos presenciales y onli-
ne, con nuevas formas de aprender y
derelacionarse, segtin apunta Fernan-
dez: “El cambio en el mundo del traba-
josetraslada también al mundo univer-
sitario, y en nuestras aulas y titulos se

La universidad espaiola esta tratando de adaptarse rapidamente a las nuevas realidades laborales con m
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Expertos en motivacion fisica y psicoldgica

odelos hibridos que combinan formacion presencial y online.

Otra profesion ligada a la salud con mucho potencial es
la psicologia y, especificamente, el coaching. Los
servicios de salud mental se estan viendo perturbados
por el Covid-19 en la mayoria del mundo, segiin un
estudio de la OMS. El informe, que abarca 130 paises,
aporta los primeros datos mundiales acerca de los
efectos devastadores de la pandemia y pone de relieve
la necesidad urgente de incrementar la financiacion.
“Laimportancia de estos especialistas se debe a la
necesidad que tienen las empresas de trabajar toda la
parte emocional, de desarrollar el trabajo en equipo
sobre todo en tiempos de teletrabajo, por lo que los
departamentos de recursos humanos tienen deberes
pendientes’, apunta Javier Blasco, de The Adecco
Group Institute. Aqui entra en juego el concepto de
ehealth, que abarca la atencion virtual tanto para citas
como para terapias psicolégicas. Durante la pandemia,

la medicina ha demostrado que mucha parte
asistencial se puede hacer a distancia, con consultas
médicas telefonicas y con envio de recetas por Internet.
Lo mismo ocurre con el sector del fitness, que ha tenido
mucha relevancia durante la crisis, incitando a las
personas a realizar actividad fisica desde sus casas a
través de las redes sociales, y que seguiré destacando
en plataformas bajo demanda al mas puro estilo
Netflix, como la cadena Eurofitness. “Si en los afios 80
existian los videos de Jane Fonda o el programa de
television de Eva Nasarre, y en los 90 llegaron las
videoconsolas, que nos ofrecian la posibilidad de hacer
deporte sin movernos de casa, ahora, en pleno 2021y
con una pandemia mundial, es Intemnet la que se
encarga de facilitarnos planes de entrenamiento en
nuestro propio hogar o estemos donde estemos’;
sefala Raquel Mateos, marketing manager de Olimfit.

proyecta esa transformacion que esta
viviendo la sociedad en general”.

Formacion continua

Las crisis generan nuevas oportu-
nidades y la formacion es el mejor
vehiculo para mantenerse adecuada-
mente preparado. “Si algo ha puesto
de manifiesto esta crisis sanitaria
es que la educacion no se puede que-
dar atras. Ya pasoé en la crisis de
2008, donde la formacién jugé un pa-
pel fundamental, sobre todo con los
programas de posgrado, para ayudar
a muchos profesionales a transfor-
mar sus carreras profesionales. Por
eso, es en tiempos de cambio espe-
cialmente cuando muchas personas
deciden que la forma mas éptima de
enfrentarse a ellos es mejorando su
formacioén para especializarse, re-
inventarse o simplemente seguir
avanzando profesionalmente”, opi-
na Elena Gazapo, rectora de la Uni-
versidad Europea.

El curso pasado habia
en Espana un total de
83 universidades con
actividad: 50 publicas
y 33 privadas

La pandemia también
ha puesto el foco en
disciplinas como la
ingenieria, la logistica
o el uso de los datos

Precisamente, esta institucion ha
puesto en marcha el modelo académi-
co de aprendizaje experiencial
HyFlex, flexible y personalizado, que
integra el aula presencial y el virtual.
“Ofrecemos a nuestros estudiantes
una formacion diferencial y adap-
tada a la realidad laboral, una ense-
nanza que esta directamente rela-
cionada con su experienciay que ga-
rantizan una conexién con el mun-
do real desde el primer ano”.

Los tltimos datos de la Universidad
Europea indican que los programas
online despiertan interés, especial-
mente, los masteres y cursos de es-
pecializacion relacionados con forma-
cién, informatica, tecnologia o logis-
tica. “Estamos ahora mismo traba-
jando en masteres intensivos con alta
empleabilidad, cuyo formato fuera del
entorno universitario se conoce como
bootcamp. Son hibridos, pero con una
elevada presencialidad: data science,
marketing digital o full stack develo-

per. Debemos ser conscientes de que
el aprendizaje para toda la vida co-
bra en este contexto especial relevan-
cia. Ya no es solo una etapa concre-
ta, sino un proceso continuo, y tene-
mos que estar preparados”.

Desde la UCJC confirman esta per-
cepcion: “Hace tiempo que se habla de
preparar a los alumnos para un en-
torno cambiante, incierto... Creo que
el altimo ano es una muestra de que
eso es mas real que nunca. De ahi que
la formacion universitaria deba ir cada
vez mas hacia ciertas competencias
y capacidades, formas de pensary tra-
bajar, que permitan superar los retos
que se vayan planteando. Basada en el
razonamiento y el analisis, y orienta-
da ala resolucién de problemas”.

Tendencias

Todos los profesionales consultados
aseveran que los estudiantes han de
recibir una formacién que les conec-
te con el mundo, de manera que la
universidad y su futuro laboral sean
un continuo y no dos realidades sepa-
radas. “Los estudiantes del siglo XXI
son nativos digitales, pero han de su-
perar el simple uso de tecnologias
para llegar a comprender el papel
de estas en nuestra vida diaria, en la
toma de decisiones empresariales y
en la propia organizacion del trabajo.
Y esto sucede en todos los sectores,
también en el ambito de la salud. De
ahi que la formacién deba incluir esta
realidad”, describe Fernandez.

La mayoria de expertos en forma-
cién superior también coinciden en
que los valores liquidos de la sociedad,
el uso de tecnologias en el aprendi-
zaje, la formacién para profesiones
desconocidas, los efectos de la robo-
tica y la inteligencia artificial en el fu-
turo del empleo, o el compromiso éti-
co, personal y profesional en un mun-
do méas complejoy global son algunos
delos retos que afronta la universidad.



