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Los colegios apuestan por la
formacion de sus profesionales

Los avances tecnoldgicos conducen a una sociedad dinamica enla que cada vez es mas
importante actualizar conocimientos: «Debemos conocer hacia dénde evolucionamos»

JAUME VIDAGAN
Valéncia

En los Gltimos arfios, la sociedad ha vivido
numerosos cambios derivados, en gran par-
te, delos avances ligados con las nuevas tec-
nologias, que hanreinventadolaformaenla
que nos comunicamos y relacionamos. En
este punto, es fundamental adaptarse a la
nuevarealidad, tanto en nuestravida perso-
nal como en la profesional.

Se estima que, de media, un profesional
debe actualizar el 44 % de sus competencias.
«Los profesionales de todos los sectores de-
ben mantenerse formados para ser buenos
en su trabajo, aunque las profesiones cienti-
fico-técnicas que estan sometidas alos cam-
bios constantes de la tecnologia son las que
estan mas expuestas a la formacion conti-
nua», explica Angélica Gomez, presidenta de

. F
Los colegios profesionales ofrecen a sus colegiados la oportunidad de actualizar sus conocimientos con cursos especializados. | Levante-EMV

laUnién Profesional de Valencia, entidad que
agrupaaun total de 41 Colegios Profesiona-
les con mas de 90.000 colegiados.

Eneste sentido, los Colegios Profesiona-
les garantizan el acceso a formacion actua-
lizaday especializada para desarrollar nue-
vas habilidades relacionadas con su trabajo.
«Los colegios profesionales conocen per-
fectamente las profesiones que representan,
por lo que estan al dia de las necesidades de
sus colegiados, que ellos mismos se preocu-
pan de trasladar para que les faciliten su
adaptacién», sefiala Angélica Gémez;y
aflade: «Los programas de formacién que
generan los Colegios son accesibles, asequi-
bles, especificos y se adaptan alas necesida-
des del colectivo».

Eneste punto, cabe destacar que, segtin el
INE, los espafioles entre 25 y 64 afios han
desarrollado mas cursos de formacién que la
media de la Unién Europea desde 2020.

«Ahora, mds que nunca, es indispensable
formarse e informarse para poder adaptarse
alos cambios répidamente. Debemos cono-
cer hacia dénde evolucionamos para adelan-
tarnos, adaptarnos y actuar con rapidez an-
te las nuevas necesidades que se van gene-
rando en nuestro entorno», afiade la presi-
denta de la Unién Profesional de Valencia.
Formacién en digitalizacién e IA

Uno de los Gltimos ejemplos de programas
formativos dirigidos a profesionales colegia-
dos es el que han impulsado desde la Unién
Profesional, en colaboracién con Red.es, en
materia de digitalizacién e inteligencia arti-
ficial (IA). Este ambicioso proyecto, al que
podrén adherirse hasta 80.000 profesiona-
les colegiados, buscamejorar la calidad delos
servicios profesionales en Espafia, al tiempo
que impulsalacompetitividad y productivi-
dad en un entorno cada vez mas tecnolégico.

I
La Unién Profesional
y Red.esimpulsan un

rama formativo
de digitalizacion dirigido a
80.000 profesionales

Los espafioles entre 25y 64
afios han desarrollado méas
cursos de formacién que la
media de la Uni6én Europea
desde 2020

ros, el plan se ejecutard alolargo de dos afios
y proporcionara formacién transversal a
profesionales de distintos sectores colegia-
dos, como el juridico, sanitario, cientifico,
social, econdmicoy tecnolégico.

«Este nuevo programa es muy necesario.
Ladigitalizacién y la IA son herramientas
que deben conocer y usar todos los profesio-
nales de la indole que sea. El hecho de que
haya salido un plan de formacién conjunto,
conuna parte transversal y otra especifica, al
que pueden acceder todas las profesiones
vinculadas a Unién Profesional en el dmbito
nacional creo que puede conseguir el éxito
que no tendriamos cada una por separado»,
confiesa Angélica Gomez.

Este esfuerzo responde ala creciente ne-
cesidad de transformacién digital en todas
las reas de la economiay pretende dotar a
los profesionales con habilidades avanzadas
enIA, ciberseguridad y competencias digi-
tales, asegurando que puedan adaptarse a
los retos que plantea el entorno tecnoldgico
actual. Ademas, el programa no solo mejo-
rara la eficiencia de los profesionales, sino
que también tendra un impacto positivo en
la calidad de los servicios que se prestanala
ciudadania.

El programa incluira un plan formativo de
150 horas, dividido en dos bloques: un bloque
comun de 40 horas, disefiado para propor-
cionar conocimientos generales en digitali-
zacién, y un bloque especifico de 110 horas,
que sera adaptado a las necesidades de cada
profesion y Colegio Profesional. La forma-
cién se ofrecerd en modalidades presencial y
online, para garantizar lamayor flexibilidad
yacceso a todos los profesionales, indepen-
dientemente de su ubicacion. m
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