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Manuela Rabadan (moderadora), Francisco Corpas, Asensio Lopez, Juan Gonzalez, Teresa Garcia y José Antonio Avila, durante la jornada celebrada el 30 de octubre. corvur

La colegiacion, cuestion de ley

» Magistrados y expertos juridicos profundizan en los argumentos que amparan la obligatoriedad de los
enfermeros y enfermeras de estar colegiados, asi como los beneficios que proporciona a profesionales y pacientes

COEMUR

M El articulo 36 de la Constitucion espaiiola
exponeque «laleyregularédlaspeculiaridades
propias del régimen juridico de los Colegios
Profesionalesy el ejercicio de las profesiones
tituladas. La estructura internay el funciona-
miento delos Colegios deberdnserdemocra-
ticos». Y asi se puso de manifiesto, el pasado
30 de octubre, con motivo de la celebracion
delaJornada Protocolo de actuacion ante las
agresionesy garantias de los colegiados, orga-
nizada porel Colegio de EnfermeriadelaRe-
gion de Murcia, en la que se abordaron mo-
dos de actuacion cuando se producen agre-
sionesylas garantias de los profesionales sa-
nitarios ante este tipo de hechos.

Lapresencia de magistrados, policiay ex-
pertos juridicos permitié dar una visién del
estadodelacuestiéon. Todoellounidoalaca-
lidad de los cuidados y seguridad de los pa-
cientes como consecuenciadelaluchacon-
tra el intrusismo desde la colegiacion.

En relacién a esta segunda parte, la obli-
gatoriedad dela colegiacién, recogida por la
Ley, los ponentesinvitados expusieronlosar-
gumentos que no solo amparan esta obliga-
cién sino los beneficios y garantias que pro-
porcionaalos profesionalesyalos pacientes.

Juan Gonzalez Rodriguez: magistrado
del Juzgado n°6 del
c A

ativo de Murcia
Elmagistradorepasdlalegisla-
cién existente y expuso los ar-
gumentos recogidos en dife-
rentes leyes en las que se esta-
blecelaobligatoriedad delaco-
legiacion. Ya la Constitucién,
en su articulo 36, insta a la elaboraciéon de
una Ley que regule el ejercicio de los Cole-
gios Profesionales, sibiennuncahasidoela-
boraday, por tanto, hay que remontarse ala
Ley preconstitucional de 1974 que recoge la
colegiacién obligatoria y que ha sido refor-
mada en varias ocasiones, la tltima de ellas
en 2009 con la llamada Ley Omnibus. La
obligatoriedad de la colegiacién queda per-
fectamente establecidayjustificada, sinem-
bargo, laconfusién se produce cuando algu-
nas Comunidades Auténomas han querido
legislar al respectoy en este punto, el Tribu-
nal Constitucional se ha pronunciado en di-
ferentes ocasiones, la mds reciente, la sen-
tencia 82 de 2018. Un litigio con la Comuni-
dad de Cantabria en la que el Alto Tribunal

dictaminé que la obligatoriedad de la cole-
giacién es competenciaexclusivadel Estado
y que las Comunidades podran desarrollar
lanormativa pero, en modo alguno, podran
introducir excepciones. Esta obligatoriedad
afectaatodoslostrabajadoresindependien-
temente de que sean funcionarios o no de
las Administraciones publicas. Ya en 2013
fall6 asi mismo la inconstitucionalidad de
una norma de Andalucia en la que se pre-
tendia excluir de esa obligatoriedad a los
funcionarios ptblicos. Para Gonzélez Ro-
driguez, uno delos argumentos prioritarios
que se establece en el fallo es que el Tribu-
nal dictamina que la necesidad de acatar
esta obligacién para enfermerasy médicos
radicaen que se trata de profesiones quein-
ciden sobre materia de especial interés pui-
blico como es la salud y porque la colegia-
ci6n incrementa la proteccién de los inte-
reses delos ciudadanos como destinatarios
de los servicios sanitarios.

Asensio Lopez Santiago: director gerente
del Servicio Murciano de Salud
Por suparte, el director gerente

del Servicio Murciano de Salud,

Asensio Lopez, reconocié que

actualmente no se esta pidien-

do, ni a médicos ni a enferme-

ras contratadas por el SMS, la

colegiacion. Ahadié que, sibien es conscien-
te, que deben respetary cumplirla Ley, han
planteado dos cuestiones alos Servicios Ju-
ridicosde Sanidad alrespecto: porunaparte,
«como gestores que somos delaSanidad Pu-
blica que contrata personal sanitario, ;tene-
mos la obligacién de pedir la colegiacién?
Por otro lado, ;de quién es la competencia
de vigilar que el profesional sigue colegiado
unavezquehasido contratado?». Elrespon-
sable del SMS asegur6 que estan ala espera
dequeestas cuestiones tengan unarespues-
tapor parte de sus Servicios Juridicosy cuan-
do se produzca, actuaran en consecuencia.

Teresa Garcia Calvo: diputada 2adela
Junta de Gobierno del Colegio de
Abogados de Murcia
Arrancando su intervencién
sobre la idea de que la juris-
prudenciadejamuyclaroque
lacolegiacién debe serobliga-
toria, laletradase centré prin-
cipalmente en las funciones

que, bajosupuntodevista, deben ejercerlos
Colegiosprofesionalesyqueredundanenla
seguridad de colegiados y de usuarios. Asi,
en primer lugar, se refirié a ellos como cor-
poraciones de Derecho Publico que, en el
caso demédicosyenfermeras, ademas cum-
plen una funcién social y se sittian entre la
Administracién y los administrados. Garcia
Calvo explicé quelos Colegios cumplenuna
funcidn éticay deontolégica por cuanto tie-
nen la facultad de poder controlar que sus
colegiados actiien conforme a la éticay la
deontologia propia de su profesién, lo que
supone una garantia para el paciente, en el
casodelaSanidad. Asimismo, cumplen con
una importante labor formativa, a través de
jornadas, congresos, cursos... garantizando
lapuestaaldiadeloscolegiadosy, finalmen-
te, insistié que deben ser también los Cole-
gioslos que informen delarelacién recipro-
ca de caracter juridico que existe entre, por
ejemplo, el enfermero y el paciente. Existen
entre ellosunos derechosyobligaciones que
espreciso cumpliry que es de extraordinaria
importancia en aspectos como el asegura-
miento, maxime cuando las querellas y de-
mandas son cada dia mas frecuentes.

José Antonio Avila Olivares: presidente
del Consejo de Enfermeriade la
Comunidad Valenciana
Para el representante del
CECOVA la obligatoriedad
delacolegiacién deberiaser
vista «como una fortaleza y
no una debilidad», es decir
como unaherramienta para
poder conseguir avances y
mejoras para el colectivo enfermero. Ahadié
que el profesional debe poner enlabalanza
el coste anual que supone la colegiacién y
los beneficios que se pueden obtener a tra-
vés del Colegio, sin olvidar que la relacién
entre Colegioy colegiado se basa en la exis-
tencia de derechos y obligaciones por am-
bas partes. El Colegio, especificé Avila Oli-
vares, debe contribuir a la ordenacién pro-
fesional, «unaimportante tareaenlaqueya
esta trabajando el Consejo Superior de En-
fermeria», pero ademas debe luchar contra
elintrusismo, combatir la publicidad enga-
nosa, frenar la competencia desleal, velar
por el ejercicio privado de la profesion, fa-
vorecerlaformacién continuadayserguar-
dian del cumplimiento delasnormasdeon-

tolégicas por parte de sus colegiados. Ade-
mas, recordd el presidente del CECOVA que
la pertenencia al Colegio le permite al en-
fermero disponer de una poliza de Respon-
sabilidad Civil que, si tuviera que ser con-
tratada de manera particular supondria un
elevado coste, mientras que de estamanera
estd incluida en su cuota colegial.

Francisco Corpas Arce, director de los
ici icos del Consejo General
de la Enfermeria

El representante del CGE,
inici6 su intervencién recor-
dando que «pericia y expe-
riencia son caracteristicas
que atesoran los colegios
profesionalesy garantizan la
buena practica enuna profe-
sién». Recordo que la Ley Omnibus incluye
al paciente en el eje de funcionamiento del
Colegio quien asimismo esencargadodeve-
lar por el cumplimiento del c6digo deonto-
légico. El cumplimiento de ese cédigo per-
mitirdllevaracabolaregulacién profesional
y controlar la calidad de la préctica porque
ambas funciones son propias del colegio
profesional. Corpas Arce serefirié ala expo-
sicién del gerente del SMS sobre el segui-
mientoycontrolalos profesionalesyladuda
expresadapor Asensio Lopezsobre quiénes
responsable de hacer ese seguimiento Alres-
pecto manifest6 que el Colegio lo que esta-
blece es una buena praxis «que es la verda-
dera garantia para el paciente». Ademas, en
relacién a la Ley de Ordenacién de las Pro-
fesiones Sanitarias, indicé que establece la
creacion de un Registro de profesionales en
los que conste su formacién pero, va mas
alla, sobre el papel de la Administracién en
lacontratacién delos profesionalesy asegura
quelamencionada Ley, en suarticulo 8, es-
tablece que cada 3 anos la Administracién
debe comprobar que el profesional cumple
con los requisitos y certificaciones precisas
para su ejercicio. Concluy6 que la colegia-
ciénylavalidaciénno debenverse comoba-
1reras paraejercer la profesién sinocomo ga-
rantias. Otro aspecto al que se refiere el di-
rector de los Servicios Juridicos del Consejo
Nacional de la Enfermeria, es el del asegu-
ramiento, obligatorio para todas las profe-
sionessanitariasy que gracias al papel delos
colegios se consiguen mejores condiciones
para sus colegiados.




