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Gonzalo Velarde MADRID.  

El Ministerio de Inclusión, Seguri-
dad Social y Migraciones anunció 
recientemente su intención de ele-
var las bases máximas de cotizacio-
nes de los trabajadores asalariados 
con rentas altas como un acicate 
para los ingresos del sistema a par-
tir de las aportaciones de los que 
más dinero ganan en nuestro país. 
En ese momento, la medida apun-
taba a un incremento de este tope 
del 2,8% para 2020, si bien este 
mismo extremo fue desmentido por 
el propio ministro en una entrevis-
ta realizada con El Mundo el pasa-
do fin de semana, quien vinculó el 
incremento de las aportaciones de 
este colectivo a la evolución de los 
sueldos experimentada por el 
mismo. Así, si bien la cuantía exac-
ta de la subida aún no se ha fijado 
en el texto del Real Decreto Ley que 
recogerá la medida  –fuentes cerca-
nas a Seguridad Social reconocen 
que aún se está trabajando en los 
últimos flecos–, varios indicadores 
de evolución salarial rebajarían esta 
cuantía al entorno del 2%.  

En primer lugar, según la evolu-
ción de los salarios pactados por 
convenio con datos a cierre del pasa-
do año, estos experimentaron de 
media una subida del 2,33%, el 
mayor nivel en 11 años. Un indica-
dor clave que afecta a 9,8 millones 
de trabajadores de 1.100 empresas, 
es decir, casi la mitad de los afilia-
dos a la Seguridad Social de nues-
tro país. En segundo lugar, según la 
última oleada de la Encuesta de 
Estructura Salarial que elabora el 
INE, y que fue publicada hace unos 
meses reflejan que la ganancia media 
anual por trabajador fue de 23.646,50 
euros en el año 2017, lo que supone 
un aumento del 2,1% respecto al año 
anterior y en línea con lo acordado 
en 2018 en el IV Acuerdo para el 
Empleo y la Negociación Colecti-
va (AENAC), que cerraron las patro-
nales CEOE y Cepyme y los sindi-
catos CC OO y UGT, recomendaba 
para los años 2018, 2019 y 2020 un 
incremento salarial anual del 2%.  

Por último, recientemente Adecco 
apuntó en su estudio de remunera-
ciones que en cuarto trimestre del 
pasado ejercicio el sueldo medio en 
nuestro país alcanzó los 1.695 euros 
mensuales, lo que implica un incre-
mento interanual del 2,2% y el mayor 
incremento del salario medio desde 
marzo de 2010.  

Todos estos indicadores sitúan la 
eventual subida de las bases máxi-
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mas de cotización en una horqui-
lla de entre el 2% y el 2,3%, si bien 
las fuentes consultadas por elEco-

nomista recuerda que la Seguridad 
Social conoce una fotografía deta-
llada de los todas las variaciones de 
cotización –y por tanto de la remu-
neración percibida– de todos los 
afiliados de nuestro país por lo que 
estaríamos ante cifras tentativas.  

No obstante, el decreto de subi-
das de cotización es una realidad y, 

pronto, las rentas por encima de los 
48.840 euros deberán realizar un 
mayor esfuerzo en sus retenciones 
mensuales a la Seguridad Social. De 
hecho, tal y como confirmó el minis-
tro durante su comparecencia en 
la Comisión parlamentaria adscri-
ta a su Ministerio, este texto verá la 
luz e los próximos, concretamen-
te, en el Consejo de Ministros que 
se celebre la próxima semana.  

Desde ese momento, y una vez se 
publique la medida en el BOE, será 
efectiva la nueva tabla con la modi-
ficación de la base máxima de coti-
zación pero aún deberá ser conva-
lidad en el Congreso de los Dipu-
tados.  

Cabe recordar tal y como avan-
zó este periódico hace escasas dos 
semanas el Gobierno no solo pla-
nea actuar en este decreto sobre la 

aportaciones de los trabajadores 
asalariados sino que también habrá 
novedades para los empleados por 
cuenta propia, los autónomos.  

En este punto, fuentes de las aso-
ciaciones representantes de este 
colectivo confirmaron a elEcono-

mista tras diversos encuentros con 
el ministro Escrivá para tantear la 
acción de Gobierno que el Ejecuti-
vo planea un incremento de su base 
mínima cercana al 1,3%, cifra en la 
que ya se había avanzado con la 
anterior ministra del Trabajo Mag-
dalena Valerio y que se situaba en 
el entorno de la inflación. Estas mis-
mas fuentes reconocen que es obje-
tivo primordial que este incremen-
to no sea superior al avance del IPC 
y que un fuerte repunte de la misma 
infligiría un castigo para la contra-
tación entre el colectivo. 

Los autónomos 
también deberán 
aportar más: su 
base mínima sube 
conforme al IPC

Escrivá apunta a un alza de la base 
máxima de cotización cercana al 2%
El decreto que fijará la nueva aportación, para  
el Consejo de Ministros de la próxima semana

El aumento, aún pendiente de cerrarse, se hará  
en línea con la subida salarial del tramo afectado 

Base máxima  
de cotización  
Los trabajadores con 
sueldos por encima de 
los 48.840 euros de-
berá realizar mayores 
esfuerzos en sus coti-
zaciones a la Seguri-
dad Social afrontando 
un alza del entorno del 
2% para este año que 
se suma al incremento 
del 7% experimenta-
do el pasado ejercicio.   

Base mínima del 
empleo autónomo 
Los trabajadores autó-
nomos sufrirán un al-
za de la aportación 
mínima que realizan a 
la Seguridad Social, en 
línea con el avance de 
la inflación. Se situará 
cerca del 1,3%. A par-
te, el Ejecutivo estudia 
una reforma del RETA 
que podría vincular la 
cotización de este co-
lectivo a sus ingresos 
reales.  

Renta básica  
de inserción 
Fuera del plano estric-
tamente laboral, una 
de las medidas estre-
lla del Gabinete de Es-
crivá será desarrollar 
para esta legislatura 
un ingreso mínimo vi-
tal de inserción para 
luchar contra los ele-
vados niveles de desi-
gualdad que la crisis 
de 2008 ha instalado 
en la sociedad. 

Pensiones 
Se estudia un endure-
cimiento de las jubila-
ciones anticipadas y 
un trasvase de incenti-
vos fiscales hacia pla-
nes de pensiones de 
empresa.

Medidas del nuevo 

Ministerio de Escrivá


