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Trabajo y competitividad,
asi avanza la revolucion europea
de los grados académicos

Bruselas apuesta por eliminar las barreras transnacionales en el sector académico. Su
objetivo es mejorar la competitividad facilitando la oferta de programas educativos
conjuntos que beneficiaran tanto a los alumnos europeos como a los extracomunitarios

LUIS ALBERTO PERALTA
MADRID
La necesidad de seguir in-
tegrando Europa para au-
mentar su resiliencia y
competitividad afecta a
todos los planos, incluso
el académico. En el camino
hacia la autonomia estraté-
gica, Bruselas ha determi-
nado que los Veintisiete no
solo necesitan eliminar las
barreras en el sector banca-
rio y los mercados de capi-
tales, sino también integrar
los mercados laborales del
Viejo Continente para su-
perar la escasez de profe-
sionales. En este contexto,
la Comision Europea (CE)
presenté recientemente
tres propuestas para po-
tenciar el sector. Entre ellas
se encuentran los primeros
lineamientos para “Titulos
europeos”, una certifica-
cién académica que serare-
conocida autométicamente
en todos los paises miem-
bros y reduciré los tramites
burocraticos.

En un documento ofi-
cial, la Comisién Europea
explica que estas tres ini-

Ayudaria a
satisfacer la
demanda laboral
de graduados

Se alinea con el
objetivo europeo
de fomentar la
competitividad

ciativas abordan las barre-
ras legales y administra-
tivas que “impiden a las
universidades asociadas
establecer programas de
titulacion conjuntos com-
petitivos a nivel de licen-
ciatura, maestria o docto-
rados”. En este contexto,
ademas del un “titulo euro-
peo”, el paquete presenta-
do incluye dos propuestas
para apoyar al sector de la
educacién superior: una
para mejorar los procesos
de garantia de calidad y el
reconocimiento automa-
tico de las cualificaciones
en la educacién superior;
y otra para hacer las carre-
ras académicas mas atrac-
tivas y sostenibles.

Una portavoz de la Co-
mision Europea ha respon-
dido a CincoDias que estas
iniciativas tienen el poten-
cial de proporcionar a la
economia europea el talen-
to cualificado que necesita.
“Esto es particularmente
pertinente en tiempos en
los que abordar las bre-
chas de escasez de mano
de obra y areas tecnologi-
cas criticas es crucial para
nuestra competitividad y
soberania. Al mismo tiem-
po, ofrecer esta certifica-
ciéon también impulsaria
la movilidad educativa
dentro de la UE, aborda-
ria las necesidades de las
regiones que enfrentan
una trampa de desarrollo
de talentos, y ayudaria a
satisfacer la demanda del
mercado laboral de gra-
duados europeos”, asegura
la portavoz de la CE.

Desde el Ejecutivo comu-
nitario también expresan
que la busqueda de un mer-
cado Unico europeo unifi-
cado y la obtencién de un
titulo europeo estan “intrin-
secamente vinculados” por
su objetivo compartido de
fomentar la libre circulacién
através de las fronteras de
los Estados miembros, el
crecimiento econémico y
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la competitividad dentro de
la Unién Europea. “El titulo
europeo ayudara a fomentar
unareserva de talentos cua-
lificados a escala europea
y ayudara a atraer talentos
para formarlos en un espa-
cio educativo europeo com-
petitivo y atractivo”, apunta
la portavoz.

En esta linea, desde
Bruselas también consi-
deran que las propuestas
pueden aumentar la capa-
cidad de las instituciones
para satisfacer la deman-
da del sector privado. “Los
empleadores, incluidas las
multinacionales y las pymes,
buscan personas con una
combinacién de habilidades
transversales: inteligencia
cultural, pensamiento cri-
tico, habilidades para resol-
ver problemas, creatividad
y adaptabilidad. Un titulo

Los reglamentos
locales son un
obstaculo para
la integracion

El piloto de este
programa se
probé con 140
instituciones

europeo hara que estas per-
sonas sean mas visibles para
los empleadores y facilitara
su contratacién”, destacala
portavoz.

Elreto de laintegracion
La Comisién Europea vie-
ne trabajando en este cam-
po desde septiembre de
2020, cuando el Ejecuti-
vo comunitario reconocié
la necesidad de “facilitar
la imparticién de progra-
mas de titulacién conjun-
tos por parte de las alian-
zas de educacién superior”.
Sin embargo, la parte dificil
vendré con lanegociacién de
los préximos meses, cuando
las propuestas se discutiran
con el ConsejodelaUEy las
partes interesadas.

Dicho esto, la portavoz
del Ejecutivo comunitario
manifiesta que estas me-

didas surgen justamente
de lanecesidad de superar
los numerosos obstaculos
para la cooperacion trans-
nacional que existen por las
competencias locales; ya
que los sistemas nacionales
y regionales de educaciéon y
sus reglamentos se han de-
sarrollado en gran medida
de forma independiente.
“Con la ayuda de 140
universidades que par-
ticipan en proyectos de
experimentacién de poli-
ticas, identificamos mas
de 50 tipos diferentes de
obstéculos legales y admi-
nistrativos que enfrentan
las universidades cuando
quieren crear programas
conjuntos. El titulo euro-
peo resolveria muchas de
estas disparidades admi-
nistrativas y legales entre
los sistemas nacionales y
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Un grupo de estudiantes en una gr:

regionales al equiparlos
con una via facil y cohe-
rente para trabajar entre
si”, indican desde Bruselas.

La portavoz de la CE re-
salta que entre las principa-
les barreras se encuentran
las limitaciones al multi-
lingtiismo en titulaciones
conjuntas, asi como la fal-
ta de reconocimiento del
aprendizaje combinado o
en linea (que impide el ple-
no uso del potencial de las
herramientas digitales en
la educacién). Las normas
nacionales especificas so-
bre la forma de los exdmenes
finales y las escalas de cali-
ficaciones, y la concesion y
entrega de titulos y diplomas
a los estudiantes también
estarian sujetas a normas
restrictivas, lo que la hace
muy compleja, segin la CE.

Bruselas propone un
enfoque gradual para los
Estados miembros, con
dos posibles “puntos de
entrada” parainiciar la in-
tegracion. El primero es la
creacion de una “etiqueta
europea” preparatoria, que
se otorgaria a los progra-
mas de titulacién conjunta
que cumplan los criterios
europeos y que se recibi-
ria junto con los titulos
conjuntos. El segundo, la
creacién de un nuevo tipo
de cualificacién que se ba-
saria en criterios comunes
y estaria anclado en las
legislaciones nacionales.
Esté grado seria otorgado
conjuntamente por uni-
versidades de diferentes
paises o posiblemente por
una nueva entidad juridica
de universidades europeas.

Dicho esto, la portavoz de
la Comisién Europea acla-
ra que el titulo europeo vo-
luntario no sustituiria a los
titulos nacionales, sino que
actuaria como puente en-
tre los diferentes sistemas,

en Br

capital de

50

tipos distintos de
barreras legales y
administrativas

Son los principales obsta-
culos a los que se enfren-
tan las universidades para
ofrecer programas conjun-
tos a nivel europeo.

Ayudaria a evitar
las “trampas

de formacion

de talento”

Los estudiantes
podran seguir
programas en
varias entidades

basandose en criterios co-
munmente acordados. Asi,
las universidades podrian
decidir si ofrecerlo en el con-
texto de una cooperacion
transnacional.

Para emprender el cami-
no hacia un titulo europeo,
la Comisién tiene previsto
lanzar en 2025 los llamados
“proyectos de itinerarios
universitarios europeos”,
dentro del programa Eras-
mus+. El objetivo es ofre-
cer incentivos financieros a
los Estados miembros, junto
con sus agencias de acredi-
tacion y garantia de calidad,
universidades, estudiantes
e interlocutores econémicos
y sociales para participar de
esta iniciativa.

Beneficiados

Santiago Ifiguez de Onzo-
fo, presidente de IE Uni-
versity, opina que la movi-
lidad de talento contribuira
a la integracion econémi-
ca, generando nuevas em-
presas. “Los nuevos titulos
responderan a las nuevas
necesidades de empresas
y organizaciones. Los con-
sorcios de universidades
que se creen para ofrecer
esos titulos tendran voca-
cién de atraer a un buen
numero de alumnos y re-
forzaran la conexién entre
universidades y la socie-
dad”, explica el experto a
CincoDias.

Desde Bruselas tam-
bién contemplan que es-
tas medidas pueden be-
neficiar a otros colectivos,
entre ellos los estudian-
tes extranjeros. “Se podria
ofrecer un titulo europeo
a cualquier estudiante
que estudie en Europa,
independientemente de
su ciudadania, aunque co-
rrespondera a las univer-
sidades organizar la ad-
misién de los estudiantes
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como ocurre con todos
los programas que ofre-
cen. Ademaés, queremos
que Europa se convierta
en un destino educativo
atractivo para los nacio-
nales de terceros paises”,
expresa una portavoz de
la Comisién Europea.

Dicho esto, desde el Eje-
cutivo comunitario consi-
deran que permitir la crea-
cién de méas programas
conjuntos también ayuda-
ria a atraer y retener mas
talento en Europa, al tiem-
po que apoyaria la coope-
racion con universidades y
sistemas de todo el mundo.
“Esto seria especialmente
beneficioso para las regio-
nes que se enfrentan a la
trampa del desarrollo del
talento, es decir, el impac-
to de una poblacién mas
joven que se marcha. Asi-
mismo, si eres nacional de
un tercer pais, en lugar de
venir a seguir un programa
universitario nacional, se te
ofreceria la posibilidad de
seguir un programa trans-
nacional en varias univer-
sidades de varios paises de
Europa y obtener un titulo
europeo”, explican desde
Bruselas.

“El objetivo fundamen-
tal es promover la mo-
vilidad de estudiantes,
profesores y de talento
en general. La movilidad
geogréafica y la exposicion
adistintas culturas ha sido
una caracteristica esencial
en la educacién universita-
ria desde el momento de su
fundacién en el siglo XIII.
Ademas, se trata de una
iniciativa que fortalecera
la identidad europea de
las futuras generaciones.
El programa Erasmus ha
contribuido a la integracién
europea mas que el euro”,
resalta Santiago fiiguez de
Onzono.

Bruselas también apuesta por seguir
potenciando la educacion digital

La Comisién Europea
presento6 recientemente
dos propuestas al Consejo
Europeo, con el objetivo
de ayudar a los Estados
miembros a proporcionar
“educacion y formacién
digitales de alta calidad,
inclusivas y accesibles
para desarrollar las capaci-
dades digitales de los ciu-
dadanos europeos”, segiin
informa un comunicado
oficial de Bruselas. Las
propuestas mencionadas
abordan dos principales
desafios comunes identi-
ficados por la UE: la falta
de un enfoque guberna-
mental integral para la
educacion digital y las di-
ficultades para dotar a las
personas de las habilida-
des digitales necesarias.

Segun los autores de
la propuesta, la meta de
lograr una mejor edu-
cacion digital europea
podria lograrse mediante
la creacién de un “marco
coherente de inversion,
gobernanza y formacion
docente para una edu-
cacion digital eficaz e
inclusiva”. En esta linea,
se proponen una serie de
medidas que los Estados
miembros pueden seguir
para implementar este en-
foque de todo el gobierno
y con la participacion de
partes interesadas.

“A pesar de los avan-
ces y algunos excelentes

ejemplos de innovacién,
los esfuerzos combina-
dos hasta ahora no han
dado como resultado una
transformacion digital sis-
témica en la educaciony
la formacioén. Los Estados
miembros todavia luchan
por alcanzar niveles su-
ficientes de inversiéon en
infraestructura de educa-
ciony formacion digital,
equipos y contenidos para
docentes y personal, y
evaluacion de las politi-
cas”, reconocen desde el
Ejecutivo comunitario.

En esta linea, otra ac-
cion clave para alcanzar
este objetivo sera facilitar
el reconocimiento de una
nueva “certificacion de ca-
pacidades digitales” que
sea valida a nivel regional.
Para ello, la Comision lle-
vara a cabo un proyecto
piloto del “Certificado
Europeo de Capacidades
Digitales” junto con varios
Estados miembros.

“El certificado tiene
como objetivo mejorar la
confianzay la aceptacion
de la certificacion de habi-
lidades digitales en toda la
UE. Esto ayudara a que las
habilidades digitales de las
personas sean reconocidas
de manera amplia, rapida
v sencilla por parte de em-
pleadores, proveedores de
capacitacion y mas”, expre-
sa la Comision Europea en
un comunicado reciente.



