Expansion

MADRID

Difusion : 51293
Periodicidad : Diario

VPB : 3987€

Expansion_100309_38_51.pdf

PRESS

N°y fecha de publicacion : 100309 - 09/03/2010 |NDEX

Péagina : 36
Tamafio : 100 %
401 cm2

Web Site: www.expansion.com

-Un fallo avala las cuotas
colegiales autonomicas

- EITSJ de Madrid establece que los Coleglos provinciales pueden establecer
aportamones periddicas variables segun las caracterlstlcas de cadaley reglonal

Maria A. Caro. Madrid

Los colegios profesionales de
Ambito territorial autonémi-
€0, 0 provinciales, tienen atri-

buidala posibilidad de fijar las .

cuotas variables segtin las pe-
culiaridades de cada ley re-
gional. Asi lo manifiesta una
reciente sentencia del Tribu-
nal Superior de Justicia (TSJ)
de Madrid, en la que se sefiala
que “el régimen econdémico
de los-colegios profesionales
es susceptible de ser desarro-

llado de forma diversa en las

distintas regulaciones auto-
ndémicas y estatutarias, aten-
diendo a las caracteristicas
propias de cada comunidad”

La sentencia estima que el
establecimiento de un régi-
men corporativo basico en los
Estatutos generales no es obs-
taculo para que la legislacion
autonomica pueda habilitar a
los colegios para proponer o
aprobar regulaciones en as-
pectos complementarios y
pueda por si misma estable-
cer regulaciones generales,

El tribunal viene a respal-
dar que las leyes auton6micas
puedan delegar en los cole-
gios profesionales autondmi-
cos o provinciales cuestiones
complementarias referidas a
las cuotas colegiales, quedan-
do reservado a los Consejos
Generales de Colegios el “ré-
gimen corporativobasico”.
~ ElTribunal recuerdaqueel

articulo 36 de la Constitucion
contempla la reserva de ley
para la regulacion del ejerci-
cio de las profesiones titula-
das. “Resulta inequivoco que
el articulo 36 ha de desarro-

Carlos Carnicer, presidente de Unién Profesional. 7 JMCadenas

Potestades del Consejo General

La sentencia recuerda que los consejos de colegios son un tipo
concreto de corporaciones profesionales, una especie concreta
de corporaciones piiblicas que puedenintegrar diversas
entidades. Puede existir una organizacién con uria sola persona
juridica, que suele denominarse Colegio Nacional, competente
en todo el territorio del Estado, sin perjuicio de poder crear
delegaciones. De otra parte, se viene aplicando a las profesiones
mas clasicas el modelo de organizacion consistente en una
pluralidad de colegios provinciales, agrupados en un consejo
general. Entre sus potestades, esta la propuesta al Gobierno

de la aprobacion de los Estatutos, la aprobacién de regiamentos
de organizaci6n interna y potestades disciplinarias.

llarse por ley, aunque ello no

signifique que deba ser una
pmpo“?r o aprobar ley estatal”, apunta, insistien-
regulaciones sobre do en que pueden dictar leyes

aspectos
complementarios

las autonoimias sobre colegios
profesionales cuando hayan

asumido competencia en la
materia. Dicha reserva de ley
implica que ha de regularse '
por ley la existencia mismade
una profesién titulada, los re-
quisitos y titulos necesarios
para su ejercicio y su conteni-
do o conjunto formal de acti-
vidades. ;

La Sala recuerda que el ca-
racter ligado al dmbito o re-
percusion nacional parece.
que “puede ser proyectado
sobre aquellos aspectos en los
que concurren especiales exi-

gencias de igualdad entre to- -

doslos profesionales que ejer-
zan una profesion”. Sin em-
bargo, la existencia de una ne-
cesidad de igualdad de trato o
de actuacién “no. puede ser
proclamada con caracter ge-
neral o abstracto, sinoque de- -
be ser ponderada en funcién
del entorno, necésidades pro-
pias y caracteristicas particu--

_ laresde cada profesion”.

Por tanto, la regulacién
economica de los colegios co-

* rresponde a las autonomias y

a la propia de los colegios. La
eficacia de la regulacion basi-
ca estatal, “sin perjuicio de su

valor supletorio, sélo puede

referirse a los colegios que hi-
potéticamente pudieran te-
ner 4mbito superior al auto-

> nomico”.

(TSJM, 13/11/2009, R° 1281/
2009).
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