ell .conomista

Publicacién

Soporte Prensa Escrita
Circulacién 14 332
Difusién 9761
Audiencia 62 460

El Economista General, 36

Fecha
Pais

V. Comunicacién

Tamafio

V.Publicitario

10/12/2020
Espafia

481,80 cm? (77,3%)

36 633 EUR (44,448 USD)

8544 EUR (10 367 USD)

N

FEFRLTL

A

3

Nal

La calidad dsl sistema universitario
aespafiol, un factor en el paro juvenil

L. Bartolomé MADRID.

La mayor tasa de paro de los uni-
versitarios espafioles no se debe a
que elijan titulaciones con menos
oportunidades laborales que los de
otros paises europeos, sino a la
menor calidad de la educacion supe-
rior o a las dificultades del merca-
do para absorber nuevos titulados,
segun el Banco de Espafia.

En un avance sobre la situacién
laboral de los licenciados universi-
tarios en Espafia y su comparaciéon
con el drea del euro, el Banco de
Esparia recuerda que la tasa de paro
de los universitarios espafioles entre
30y 34 afios fue en 2018 de aproxi-
madamente el doble que la de sus
homaologos europeos y se pregun-
ta hasta qué punto esa diferencia
“puede explicarse por la distinta

Las titulaciones

de ciencias
sociales y juridicas,
las mas frecuentes
con un tercio del total

especializacién”, es decir por las
titulaciones escogidas.

Y expone que, tanto en Espafia
como en el drea del euro, las cien-
cias sociales y juridicas constituyen
el grupo de titulaciones mas fre-
cuente, con un peso que ronda un
tercio del total, seguido de los cam-
pos relacionados con la ingenieria
y con la sanidad.

En Espafia, afiade, la proporcién
de universitarios en las carreras de
educacién, tecnologias de la infor-

macién y la comunicacién (TIC),
servicios y sanidad es incluso mayor,
mientras que, por el contrario, las
carreras relacionadas con las cien-
cias sociales y el derecho, las inge-
nierfas y las artes tienen un menor
peso. “Esas diferencias eran mucho
menores en 2006, de modo que esta
distinta especializacién de los uni-
versitarios espafioles ha aparecido
tras la crisis financiera iniciada en
2008”, apunta el Banco de Espafia.

Desde ese afio, recoge, en Espa-
fia han aumentado los titulados en
las ramas de educacién, TIC, ser-
vicios y sanidad, en detrimento de
quienes lo hicieron en ciencias socia-
les y derecho, artes y humanidades
e ingenieria y construccion.

Y con esta distribucion, “la tasa
de paro de los licenciados espafio-
les fue en 2018 mucho més alta para

La inferior

calidad podria
obhedecer a la menor
cualificacion de los
jovenes licenciados

todas las titulaciones, con la excep-
cién de artes, humanidades e idio-
mas”.

De hecho, las nuevas necesida-
des tras la crisis del Covid-19 han
situado a las TIC como uno de los
campos con mayor nimero de
vacantes, donde el desempleo es
casi inexistente y con un prondsti-
co muy favorable, pero con un alto
desequilibrio entre oferta y deman-
da por la falta de personal cualifi-
cado. En este &mbito, los progra-
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madores son los profesionales TIC
mas demandados en Espafia como
asegura un informe realizado por
Ticjob.es.

Por otro lado, la distribucién por
campos de especializacién también
muestra importantes diferencias
por género. seguin el Boletin del
BCE. Los hombres suponen una
gran mayoria de los titulados uni-
versitarios de ingenieriay TIC. En
el otro extremo se sitdan sanidad y
educacién, donde las mujeres repre-
sentan més de dos tercios del total
de licenciados. Estas diferencias son
muy similares a las observadas en
la zona del euro, tanto en 2018 como
en 2006.

En cambio, afiaden, la menor cua-
lificacién, por término medio, de
los trabajos desempefiados por los
jovenes licenciados espafioles podria
obedecer, entre otros factores, “a
una menor calidad de la educaciéon
superior”.

Asi, una medida de la calidad del
sistema universitario es la propor-
ci6n de titulados superiores que tra-
bajan en puestos de elevada cuali-
ficacién. Los jévenes universitarios
espafioles trabajan en puestos de
elevada cualificacién en una pro-
porcién menor que la europea. Pero,
en este caso, las diferencias son
mucho menores que las expuestas
para la tasa de paro.

Adicionalmente, no son homo-
géneas por campos de especializa-
cién. Asi, en Espafia hubo en 2018
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una proporcién mds alta de traba-
jadores cualificados en agricultura
y salud, siendo la diferencia atri-
buible a los hombres en el primer
caso y alas mujeres en el segundo,
mientras que en todas las demas
especializaciones se registraron pro-
porciones mas bajas respecto a la
zona del euro.

La evidencia mostrada, conclu-
yen desde el BCE, “sugiere que la
mayor incidencia del desempleo
entre los universitarios espafioles
no responde a una eleccién de titu-
laciones mas sesgada hacia aque-
1las con menores oportunidades
laborales que en el conjunto del drea
del euro”.

Asimismo, afiade, “no se puede
descartar la presencia de caracte-
risticas estructurales de la econo-
mia que limitan la capacidad del
mercado de trabajo para absorber
adecuadamente los flujos de nue-
vos titulados superiores”.

La universidad
debera dedicar
al menos un 5%
del presupuesto
a investigacidn

De acuerdo con los datos oficia-
les, Espafa cuenta con cerca de 50
universidades publicas y alrededor
de 30 centros privados de educa-
cién superior. Sin embargo, el
Gobierno trabaja en un real decre-
to por el que las universidades debe-
ran disponer de una oferta acadé-
mica minima de diez titulos oficia-
les de grado, seis titulos oficiales de
master y tres programas oficiales
de doctorado y deberan estar repre-
sentadas como minimo tres de las
cinco grandes ramas del conoci-
miento.

Son algunas de las directrices que
el Ministerio de Universidades
marca en un real decreto para ase-
gurar la calidad académica en la
educacién superior. La normativa
establecera los requisitos funda-
mentales para la creacién y el reco-
nocimiento de universidades y ten-
dra caracter retroactivo, por lo que
las universidades existentes ten-
dran un plazo para adaptarse de
cinco afios.

Las universidades deberan dedi-
car al menos un 5% de su presu-
puesto a un programa o programas
propios de investigacién y se esta-
blecera una cifra minima de publi-
caciones cientificas que deberan
ser publicadas y de proyectos de
investigacion de &mbito nacional e
internacional que deberan solici-
tar y obtener.

Asimismo, las universidades debe-
ran tener sistemas internos que ase-
guren la calidad en su funciona-
miento, y en este sentido los mas-
teres propios deberan contar con
un informe favorable del sistema
interno de garantia.

Situacion laboral de los licenciados universitarios en Espana

Tasa de paro poblacién con estudios universitarios
30-34 afios,por titulaciones. 2006 (%)
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Tasas de paro, poblacion con estudios universitarios de 30-34 afios. Espafia y area del euro

ANO 2006

ARO 2018

TASAS DE PARO DE ESPANA, DISTRIBUCION

TASAS DE PARO DE ESPANA, DISTRIBUCION

NIVEL ESPARA POR TITULACIONES DEL AREA DEL EURO (A) (%) AREADELEURO (%)  ESPANA POR TITULACIONES DEL AREA DEL EURO (A) (%) AREA DEL EURO (%)
Todos 57 581 491 981 98| 58
Varones 4,8 4,6 ‘ 4,2 89 ‘ 9,7 : 4,9
Muijeres 6,7 6,7 i 55 10,5 i 9,8 : 6,6

Fuente: Eurostat (Labor Force Survey).

Las universidades, y sus centros
universitarios, que se creen una vez
aprobado este real decreto, tendran
un plazo méximo de cinco afios para
cumplir con los requisitos docen-
tes, de investigacidn, de personal
docente. De esta forma, el real decre-
to que iniciard ahora su tramitacién
y recibira las observaciones de las
comunidades auténomas y de otros
actores de la comunidad universi-
taria, podria entrar en vigor a par-
tir del préximo curso 2021-2022.

La Formacién Profesional (FP) es
desde hace unos afios una alterna-
tiva mas a la titulacion universita-

Latasade

empleo en 2019
de los alumnos que
abandonaron la ESO
en 2013-14 es del 51%

riay uno de los factores que lo ha
impulsado es la alta empleabilidad
que registra. De hecho, el primer
informe anual sobre el estado de la
Formacion Profesional en Espafia
elaborado por Fundacién Bankia
por la Formacién Dual, en colabo-
racién con Orkestra-Instituto Vasco
de Competitividad destaca cémo la
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FP sera clave ala hora de tratar de
recuperar parte de los empleos per-
didos durante la pandemia como
consecuencia del Covid-19.

Asi, los titulados en Ciclos For-
mativos de Grado Superior del curso
2013-14 presentaban a finales del
afio 2019 una tasa de actividad del
90,9% (91,9% los hombres y 89,9%
las mujeres). La tasa de empleo era
del 79,5% (en hombres del 82,0% y
en mujeres del 771%).

Por familia profesional, las mayo-
res tasas de empleo se dieron en
Instalacién y mantenimiento
(89,4%), Fabricacién mecdanica
(88,0%) y Transporte y manteni-
miento de vehiculos (87,2%). Los
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ciclos con mayores tasas de empleo
fueron Técnico Superior en audio-
logia protésica (94,2%); Técnico
Superior en desarrollo de proyec-
tos de instalaciones térmicas y de
fluidos y en mantenimiento de ins-
talaciones térmicas y de fluidos
(92,3%), y Técnico Superior en auto-
matizacién y robética industrial
(91,5%).

Los titulados en Ciclos Formati-
vos de Grado Medio del curso 2013-
14 presentaron a finales del afio 2019
una tasa de actividad del 88,8%
(89,6% los hombres y 88,0% las
mujeres). La tasa de empleo era del
74,6% (en hombres del 77,5% y en
mujeres del 71,6%).

En cuanto al sueldo, el 484% de
los titulados en Ciclos Formativos
de Grado Medio ocupados en 2019
afirmaba que su sueldo mensual
neto estaba entre 1.000 y 1499 euros.
E140,3% decia que cobraba menos
de 1.000 euros y el 114% que gana-
ba 1.500 euros o mas.

Los titulados en Bachillerato en el
curso 2013-14 presentaban a fina-
les del afio 2019 una tasa de activi-
dad del 69,2% (67,6% los hombres
y 704% las mujeres). La tasa de paro
era del 22,2%, mayor en mujeres
(22,4%) que en hombres (21,9%).
Por su parte, el 30,8% estaba en
situacién de inactividad, la mayo-
ria de ellos (el 94,3%) seguia estu-
diado. E1 60,8% de los titulados en
Bachillerato que estaban ocupados
en 2019 afirmaba que su sueldo
mensual neto era inferior a 1.000
euros. El 27,6% afirmaba que gana-
ba entre 1.000 y 1.500 euros y el
11,6% 1.500 0 maés.

Por tltimo, el 52,9% de los alum-
nos que abandonaron los estudios
de ESO en el curso 2013-14 obtuvo
alguna titulacién en alguno de los
cinco cursos posteriores. La tasa de
empleo en 2019 de los alumnos que
abandonaron los estudios de ESO
en el curso 2013-14 fue del 51,1%.



