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Bruselas exigira avances para dar
mas plazo a la reforma de pensiones

» Escriva espera poder
aprobar un decreto
con las medidas antes
del 31 de diciembre

GONZALO D. VELARDE
MADRID

El Gobierno no las tiene todas consigo
para cumplir con los plazos marcados
por Bruselas para aprobar la segunda
parte de la reforma de pensiones, que
se negocia en estos momentos con los
agentes sociales y que se encuentra
atascada sin avances significativos. Pa-
tronal y sindicatos ya han expresado
sus dudas sobre si el Ministerio de Se-
guridad Social estd en disposicion de
alcanzar un acuerdo antes del 31 de di-
ciembre, fecha en la que ya deberia es-
tar publicado en el BOE las medidas
pendientes: el destope de las bases ma-
ximas de cotizacion y la ampliacion del
periodo de célculo de las pensiones.
De hecho, fuentes cercanas a las ne-
gociaciones en marcha sefialan a ABC
que el Gobierno ya descarta una apro-
bacién ordinaria de la ley en el Con-
greso, con todo el proceso parlamen-
tario habitual, y que La Moncloa ya
trabaja en la opcion del real decreto
como via para dar luz verde a estas
medidas. Desde el Ministerio, por su
lado, mantienen la «confianza» en po-
der aprobar esta parte de la reforma

LAS FECHAS CLAVE
23 de noviembre

Se celebran las elecciones en la
CEOE. Tras la cita, se podria
producir un desatascamiento de las
negociaciones sobre la reforma de
pensiones. El Gobierno no esperara
y si puede zanjar antes las medidas
las incluird en un real decreto ley.

31 de diciembre

Es la fecha tope para aprobar las
medidas pendientes en Seguri-
dad Social de las incluidas en el
compromiso con Bruselas de
reformas para poder recibir los
fondos europeos. No obstante,
este limite se ha diluido. La
Comision permitira ampliar el
plazo para la aprobacion si
observa avances legislativos
sobre las medidas pendientes.

Febrero de 2023

El escenario mas tardio y que no
sopesa el Gobierno es aprobar las
medidas entre el primer y segundo
mes de 2023, si se atranca la
negociacion con agentes sociales.

en tiempo y forma, antes del 31 de di-
ciembre. Y confirman a este periddi-
co que se trabaja en un escenario si-
milar al que se dio a finales del pasa-
do afio con la reforma laboral, que
termind por sustanciarse en un real
decreto que se convalidoé en el Congre-
so, ‘in extremis’, dias antes del plazo
marcado por Bruselas.

De hecho, desde el Ejecutivo ven po-
sible que ese mismo escenario se ade-
lante y no sea necesario apurar los pla-
zos hasta el extremo que ocurrié con
la reforma laboral en diciembre de
2021. Segtin advirtié el ministro de In-
clusion, Seguridad Social y Migracio-
nes, José Luis Escriv4, recientemente
ante los medios el objetivo se mantie-
ne intacto: aprobar las medidas pen-
dientes antes de que finalice al afio y
cumplir con los plazos.

Sobre este aspecto, el Gobierno des-
carta que el hito clave para desatascar
las negociaciones sean las elecciones a
la presidencia de la CEOE que tienen lu-
gar a finales de este mes. «No podemos
esperar», senalaba Escriva recientemen-
te confirmando que el calendario pac-
tado con Bruselas aprieta. Mas alla, nada
garantiza al Ejecutivo que el paso de la
elecciones abra una via de acuerdo ra-
pido en la mesa de negociacién de la se-
gunda parte de la reforma.

La sensacion que trasladan fuentes
cercanas a la negociacion es que ni las
empresas estan dispuestas a acordar
una senda de destope de cotizacién,

que segun avanzo Escriva podria su-
poner un incremento de las basesy la
pensiéon méxima del 20% en un plazo
de 25 a 30 afios. Ni tampoco los sindi-
catos tiene intenciéon de apoyar esta
pata de la reforma si se incluye un au-
mento del periodo de afno cotizados
para el calculo de la pension. Fuentes
de la negociacion ven posible que in-
cluso el Gobierno encuentre proble-
mas para que el decreto en el que se
incluyan las medidas pase el examen
de convalidacién en el Congreso si an-
tes no se ha pactado al menos con una
parte de los agentes sociales.

Hacer la vista gorda en la CE
Es en este punto donde entra en juego
un segundo escenario en el que el Go-
bierno no tuviera tiempo en el proxi-
mo mes y medio que resta de afio de
poder enarbolar el acuerdo y que este
se demore mas alld del 31 de diciem-
bre. Estas fuentes cercanas al Ejecuti-
voy la negociacién de la reforma ase-
guran que el Gobierno ya cuenta con
un pequefio margen que le ha dado Bru-
selas, como ya ocurrié con la reforma
del sistema de cotizacién de los traba-
jadores auténomos, de unas semanas
desde el momento en el que cumpla el
plazo fijado en el calendario de medi-
das que se necesitan aprobar para po-
der recibir los fondos europeos.
Llegado el momento, el Gobierno
podria informar a las autoridades co-
munitarias de los avances legislativos
que se estén plasmando en la mesa de
didlogo social y los diferentes docu-
mentos previos a la version definitiva
de las medidas para lograr hacer esa
vista gorda sobre el plazo concreto de
la reforma. Bruselas pedira avances
legislativos para flexibilizar el plazo,
pero en cualquier caso no supondria
una reprimenda o sancion para Espa-
fa por demorar alguna semana la apro-
bacién definitiva de las medidas.
Cabe recordar en este punto que la
propia Comisidén ya fijo en el calenda-
rio de hitos a cumplir por parte de Es-
paia, que estas medidas de la refor-
ma de pensiones que deben aprobar-
se antes de final de afio bastaria con
que estuvieran impulsadas en el Con-
greso para dar el hito por cumplido.
No en vano, como se ha menciona-
do, fuentes del Ejecutivo trabajan so-
bre el escenario inicial, el de cumplir,
aunque sea ‘in extremis’, con el
plazo fijado del 31 de diciem-
bre. Aunque fuentes del dia-
logo social confirmaban, has-
ta hace pocos dias, que atin no
se ha trasladado un propuesta ofi-
cial. Desde Seguridad Social apuntan
que se emitird dicha propuesta una vez
que se aunen sensibilidades y plantea-
mientos de la mesa de didlogo social.

El ministro de Seguridad Social, José
Luis Escriva // asc



