elPeriodico

Tirada:

Difusion:  92.163

Audiencia: 276.489 Pagina:

117.500 Categoria: Inf General

Edicion:
17

08/08/2017

N

FRFRRML

AREA (cm2): 506,1

OCUPACION: 83,9%

V.PUB.: 14.148 €

AUTONOMOS

CAMBIOS EN LA OCUPACION

El mercado laboral crece espoleado
por las contrataciones fugaces

” El récord de colocaciones convive con una mayoria |
de empleos que no superan los 3 meses de duracion

‘ ANTONI FUENTES
BARCELONA
pes== 12017 va camino de acabar
con otro récord de contra-
tos. Los registros de las ofi-
wemes Cinas del Servicio Publico
de Empleo (SEPE) echan humo con
un aumento de las contrataciones
del 44,5% desde el inicio de la recu-
peraciéndelempleoen el 2014. Pero
no todolo quereluce es positivo por-
que ese récord de contratos se debe,
ademdsdealarecuperaciéndelaac-
tividad econémica, auna temporali-
dad que impone sus normas en el
mercado laboral con una cifra de
empleos de menos de tres meses que
alcanza el 60% de todos los tempora-
les en Barcelonay el 58% en el con-
junto de Catalunya.
Las oficinas del SEPE y del Servei
d’Ocupacié de Catalunya (SOC) re-

gistran una actividad frenética con
unaludde contratosregistrados por
las empresas. Entre enero y julio, se
contabilizaron 12,4 millonesde con-
tratosde trabajo frentealos 11,3 mi-
1llones del mismo periodo del 2016
ylos 9,4 millones del 2014. En Cata-
lunya, la progresion es similar al pa-
sar de 1,7 millones de contratos en
los siete primeros meses del 2016 a
casi 1,9 millones este ano, una cifra
muy superior a los 1,4 millones re-
gistrados en el 2014.

CARA B DEL MERCADO LABORAL / Con
esas cifras en la mano es posible ar-
gumentar la mejora de la economia
y del mercado laboral pero con una
cara b menos positiva en forma de
precariedad laboral. El récord de
contratos va acompanado de un ré-
cord también de temporalidad con
empleos fugaces de dias o semanas.
Los datos detallados de la contrata-

»» Un camarero, en una terraza de la Rambla.

cién publicados por la Conselleria
de Treball muestran que el porcen-
taje de contratos con una duracion
inferior a un mes llegé en julio al
35% de todos los contratos y al 39%
de los temporales de media en Ca-
talunyay al 44% en la provincia de
Barcelona.

Si se contabilizan los contratos
con una duracién mdxima de tres
meses, el porcentaje se dispara has-
ta el 58% de las colocaciones tempo-
rales registradas en Catalunya y al
53% de todas los nuevos empleos y
al 60% de los temporales en el caso
dela provincia de Barcelona.

ROTACION DE JOVENES / En el conjunto
de Espana, la precariedad queda pa-
tente conel 29% de los contratos con
una duracién maxima de siete dias
y alrededor del 53% que no superan
los tres meses. Se trata
de datos del mes de ju-
nio puesto que el Mi-
nisterio de Empleo to-
davia no ha publicado
el detalle de la contra-
tacién correspondien-
teajulio.

Esa contratacién pre-
caria se concentra prin-
cipalmente enuncolec-
tivo determinado con
una edad que se sitia
entre los 16 afos y los
30, una franja de edad
que acapara el 44% de
las colocaciones en Ca-
talunyay el 46% en Bar-
celona.

La precariedad labo-
ral obliga a los deman-
dantes de empleo a en-
trary salir constantemente del mer-
cado laboral, un movimiento que se
refleja en el volumen de contratos
mensuales y en las altas y bajas de
la Seguridad Social. En julio pasado,
el nivel mdximo de altas de produ-
joeldia3, el primero laborable, con
520.301, mientras que las bajas se
concentraron, como es habitual, en
el dltimo dia del mes, con 346.550
extinciones de contratos.

El elevado nivel de precariedad
laboral, que se aprecia también en
una tasa de contratos a jornada par-
cial superior al 30%, ha hecho arre-
ciar las criticas de los sindicatos
con campanas virales y ha llevado a
anunciar a Ciudadanos que presen-
tard una propuesta de reforma labo-
ral enotono.La finalidad seria mejo-
rarla calidad del empleo con el con-
trato Unico, que tiende a unificar el
temporal y el fijo, como propuesta
estrella.=

DANNY CAMINAL

ANALISIS DE LOS CONTRATOS
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Los contratos que no rebasan el trimestre llegaron
en julio al 60% de los temporales en Barcelona

en Catalunya

AUMENTO INTERANUAL
Elempleoenel
turismo sube
casiel 12%

La cifra de ocupados vinculados
al turismo en el segundo trimestre
del 2017 experimenté un aumen-
to interanual del 1,8%, hasta los
2.527.306, lo que supuso 44.322
empleados mas y un crecimiento
del1,8% respecto almismo trimes-
tre del afio anterior. Catalunya fue
la segunda autonomia donde mas
subié elempleoturistico,un11,9%.
Asi se desprende de los datos
publicados por el Instituto de Es-
tudios Turisticos (IET), que ana-
den que en el segundo trimestre
del 2017 el sector turistico con-
taba con una poblacién activa de
2.886.581 trabajadores (ocupados
y parados), un 0,8% y 24.103 per-
sonas mas que en el mismo perio-
do del afio anterior.
Losdatosrevelanquelosocupa-
dos crecieron tanto en la hosteleria
como en el transporte de viajeros y
en las otras actividades turisticas.
Delos 512.300 ocupados adiciona-
les respecto al mismo trimestre del
anoanterior, el 8,7% fue fruto de las
actividades vinculadas al turismo
y los ocupados en el sector turisti-
co supusieron el 13,4% del empleo
total en la economia espanola. En
el segundo trimestre del 2017 au-
mentaron los asalariados del sec-
tor turistico un 4,1%, pero los au-
ténomos retrocedieron el 7,4%.
En las autonomias donde cre-
cieron los ocupados, las variacio-
nes interanuales mas altas se die-
ronen LaRioja(+28,4%), Catalunya
(+11,9%) y Gallicia (+11,8%). Entre
las comunidades con mas flujos
turisticos se registraron aumentos
de ocupados en Andalucia y Cata-
lunya, mientras que disminuyeron
en Baleares, la Comunidad Valen-
cianay la Comunidad de Madrid,
manteniéndose practicamente es-
tables en Canarias.
Teniendoencuentalasramasde
actividad, los empleados en hoste-
leria aumentaron un 0,9%, debido
al empuje de los servicios de comi-
das y bebidas, que se incrementa-
ronun1,4%. Porel contrario, los de
los servicios de alojamiento se con-
trajeron un 0,7%.




