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tima Bafez, anunciaba
triunfal a finales dejulio que
laSeguridad Socialhabiare-
caudado casi 10.000 millo-
nes de euros por cotizacio-
nessociales enjulio. Estosu-
ponia un fuerte avance de
losingresos del sistema del
6,3%respectoalmismomes
del afio anterior, olo que es
lo mismo, haber ingresado
en un solo mes 3.540 millo-
nesmas que enjuliode 2016.
Setratadeunaclarame-
jora de los ingresos del sis-
tema tras tres anos enlos
quelarecuperaciéndel em-
pleonose trasladabaconla
misma intensidad a la re-
caudacién de la Seguridad
Social. De hecho, Barez au-
gurd que “2017 marcard un
récord de ingresos” para el
sistema que financialas pen-
siones publicas.
Estamejoriadel empleo
y, consecuentemente de la
recaudacion por cotizacio-
nes que paganlosempresa-
riosylostrabajadores, se ha
traducido también en una
disminucién delosimpagos
de dichas cuotas, hasta si-
tuarlatasademorosidad de
laSeguridad Social en unmi-
nimo histérico del 1,69%,
segunlos datos oficiales fa-
cilitados por el Departa-
mento que dirige Banez.
Estoquiere decir queen
la actualidad, solo ese por-
centaje de empresariosy au-
ténomos obligados a cotizar
de forma efectiva todos los
meses deja de ingresar sus
cuotas en el plazo legal.
Esta tasa de morosidad
llegb atocar sumaximo his-
térico durante la crisis, en
febrero de 2009, con un
4,45% de cotizaciones ala Se-
guridad Socialimpagadas
porlasempresas. Desde en-
tonces, varios factores han
contribuido a su descenso
continuoaio trasafiohasta
el minimo actual. Desde el
Ministerio de Empleo apun-
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tan dos causas principales
para este recorte de lamo-
rosidad. Por unlado la evi-
dente mejora de las situa-
ciones financieras delasem-
presas y, en segundo lugar,
el cambio en el sistema de
recaudacion dela Seguridad
Social que empez6 a apli-
carse en 2015.

A partir de ese afio, las
empresas se han ido incor-
porando progresivamente
al nuevo sistema, pasando
deingresar directamentelas
cotizaciones de sus em-
pleadosenlaSeguridad So-
cial a que ésta seala quele
facture dichas cotizaciones,
con los datos que le facilita
la compania.

Fuentesdela Seguridad
Social se muestran muy sa-
tisfechas con la aplicacién
de este nuevo modelo de-
nominadode liquidaciéndi-
recta“porquelas empresas
tienenmuchas menos posi-
bilidades de eludir el pago
de cotizaciones”. Esto re-
percute claramente en el
descensodelamorosidady
el aumento de los ingresos.

Enlaactualidad, tras la
implantacién paulatina de
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este sistema derecaudacion,
la Seguridad Social ya fac-
tura teleméaticamente y de
forma directa el 80% de las
cuotas de los trabajadores.
Entotal, 12,5millonesde tra-
bajadores o, dicho de otra
manera, 15 millones de re-
laciones laborales registra-
dasenelsistemaenjulio, ex-
plican desde Empleo.
Encualquier caso,latasa
de impago de la Seguridad
Social es notablemente in-
ferior —ylohasido siempre—
alamorosidad experimen-
tada por labanca, que enla
actualidad sesittiaenelen-
torno del 8,7% y durante la
crisis, a principios de 2013,
lleg6 arozar el 14% de impa-
gos de deuda crediticia.

Menos recargos en otono

Unanovedad derivada de
estamejora en larecauda-
ciénylareducciondelamo-
rosidad es quela Seguridad
Socialhadado elvistobueno
aunarebaja delrecargo del
20% que se viene aplicando
a empresas y autbnomos
por el impago de cotizacio-
nes desde las 24 horas si-
guientes a que se dejan de
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abonar las cuotas corres-
pondientes.

Asi, la Ley de Medidas
Urgentes del Trabajo Auto6-
nomo, que esta siendo tra-
mitada en el Senado y que
estara en vigor en otoro,
prevélareduccionde estere-
cargo por abonar las cuotas
fuera de plazo. Estos recar-
gos bajaran previsiblemen-
te del actual 20% al 10% de
la deuda, si el abono se pro-
duce en el primer mes na-
tural siguiente al del venci-
mientodelplazode pagoor-
dinario, y se mantendra en
el 20% a partir del segundo
mes. Enprincipio estareba-
jadelrecargo por impago se
aplicara tanto a autébnomos
como al resto de empresas,
aunque estodepende de que
elSenadonointroduzcanin-
gun matiz o excepcion.

En un principio, la pro-
posicién de Ley de Ciuda-
danosreclamaba unamayor
rebajaymodulacién de estos
recargos por abonar lascuo-
tas fueradeplazo, perolaSe-
guridad Sociallofrenéal es-
timar que supondria una
merma de ingresos que
ahorano se puede permitir.

Los responsables de
la Seguridad Social
esperan que este
ano sea el primero
desde que se inici6
la crisis en el que los
ingresos por cotiza-
ciones crezcan clara-
mente por encima
de lo que aumenta el
empleo y el gasto en
pensiones. Sin
embargo, el impacto
de la destruccién de
empleo en las cuen-
tas del sistema en la
crisis hace que la
Seguridad Social
mantenga un abulta-
do déficit.

P Numeros rojos. El pasa-
do aiio el déficit de la
Seguridad Social super6d
los 18.000 millones de
euros. La Autoridad
Independiente de
Responsabilidad Fiscal
(Airef) ya ha asegurado
que el déficit de 2017
sera muy similar, lejos
del 1,4% previsto en las
cuentas publicas.

P Financiar el déficit.
Desde que el sistema
entr6 en nimeros rojos
en 2011, el déficit se ha
costeado siempre con el
dinero del fondo de
reserva de la Seguridad
Social. Este afio, ademds,
el Gobierno cuenta con
un préstamo de 10.200
millones. A finales de
junio el Ejecutivo ya
aprobho la disposicion de
casi 5.600 millones de
dicho crédito y de otros
3.500 millones del fono
para pagar la extra de
verano de los pensionis-
tas. Y repetira esta ope-
racion para la extra de
Navidad. En el fondo
quedan 11.600 millones.



